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I. ASPECTOS INTRODUTORIOS

I.1. Presentacién/Obxecto da reunién

O obxectivo desta reunion ¢é elaborar o procedemento denominado Informe de
revision do sistera pola direccion. Este informe pretende manter o nivel acadado pola
Facultade de Historia no proceso de Certificacién do Sistema con data 28/07/2017. Con
este marco presente, imos proceder a reflexionar e debater sobre a aplicacion do Sistema
de Garantia Interna de Calidade (SGIC), e a sta xestion na facultade de Historia, e nos
titulos que aqui se imparten. En definitiva, tratase de comprobar o seu nivel de eficacia, asi
como o grao de implementacion de melloras derivadas do Informe de Revision elaborado
o curso pasado (2017/2018). Asi mesmo, de ser preciso, actualizaranse as metas propostas
na Politica e Obxectivos de Calidade.

1.2. Informe inicial

v Descricion de cambios organizativos que poden afectar o funcionamento do

centro/titulaciéns/servizos no que atinxe a Calidade.

Durante o curso 2017-2018 como consecuencia da finalizacion do mandato do
equipo decanal, convocaronse eleccions no mes de decembro, que implicaron certos
cambios, tanto de persoas como de postos. Asi, o anterior secretario pasou a ocupar o
posto de vicedecano e nomeouse unha nova secretaria; a decana renovou o seu
mandato. Esta composicion aseguraba a continuidade dos proxectos postos en marcha,
entre os que figura nun lugar preferente os asuntos relacionados coa Calidade.
Dervado deste proceso for a necesaria modificacion de determinados membros da
Comision de Calidade, mentres que a Presidencia mantivose, a secretaria mudou,
asumindo esta funcion a secretaria do novo equipo decanal. Previamente, o mes de
novembro, actualizouse o listado de representantes do alumnado na Xunta de Centro
o que implicou tamén cambios na Comision de Calidade, nomeindose un novo
representante deste sector. Outra modificacion afectou a representacion do PDI, sendo
substituido un membro por outro novo. A pesar de todas estas variacions, a Comision

mantivo stas funcions, o seu nimero de compoiientes e a stia implicacion.

Noutra orde de cousas, a Unidade de Apoio a Centros e Departamentos, despois
dun periodo de adaptacion e accions formativas, comezou a desenvolver, entre outras
tarefas, o apoio a Calidade. A stia contribucién xa resultou beneficiosa no proceso de
elaboracion deste Informe no pasado curso.
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v" Descricion de cambios na oferta formativa/ou de servizos

Durante o curso 2017/2018 rematou o proceso de implantaciéon da remodelacion
do grao en Xeografia e Historia comezada no curso 2014/2015, logo de que se puxese
en marcha o 4.° curso. O proceso mantivo a dinamica dos anos precedentes, revisando
previamente as guias docentes do novo plan, asi como a mformacion recollida na
plataforma de teledocencia da UVigo (FaiTic). Ao tempo finalizou a docencia do antigo
plan de estudos do 2009/2010. Este fin da simultaneidade de plans de estudo supuxo
unha certa mellora a nivel organizativo, xa que ainda que unha maioria das materias
eran coincidentes, as diverxencias formais requirian nalgins aspectos, como o
calendario de exames, unha dobre planificacion.

A transformacion en relacion ao proceso de extincion do plan anterior, foi que non
se ofertou a posibilidade de matricularse en materias de 1.° e 2. curso, completamente
extinguidos. No caso de que algin ou algunha estudante ainda tivesen pendentes
materias dese curso, irremediablemente deberia pedir o reconiecemento e adaptarse ao
plan novo. No curso 2018/2019 s6 teran dereito a exame en 3.° e 4.° do plan antigo,
polo que o alumnado xa solicitou o reconecemento de créditos e estan cursando o plan
vixente.

O titulo do mestrado en Valoracién, Xestiéon e Proteccién do Patrimonio Cultural
tamén presentou novidades. En primeiro lugar, tras a aprobacion polos organismos
pertinentes, da modificacion da Memoria, pixose en marcha o novo plan. A pesar
deste cambio na oferta formativa o nimero de alumnado demandante do titulo
superou o das prazas convocadas. En segundo lugar, este titulo superou con éxito o
proceso de Acreditacion correspondente, ainda que existia certa diverxencia entre o

titulo a acreditar (2014/2015) e o vixente (2107/2018).

No titulo mteruniversitario do mestrado en Arqueoloxia e Ciencias da Antigiiidade,
coordinado pola USC, ofertaronse diias materias novas de cardcter optativo impartidas
por profesorado de Historia Antiga da UDC que complementan a oferta formativa. O
numero de estudantes matriculado cumpriu co decreto da Xunta de Galicia, se ben e
moito mais elevado o nimero de aqueles que se matriculan pola USC. Os problemas
de coordinacion de ambas universidades seguen sen estar resoltos, como o exemplo da
plataforma de teledocencia da USC 4 que non poden acceder o alumnado matriculado
pola UVigo, ou a diferencia de calendarios, cuxa contradicion mais disonante € as datas
de presentacion e defensa do TFM, mentres o alumnado da USC pode optar pola

convocatoria de xuno ou de setembro, o da UVigo pode optar a de xuno e xullo.
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v" Descricion de modificacions ou cambios na documentacion do sistema de calidade

A principal novidade no curso 2017/2018 relaciénase co PAESU, cuxo contido e
en consecuencia as fichas foron actualizadas, segundo as necesidades. Asi suprimiuse a
antiga ficha 3, na que o centro asumia a responsabilidade de recoller a opmién dos
egresados e egresadas, porque esta tarefa fo1 desenvolvida pola area de Calidade da UVigo.
Asi mesmo en consonancia co novo titulo do Plan Conxunto do grao en Turismo e
Xeografia e Historia, planificouse, para desenvolver no curso 2017/2018, unha nova ficha
que pasa a ser a numero 3.

Por outra banda comprobouse a efectividade dos cambios aplicados a
determinados procedementos, como a planificacion e desenvolvemento da ensinanza, en
concreto o rexistro relativo ao seguimento e o control da docencia e a nova proposta do
PAT para o grao e o mestrado.

Seguindo as pautas ditadas pola Comisién avaliadora da Certificacion do Sistema,
o Centro for implementando melloras, avaliadas pola Comision de Calidade e aprobadas
pola Xunta de Facultade. A mais salientable foi a posta en marcha da elaboracion dun Plan
Estratéxico da Facultade de Historia, documento que se comezou a debater e a trazar as

linas fundamentais.

Como ben sendo habitual, outros documentos foron analizados e actualizados,

como o Plan Operativo de Informaciéon Publica e o Plan de Promocion do Centro.

Outros procedementos enviados dende a Area de Calidade no mes de setembro
foron validados pola Comision de Calidade e aprobados na Xunta de Centro de acordo
coa axenda das accions de Calidade comuns da UVigo (setembro de 2018): Xestion do

PAS, Xestion do PDI e Planificaciéon e desenvolvemento da ensinanza (indice 05).
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II. DATOS E INDICADORES

II.1 Resultados acadados

Os datos que se presentan a seguir recollen os resultados do centro e de todas as suas

titulacions oficiais de grao e de mestrado adscritas.

II.1.1 Rexistro de resultados do panel de Indicadores do SGIC (*In«granse os

coincidentes cos programas de acreditacion e seguimento)g

*Os indicadores deben ser consultado a través do portal de transparencia da Universidade de Vigo.

Centro
Facultade/Escola de Historia
Panel de Indicadores Existe Meta de
Codg Codg Descricién ::(l)lgiz((llz Resultado léz?slgado léz?slgado
SGC  ACSUG (obxectivo de | Cuso 2072018 00160017 9015/2016
calidade)?
101-MC K14 Certificacion da
implantacién . Obxectivo Proceso de
. Si Conforme .,
dos sistemas de acadado preparacion
calidade
105-MC 14 Grao Non hai datos )
A Non hai .
satisfaccion Non (non se pasaron as 4,15/5
. datos
PAS enquisas)
101-DO E2 Seguimento das Neste curso
titulacions Neste curso non se | non se
realizou o informe | realizou
de seguimento dos | Informe de
titulos. A cambio, | Seguimento
mudou o contido | do grao
do Informe de | porque tivo
Revision pola | lugar o | Conforme
Direccion, proceso  de | Excelente: Grao
resultando  mais | acreditacion | en Xeografia e
exhaustivo e | do mesmo e | Historia e
Non acollendo contidos | redactouse o | Conforme:
do anterior. informe Mestrado
Neste mesmo | corresponde | Valoracion,
Curso tivo lugar o | nte, Xestion...
proceso de | acadando a
acreditacion do | cualificacién
mestrado en | de
Valoracion, “Favorable”.
Xestion.... cunha | Mestrado en
cualificacion ~ de | Valoracion,
“Favorable” Xestion...
Conforme
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02-DO E2 Acreditacion das
titulaciéns
Sii Grao en
X@ogr?ﬁa e Favorable Favorable Proceso 5 de
Historia preparacion
acreditado
Si: Mestrado en
Valoracién,
Xestion e Proceso de
., Favorable .,
Proteccion  do preparacion
Patrimonio
Cultural
Grao en Xeografia e Historia
* O datos coa letra en cor vermella correspondense co plan
a extinguir do Grao en Xeografia e Historia (G250)
Panel de indicadores JExiste Meta de
calidade
—;:i:)oosct)alf;ectivo de Resultado Curso —Recstllit:(l)do Resultado Curso
calidade  do 2017/2018 9016/2017 2015/2016
centro? Indicar
valor establecido
Codg Codg Descricion
SGC ACSUG
102-MC | 14 Grao satisfaccion . 3,30 2,74
estudantado ol 2 solbe 2,91 2,90 3,33
103-MC S ({14 Lo peitidieeiGn Non Non hai datos 1"?/ Non hai datos
profesorado 4,29
104-MC | 14 Grao satisfaccion
persoas tituladas Si: 3,5 4,06 3,99 3,21
I06-MC | 14 Grao satisfaccion 4,19 (s6 existen
empregadores Si: 4,5 4,6de5 5 datos globais da
UVigo)
101-AC
Nota media de acceso Grafico 6 e Taboa 2 Grafico5 e Grafico 5 e tdboa 2
taboa 2
101(2)-AC Nota minima de acceso 5,00 5,32 5,00
102-AC Ocupacion Si: 1009 132,50% 73,33% 82,22%
T103-AC Preferencia Si: 100% 132,509 77,78% 93,33%
103(2)-AC Adecuacion Si: 90% 83,02% 87,88% 97,30

UniversidagqVigo

Area de Calidade




104-AC | 11 Matricula de novo
INgreso por
preinscricion
(Evolucion do
estudantado
matriculado en cada
curso a académico)

33

37

103-DO | I8 Participacion do
alumnado nas enquisas
de avaliacion do
profesorado  (Enquisas Non
de avaliacién docente)

39.18%
Modalidade
semipresencial: non
hai datos

21,78
40,05

73%

104-DO | I8 Grao de satisfaccion do
estudantado coa
actividade docente do Non
profesorado  (Enquisas
de avaliacién docente)

4,10

1,23
4,04

3,82

105-DO Grao de satisfaccion do
estudantado coa
planificaciéon e Si: 3,25
desenvolvemento do
ensino

3,14
2,94

2,96
3,13

3,15

106-DO Grao de satisfaccion do
profesorado coa
planificaciéon e Non
desenvolvemento do
ensino

Non hai datos

1,46
4,35

Non hai datos

107-DO Grao de satisfaccion das
persoas tituladas coa
planificaciéon e Si: 3,5
desenvolvemento do
ensino

3.62
Non hai datos

2.67

108-DO Grao de satisfaccion
coas practicas
académicas externas

4,8 de 5

4,80 de b

109-DO I3 Estudantes que
participan en
programas de
mobilidade

mternacionais

109(2)-DO Estudantes estranxeiros

5

3

5

1010-DO Duracion media dos

estudos

4,94

4,33

4,68

1011-DO Taxa de rendemento Si: 72%

70%

71%

70%

1012-DO Taxa de abandono Si: 20%

32,35%

30,309%

15%

1013-DO Taxa de eficiencia Si: 94%

869%

94%

909%

1014-DO Taxa de gradacion Si: 45%

45%

43,24 %

37,509%

1015-DO Taxa de éxito Si: 90%

90%

90%

94%
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1016-DO

Tempo medio para
atopar emprego

Non Non hai datos

Non hai datos Non hai datos

1017-PE 17 Porcen‘taxe d.e’PAS en Si: 75% 91.67% 80.399% 70.73%
formacion
1017(2)-PE | I6 Profesorado en
programas de 0 3 2
formacion
102-PE Cualificacion do PDI 19 de 29 15 de 25 20 de 28
103-PE Resultados de
mvestigacion de cardcter 80% 40 45
académico ( Sexenios)
103(2)-PE. | Profesorado por categoria Catedratico 1 1 1
Titular 1 9 11
1
Contratado Doutor 2 2 2
Titular de Escola 1 1 1
Asociado 6 5 6
Contratado/a predoutoral Xunta 3 2 3
Contratado/a FPU 0 1
Contratado/a interino 1 2
Felowsea 1
Profesor substituto/a 3 3 3
T1.1.2 Rexistro de resultados dos indicadores especificos do seguimento establecido por ACSUG:
Indicadores de Seguimento Resultado/s Resultado Curso Resultado
Curso 2017/2018 2016/2017 Curso 2015/2016
Bacharelato
Perfil de ingreso do alumnado FpP
EaE2 (gra0) Nlax)l‘es 25 Taboal e 2 Datos en anexo Datos en anexo 1-
, 1os 1-Taboa 3 Taboa 3
Grao en....
D 1,02%(o dato que se
% de profesorado do titulo ii;llhetjpeog(;?:
avaliado polo programa porcentaxe de
DOCENTIA profesorado avaliado da Non procede Non procede
(quinquenal) facultade respecto ao
total que participa na
convocatoria
quinquenal)
110 N2 e % de profesorado que
participa en programas de Ne¢ 2 Non hai datos Non hai datos
mobilidade
% Non hai datos
111 Distribucién do alumnado por Nome da
centro de practicas empresa
Entidade
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http://historia.uvigo.es

http://historia.uv

http://historia.uvigo.

1mages/docs/docenci

1go.es/images/do

es/images/docs/doce

a/pe/listado _practicas

cs/docencia/pe/li

ncia/pe/listado_prac

geh 2017-18.pdf

stado_practicas

ticas_ggh 2015-

ggh 2016-17.pdf

16.pdf

114 Resultados de msercion laboral Non hai datos Non hai datos Non hai datos
115 Media de alumnos por grupo de | Tamano
docencia grupos A i i i
Tamano 90,81 95,63 90,39
grupos B
Tamano 16,01 18,31 90.39
grupos C
Titalacién
Mestrado en Valoracion, Xestién e Protecciéon do Patrimonio Cultural
Panel de indicadores JExiste Meta de
calidade asociada Resultado
aos _obxectivo de T Curso Resultado Curso Resultado Curso
calidade do centro? OnTm N 2016/2017 2015/2016
. 2017/2018
Indicar valor
establecido
Codg SGC Codg Descricién
ACSUG
102-MC 14 Grao
satisfaccion Si: 3.5 sobre 5 3,80 3,37 3,34
estudantado
103-MC 14 Grao
satisfaccion Si: Non hai datos Non hai datos 4,43 Non hai datos
profesorado
104-MC 14 Grao
satisfaccion Si: 3,5 3,84 3,38 4,10
persoas tituladas
106-MC 14 Grao S5de b
satisfaccion (Satisfaccion ..
S 4,19 (s6 existen
empregadores [ 49 de 5 dos titores das datos globais da
practicas .
. UVigo)
extracurricular
es)
101-AC 6,773
. (Ollo coas
Nota media de Si: 6.5 medias) L L
aceeso Taboa 12
“1
101(9)-AC Nota minima de
acceso T
102-AC Ocupacion Si: 100% 1009% 100% 105%
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http://historia.uvigo.es/images/docs/docencia/pe/listado_practicas_ggh_2017-18.pdf
http://historia.uvigo.es/images/docs/docencia/pe/listado_practicas_ggh_2017-18.pdf
http://historia.uvigo.es/images/docs/docencia/pe/listado_practicas_ggh_2017-18.pdf
http://historia.uvigo.es/images/docs/docencia/pe/listado_practicas_ggh_2017-18.pdf
http://historia.uvigo.es/images/docs/docencia/pe/listado_practicas_ggh_2016-17.pdf
http://historia.uvigo.es/images/docs/docencia/pe/listado_practicas_ggh_2016-17.pdf
http://historia.uvigo.es/images/docs/docencia/pe/listado_practicas_ggh_2016-17.pdf
http://historia.uvigo.es/images/docs/docencia/pe/listado_practicas_ggh_2016-17.pdf
http://historia.uvigo.es/images/docs/docencia/pe/listado_practicas_ggh_2016-17.pdf
http://historia.uvigo.es/images/docs/docencia/pe/listado_practicas_ggh_2015-16.pdf
http://historia.uvigo.es/images/docs/docencia/pe/listado_practicas_ggh_2015-16.pdf
http://historia.uvigo.es/images/docs/docencia/pe/listado_practicas_ggh_2015-16.pdf
http://historia.uvigo.es/images/docs/docencia/pe/listado_practicas_ggh_2015-16.pdf
http://historia.uvigo.es/images/docs/docencia/pe/listado_practicas_ggh_2015-16.pdf

103-AC

Preferencia

Si: 1009

Non se aplica
para os titulos
de mestrado

Non se aplica para
os titulos de
mestrado

Non se aplica para
os titulos de
mestrado

103(2)-AC

Adecuacion

Si: 909

Non se aplica
para os titulos
de mestrado

Non se aplica para
os titulos de
mestrado

Non se aplica para
os titulos de
mestrado

104-AC

I1

Matricula de
NOVO INgreso por
preinscricion
(Evolucion do
estudantado
matriculado en
cada curso a
académico)

20

20

21

1 Dado que a informacion subministrada pola Unidade de estudos e programas da UVigo combina medias en base 10

e en base 4 resulta imposible realizar un estudo de conxunto.

103-DO

18

Participaciéon  do
alumnado nas
enquisas de
avaliaciéon do
profesorado
(Enquisas de
avaliacién
docente)

Non hai datos

Non hai datos
Titulo
semipresencial

Non hai datos
Titulo
semipresencial

104-DO

I8

Grao de
satisfaccion do
estudantado  coa
actividade docente
do  profesorado
(Enquisas de
avaliacion
docente)

4,95

Non hai datos
Titulo
semipresencial

Non hai datos
Titulo
semipresencial

105-DO

Grao de
satisfaccion do
estudantado coa
planificacién e
desenvolvemento
do ensino

Si: 3,5

3,80

3,43

3,14

106-DO

Grao de
satisfaccion do
profesorado coa
planificacién e
desenvolvemento
do ensino

Non hai datos

Non hai datos

4,41

Non hai datos

107-DO

Grao de
satisfaccion das
persoas tituladas
coa planificacion

Si: 3,5

3,57

4,00

3,17
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e
desenvolvemento
do ensino

108-DO Grao de
satisfaccion coas
practicas 4,5 de b 5de b 4de b5
académicas
externas
109-DO 13 Estudantes que
participan en
programas de 1 1 0
mobilidade
Internacionais
109(2)-DO Estudantes 1 |
estranxeiros 3
1010-DO Duracion media
dos estudos 1,80 1,96 1,18
1011-DO Taxa de Si: 68% 66% 67% 96%
rendemento
1012DO Taxa de Si: 10% Non procede 4.76% Non hai datos
abandono
1013-DO Taxa de eficiencia | Si: 85% 91% 80% 96%
1014-DO Taxa de gradacion | Si: 50% 60% 70% 46,34%
1015-DO Taxa de éxito Si: 95% 98% 98% 96%
1016-DO Tempo medio
para atopar Si: Non hai datos Non hai datos Non hai datos Non hai datos
emprego
1017-PE Porcentaxe de
17 PAS en Si: 75% 91,67% 80,39% 70,73%
formaciéon
1017(2)- 16 Profesorado en -
PE programas de 1 3 3
formaciéon
102-PE Cualibeacion do 15 de 26 14 de 24 19 de 38
103-PE Resultados de
mvestigaciéon  de
caracter 69,23% 34 31
académico
( Sexenios)
103(2)-PE Profesorado  por | Catedratico
categoria Titular 8 7 9
Contratado 5 4 5
Doutor
Axudante 1 1
Asociado 1 1 5
Investigador 1
axudante doutor
Contratado/a FPU 1

UniversidagqVigo
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Felowsea 1

Externo 11 10 16
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T1.1.2 Rexistro de resultados dos indicadores especificos do seguimento establecido por ACSUG:

Indicadores de Seguimento Resultado Curso | Resultado Curso Resultado Curso
2017/2018 2016/2017 2015/2016
E3 12 Bacharelato
Alumnado por FpP
titulacion de Maiores 95 Anos Taboa 11 Datos efn Anexo Datos e’n Anexo
procedencia I_Téiboa 7 1_Téiboa 7
(mestrado) Grao en....
Resultado
19 % de profesorado Non houbo Non houbo
do titulo avaliado convocatoria no | convocatoria no
polo programa 1,02 % programa de programa de
DOCENTIA ’ Docentia Docentia
(quinquenal) quinquenal neste | quinquenal neste
Curso curso
110 N¢e % de Ne Non hai datos Non hai datos Non hai datos
profesorado que | o 0
participa en
programas de
mobilidade
111 Distribucién do | Nome da
alumnado por empresa
centro de Entidade
practicas http://historia.uvig | http://historia.uvi | http://historia.uvigo.
o.es/images/docs go.es/images/doc | es/images/docs/doce
docencia/pe/listad | s/docencia/pe/lis | ncia/pe/listado_prac
o_practicas_mbhtc tado_practicas ticas_mhtco3 2015-
03 2017-18.pdf mhtco3d 2016- 16.pdf
17.pdf
I . Resu'lfados de Non hai datos No hai datos No hai datos
mserciéon laboral
I15 Tamano grupos 18,9 _
Media de A 14,13 15,81
. alumnos por ' Tamano grupos 18,9 1413 1581
grupo de docencia | B
Tamano grupos 18,9 14,13

C
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http://historia.uvigo.es/images/docs/docencia/pe/listado_practicas_mhtco3_2017-18.pdf
http://historia.uvigo.es/images/docs/docencia/pe/listado_practicas_mhtco3_2017-18.pdf
http://historia.uvigo.es/images/docs/docencia/pe/listado_practicas_mhtco3_2017-18.pdf
http://historia.uvigo.es/images/docs/docencia/pe/listado_practicas_mhtco3_2017-18.pdf
http://historia.uvigo.es/images/docs/docencia/pe/listado_practicas_mhtco3_2017-18.pdf
http://historia.uvigo.es/images/docs/docencia/pe/listado_practicas_mhtco3_2016-17.pdf
http://historia.uvigo.es/images/docs/docencia/pe/listado_practicas_mhtco3_2016-17.pdf
http://historia.uvigo.es/images/docs/docencia/pe/listado_practicas_mhtco3_2016-17.pdf
http://historia.uvigo.es/images/docs/docencia/pe/listado_practicas_mhtco3_2016-17.pdf
http://historia.uvigo.es/images/docs/docencia/pe/listado_practicas_mhtco3_2016-17.pdf
http://historia.uvigo.es/images/docs/docencia/pe/listado_practicas_mhtco3_2016-17.pdf
http://historia.uvigo.es/images/docs/docencia/pe/listado_practicas_mhtco3_2015-16.pdf
http://historia.uvigo.es/images/docs/docencia/pe/listado_practicas_mhtco3_2015-16.pdf
http://historia.uvigo.es/images/docs/docencia/pe/listado_practicas_mhtco3_2015-16.pdf
http://historia.uvigo.es/images/docs/docencia/pe/listado_practicas_mhtco3_2015-16.pdf
http://historia.uvigo.es/images/docs/docencia/pe/listado_practicas_mhtco3_2015-16.pdf

I1.1.3 Resultados (desagregados) das enquisas de satisfaccién das titulaciéns oficiais

Titulaciéns de Grao
Resultados de Satisfacion xeral ~ ftems/ epigrafes ftems epigrafes  peor
Participaciéon curso 2017-2018  mellor valorados  y31orador
Non procede

PAS

Titulaciéns Mestrado
Resultados de Satisfaci6n xeral ~ Items/ epigrafes ftems  epfgrafes  peor
Participacién curso 2017-2018  mellor valorados  ya1orador
Non procede

PAS
Informacién | Comuni- Recursos LA Xestién da

uisa PAS Xeral cacién humanos matx'znals € calidade g
SErvizos
Graos
Mestrados

Durante o curso 2017-2018 non se realizaron as enquisas de satisfaccion ao PAS, a pesar que na stua
frecuencia bianual estaba previsto (a tltima tivo lugar no curso 2015-2016).

* Os datos coa letra en cor vermella correspondense co plan a extinguir do Grao en Xeografia e Historia (G250)
Titulacién Grao en Xeografia e Historia
Satisfacion
c e, xeral Ttems epigrafes
Resultados de Participacién / DIET . .
curso 2017- mellor valorados items epigrafes peor
2018 valorados
H 75% 3,35 - -
87% 291
Alumnado
M 80% 3,27 - -
65% 2,9
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-Os horarios da
titulacion: 3,86

-A atencion do PAS:
3,81

-Orientacion académica
PAT: 2,29

-As  aulas e o seu
equipamento: 2,04

-A atencion do PAS:
3,86

-Cantidade de pricticas nas
materias: 2,43

Total 78% 3,3 . - | -Os laboratorios, as aulas de
77% 291 -0 calendario — das informdtica, os obradoiros e
© "~ probas de avaliacion: P o
379 espazos experimentais e o
> seu equipamento: 2,32
-Os espazos de traballo | -Capacidade para aplicar as
auténomo e | habilidades e destrezas
equipamento: 3,86 2,83
-Os horarios da | -A coordinacién entre as
titulacion: 3,47 materias: 2,47
Profesorado”
Accesibilidade -A (:Q()l‘(iiﬂ;l(‘i(’)n entre as
. ., materias do plan de estudos:
lnf()rIIlZl('l()Il persoas o r
. _ 2,5
tituladas:>
-Utilidade  informacion o .
Persoas tituladas Total 11% 4,06 noutros soportes: 5 -Accesibilidade na web: 3
-A estruturacion ou
-A cualificacion do PAS: | organizacion temporal das
b materias do plan de estudos:
3,5
Empregadores
. Informacién | Sistema de | Recursos Recursos
. Organizacién e , ..
Enquisa e garantia de | humanos materiais | Resultados de
Desenvolvemento . . . :
transparencia | calidade e servizos | aprendizaxe
Al do 3,14 3,50 3,14 3,86 3,37 3,08
2,94 3,07 2,5 3,81 2,61 2,86
Non procede | Non Non procede | Non Non procede
Profesorado* Non procede I I I
procede procede
Persoas tituladas 3,71 5 4 4,75 4 4

*Durante o curso

2017-2018 non se realizaron as enquisas de satisfaccion ao profesorado, xa que na sta
frecuencia bianual estd previsto realizala no 2018-2019 (a ultima tivo lugar no curso 2016-2017).

Mestrado en Valoracién, Xestién e Proteccién do

Titulacién Patrimonio Cultural
Resultados de Participacion Satisfacion Items/  epigrafes  jrems epigrafes peor
xeral mellor valorados

valorador

UniversidagqVigo
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curso 2017-
2018

H 4,07
Alumnado M 3,58
Total 3,8
Profesorado
Persoas tituladas
Empregadores
Oreanizacion e Informacién | Sistema de | Recursos Recursos
Enquisa . e transparen- | garantiade | humanos materiais | Resultados de
Desenvolvemento . . . :
cia calidade e servizos | aprendizaxe
Al d 3,14 3,50 3,14 3,86 3,37 3,08
° 2,94 3,07 2,5 3,81 2,61 2,86
Profesorado® Non procede Non procede | Non Non procede | Non Non procede
procede procede
Persoas tituladas 3,62 5 4 4,75 4 4

*Durante o curso 2017-2018 non se realizaron as enquisas de satisfaccién ao profesorado, xa que na sua frecuencia
bianual estd previsto realizala no 2018-2019 (a dltima tivo lugar no curso 2016-2017).
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I1.1.4 Indicadores por materia

Titulacion

G250 _Grao en Xeografia e Historia

Panel de indicadores por materia

% Taxa de éxito (IM01) % Taxa de avaliacion (IM02) % Taxa de rendemento (IM03)
Materia
2017-18 2016-17 9015-16 2017-18 2016-17 2015-16 2017-18 2016-17 9015-16

G250602 Historia
da arte | 100% 75% 79% 100% 40% 78% 100% 309% 61%
contemporinea
G250504
Prehistoria da | 100% 75% 1009 1009 1009 87% 100% 75% 87%
Peninsula Ibérica
G250501 Historia
antiga da | 100% 509% 94% 509% 40% 84% 509% 20% 79%
Peninsula Ibérica

3250603 Historia
moderna de | 67% 38% 70% 60% 89% 81% 40% 33% 57%
Espaia

3250701
Diplomatica e | 75% 88% 96% 96% 83% 80% 60% 72% 77%
arquivistica
G250904 Historia
das relixiéns 100% 100% 100% 100% 100% 90% 100% 100% 90%

>250903Historia ) , .
da arte de Galicia 100% 100% 1009% 1009% 82% 79% 509% 82% 79%
G250902Historia
antiga do noroeste | 0 100% 100% 100% 95% 100% 100% 95% 100%
da Peninsula
Ibérica
G250981 Practicas A
externas 100% 100% 100% 100% 100% 86% 100% 100% 86%

5250991 Traballo ; B A
fin de Grao 100% 100% 1009% 1009% 50% 61% A47% 509% 61%
G250911
Prehistoria—do ) 50 78% 100% 100% 86% 100% 100% 67% 100%
noroeste da
Peninsula Ibérica
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Titulacién G251 Grao en Xeografia e Historia
Panel de indicadores por materia
% Taxa de éxito IMO1) 9% Taxa de avaliacién (IM02) % Taxa de rendemento (IM03)
Materia D
2017-18 2016-17 2015-16 2017-18 2016-17 2015-16 2017-18 9016.17 16

G251204 Teoria
e método da 78% 61% 100% 91% 84% 69% 70% 51% 69%
arqueoloxia
G251102
Historia: 9929% 83% 96% 80% 66% 74% 74% 54% 71%
Introducion 4
etnoloxia
G251202
Historia: 96% 64% 100% 71% 67% 46% 68% 43% 46%
Introducion &
historiografia
G251101
Xeogralia: 90% 86% 100% 849% 78% 78% 75% 67% | 78%
Fundamentos de
xeografia fisica
G251201
Xeogralia: 79% 63% 86% 74% 50% 63% 53% 32% | 54%
Fundamentos de
xeografia humana
G251103 Arte:
Linguaxes e 94% 100% 100% 90% 81% 61% 85% 81% 61%
técnicas artisticas
G251203Arte: _ _ _ ..
Arte clasica 92% 87% 100% 81% 649% 65% 75% 569% 65%
G251105Historia
de América 69% 69% 76% 67% 62% 53% 46% A43% 40%
precolombina e
colonial
G251104 Idioma
;;,‘l‘lfflle"“"’ Inglés 86% 889% 829% 849% 81% 769% 79% 71% 62%
humanidades
G251205
Prehistoria 90% 72% 90% 72% 649% 649% 65% 46% 58%
universal
G251301
Xeogratia: 96% 1009% 1009% 93% 100% 95% 89% 1009% 95%
Espazos e
sociedades
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G251303 Historia ) )

antiga universal 100% 95% 91% 86% 88% 88% 86% 84% 80%
G251304 Historia

medieval 100% 100% 95% 85% 88% 88% 85% 88% 849%
universal

G251302

Historia: Fontes 979% 100% 94% 889% 78% 77% 85% 8% | 73%
de informacién

en humanidades

G251305

Paleografia 79% 89% 86% 69% 78% 61% 549% 70% 52%
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G251401

Historia: 83% 849% 919% 60% 76% 6% 509% 649% 49%
Metodoloxia da

historia

G251402 Historia

moderna 65% 79% 94% 64% 86% 71% 42% 68% 67%
universal

G251403 Historia

contemporanea 97% 94% 95% 83% 86% 91% 80% 81% 86%
universal

G251404 Historia . ) .
da arte medieval 969% 100% 95% 93% 88% 88% 90% 88% 83%
G251405

Arqueoloxia 96% 100% 100% 96% 100% 83% 93% 100% 83%
aplicada

G251505

Xeografia

aplicada. 100% 100% 97% 85% 97% 85%

Territorio e

paisaxe

G251504

Prehistoria da 100% 100% 96% 95% 96% 95%

Peninsula Ibérica

G251501 Historia
anﬁga da 100% 90% 89% 95% 89% 86%
Peninsula Ibérica

G251503 Historia
medieval da 1009% 100% 97% 95% 97% 95%

Peninsula Ibérica

G251502 Historia

da arte moderna 96% 1009% 80% 949% 77% 949%
G251605

Sistemas de 100% 100% 93% 90% 93% 90%
representacion

xeografica

G251603 Historia

moderna de 79% 89% 809% 869% 63% 769%
LEspana

G251601 Historia

contemporanea 93% 1009% 100% 95% 93% 95%
de Espana

G251602 Historia

da arte 96% 949% 749% 89% 71% 83%
contemporinea

G251604 Mundo

actual 1009% 100% 96% 95% 96% 95%
G251901 Historia

de América 1009 909% 90%
contemporinea
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>251902

de Galicia

Diplomatica e 100% 67% 67%
arquivistica

>251981 A
Pricticas externas 100% 76% 76%
G251991
Traballo de Fin 100% 35% 35%
de Grao

3251908
Xeografia de 100% 100% 100%
Galicia

>251906 Historia ; ;
da arte de Galicia 100% 75% 75%
G251905 Historia
antiga do 100% 96% 96%
noroeste da
Peninsula Ibérica
G251907 Historia
medieval de 1009 1009 1009%
Galicia
G251904 Historia or .
das relixions 95% 1009 95%

5251913
Prehistoria do 100% 69% 69%
noroeste da
Peninsula Ibérica

>251912 Historia
moderna de 1009% 60% 60%
Galicia

>251911 Historia
contemporanea 1009% 70% 70%

Titulacién Mestrado en Valoracién, proteccion e xestién do patrimonio cultural
Panel de indicadores por materia
Materia % Taxa de éxito (IM01) % Taxa de avaliacion (IM02) % Taxa de rendemento (IM03)
2017-18 | 2016-17 2015-16 2017-18 2016-17 2015-16 2017-18 2016-17 | 2015-16
M143101
C()ncepto e 100% 88% 100% 95% 85% 100% 95% 75% 100%
Categorias do
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Patrimonio
Cultural

M143102 Valor e
Significado do

Paisaxe Cultural

. . 100% 100% 100% 95% 85% 1009% 95% 85% 100%
Patrimonio
Cultural
M143103
Proteccion
Xuridica do 95% 1009% 1009% 86% 76% 95% 82% 76% 95%
Patrimonio
Cultural
M143104 Figuras
de Intervencione | 000 | 1000 929% 749% 71% 100% 74% 71% 929%
Xestion de
Proxectos
M143105 Novos
Modos de Xestion
e Protecciéon do 87% 100% 100% 65% 67% 91% S7% 67% 91%
Patrimonio
Cultural
M143106
Catalogacion e 100% 100% 91% 77% 76% 1009% 77% 76% 91%
Risco
M143107
Técnicas de
RCI)I'CSGIlUlCi(,)Il 95% 94% 90% 87% 749% 91% 83% 709% 83%
CAD do
Patrimonio
M143108
Tecnoloxias SIG
para o Inventario 949% 90% 86% 67% 80% 81% 63% 72% 70%
do Patrimonio
Cultural
M143109
Técnicas de
Documentacién 100% 100% 100% 58% 79% 69% 58% 79% 69%
Cartografica 2D e
3D do Patrimonio
Cultural
M143207
Caracterizacion ¢ |- o 100% 100% 56% 83% 67% 56% 83% 67%
Documentaciéon
Historico-Artistica
M143208
Territorios e 1009% 1009% 80% 73% 70% 71% 73% 70% 57%
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M143209
Historia,
Memoria,
Identidade e
Patrimonio
Cultural

100%

100%

89%

64%

75%

90%

649%

75%

80%

M143210
Difusion e
Socializacion do
Patrimonio
Cultural

100%

100%

100%

75%

91%

91%

M143211
Deserio de
Exposiciéns e
Modelos
Expositivos

100%

100%

899%

75%

70%

90%

75%

70%

809%

M143212
Patrimonio
Arquitecténico,
Territorio e
Paisaxe Urbana

92%

100%

100%

68%

75%

92%

63%

75%

92%

M143213
Practicas

100%

100%

100%

77%

86%

85%

77%

869

85%

M143214
Traballo Fin de
Mestrado

100%

100%

100%

53%

41%

55%

53%

41%

55%

M143110
Técnicas de
Prospeccion do
Subsolo
Superficial

93%

100%

90%

58%

71%

83%

54%

71%

75%
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Informes de cualificacién por materia: Grao en Xeografia e Historia

Materia

Non
Presentado

Suspenso

Aprobado

Notable

Sobresaliente

Matricula
de Honra

G250502

Historia da arte
moderna

1

G250602

Historia da arte
contemporanea

1

G250702

Historia de
América
contemporanea

G250504

Prehistoria da
Peninsula
Ibérica

G250501

Historia antiga
da Peninsula
Ibérica

G250603

Historia
moderna de
Espaia

G250701

Diplomatica e
arquivistica

G250904

Historia das
relixions

G250908

Historia do
poder e das
mnstitucions

G250910

Mentalidade,
identidade e
cambio social

G250903

Historia da arte

de Galicia

G250902

Historia antiga
do noroeste da
Peninsula
Ibérica

G250909

Historia
moderna de
Galicia

G250981

Practicas
externas

G250991

Traballo de Fin
de Grao

G250911

Prehistoria do
noroeste da
Peninsula
Ibérica

G251204

Teorfa e método
da arqueoloxia

13

12

18

G251102

Historia:
Introducion &
etnoloxia

13

24
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G251202

Historia:
Introducion a
historiografia

20

17

14

G251101

Xeografia:
Fundamentos de
xeografia fisica

10

S

21

14

G251201

Xeografia:
Fundamentos de
xeografia
humana

19

14

11

10

G251103

Arte: Linguaxes
e técnicas
artisticas

12

14

14

G251203

Arte: Arte
clasica

14

18

G251105

Historia de
América
precolombina e
colonial

24

19

G251104

Idioma
moderno: Inglés
para
humanidades

10

30

11

G251205

Prehistoria
universal

21

Cr

24

G251301

Xeografia:
Espazos e
sociedades

10

G251303

Historia antiga
universal

G251304

Historia
medieval
universal

G

G251302

Historia: Fontes
de informaciéon
en humanidades

14

G251305

Paleografia

10

G251401

Historia:
Metodoloxia da
historia

11

G251402

Historia
moderna
universal

11

G251403

Historia
contemporinea
universal

(&1

10

G251404

Historia da arte
medieval

G251405

Arqueoloxia
aplicada

G251505

Xeografia
aplicada.
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Territorio e
paisaxe

G251504

Prehistoria da
Peninsula
Ibérica

G251501

Historia antiga
da Peninsula
Ibérica

G251503

Historia
medieval da
Peninsula
Ibérica

G

10

G251502

Historia da arte
moderna

G251605

Sistemas de
representacion
xeografica

G251603

Historia
moderna de
LEspana

Cr

Cr

G251601

Historia
contemporanea
de Espana

(&

G251602

Historia da arte
contemporanea

Cr

G251604

Mundo actual

10

G251901

Historia de
América
contemporanea

o)

Cr

11

G251902

Diplomatica e
arquivistica

G251981

Practicas
externas

S

11

G251991

Traballo de Fin
de Grao

11

G251908

Xeografia de
Galicia

Cr

G251906

Historia da arte
de Galicia

Cr

Cr

G251905

Historia antiga
do noroeste da
Peninsula
Ibérica

G251907

Historia
medieval de
Galicia

10

G251904

Historia das
relixions

G251913

Prehistoria do
noroeste da
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Peninsula
Ibérica

G251912

Historia
moderna de
Galicia

G251911

Historia
contemporinea
de Galicia

Informes de cualificacién por materia: Mestrado en Valoracién, Xestién e Protecciéon do Patrimonio Cultaral

Materia

Non
Presentado

Suspenso

Aprobado

Notable

Sobresaliente

Matricula
de Honra

M143101

Concepto e
Categorias do
Patrimonio
Cultural

1

2

3

14

2

M143102

Valor e
Significado do
Patrimonio
Cultural

11

M143103

Proteccion

Xuridica do

Patrimonio
Cultural

11

M143104

Figuras de
Intervencion e
Xestion de
Proxectos

11

M143105

Novos Modos de
Xestion e
Proteccion do
Patrimonio
Cultural

M143106

Catalogacion e
Risco

(&1

M143107

Técnicas de
Representacion
CAD do

Patrimonio

M143108

Tecnoloxias SIG
para o Inventario
do Patrimonio
Cultural

M143109

Técnicas de
Documentacion
Cartografica 2D e

10

10
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3D do Patrimonio
Cultural

M143207

Caracterizacion e
Documentacion
Historico-Artistica

M143208

Territorios e
Paisaxe Cultural

M143209

Historia,
Memoria,
Identidade e
Patrimonio
Cultural

M143210

Difusion e
Socializacion do
Patrimonio
Cultural

12

M143211

Desenio de
Exposicions e
Modelos
Expositivos

M143212

Patrimonio
Arquitecténico,
Territorio e
Paisaxe Urbana

Cr

M143213

Practicas

(&1

M143214

Traballo Fin de
Mestrador

17

M143110

Técnicas de
Prospeccion do
Subsolo
Superficial

10

I1.1.5. Outros indicadores propios do centro/ titulo (validados pola UEP)

“Neste epigrale os centros que tenian solicitado, consonte o procedemento de medicion, andlise e mellora,
mdicadores propios que completan o panel de mdicadores stitucionais, poden recoller os resultados
obtidos e unha breve andlise deles.

Resultado Resultado Resultado
Panel de indicadores adicionais Curso X Curso X-1 X-2
TAO1
JA02
TA03
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I1.1.6. Datos relativos a QSP recibidas

Sinalar (st
procede) a Resultado Resultado Resultado
titulacion & que Curso X Curso X-1 Curso X-2
Queixas corresponden

Relativas & Docencia
Relativas & Infraestruturas
Relativas & Servizos
Relativas a: ...
Suxestiéns

Relativas a Docencia
Relativas 4 Infraestruturas
Relativas a4 Servizos
Relativas a

Parabéns

Relativas a Docencia
Relativas 4 Infraestruturas
Relativas & Servizos
Relativas a

I1.1.7. Estado de situacién dos rexistros de calidade do sistema

“Neste epigrale, bastard con incluir como anexo un resumo extraido da aplicacion informatica de  xestion
documental do SGC como o que se amosa no exemplo.

Rexistros de calidade de centro

Estado do Data Documentos
Rexistro Procedemento . limite de Observaciéns
- rexistro - Adxuntos
entrega

RI-DEO1 P1 - Plan DE-01 P1 - E
estratéxico do Planificacion A ) O centro vai desenar un documento coas linas estratéxicas
_— preparacion

centro estratéxica
4 ¢ -
R1-DEO2 P1 - P | DE-02 Pl http://historia.uvigo.es/images/docs/calidad/registros/Plan_actuacions_estratexicas 2019-
anel . } _ ’ b
de indicad Seguimento e Completado 05/10/2017  2Lpdt 0
€ 1INdicadores 5 oL
Medicion
RI-DEO3 P1 - DE-03 P1 -
Informe de revision  Revision do e ¢//historia.uvigo.cs/images/docs/calidad/registros/R1_DE-03 P1_2016-17.pdf
- ' C()lll])l(‘l}l(l() 26/03/2018 http://historia.uvigo.es/images/docs/calidad/registros/R1_DE-03 P1 2016-17.pdf 1
do sistema pola sistema pola
direccion direccion
MC-05 P1 -
RI-MCO05 P1 - Satisfacciéns d
datsiaccions das 3 -
Proposta de Plan Completado 21/09/2017 0

. usuarias e
anual de avaliacién .
usuarios
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https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/91?orderBy=registro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/91?orderBy=registro.procedimiento&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/91?orderBy=estadoRegistro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/91?orderBy=estadoRegistro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/91?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/91?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/91?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/91?orderBy=observaciones&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/628
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/628
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/628
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/627
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/627
http://historia.uvigo.es/images/docs/calidad/registros/Plan_actuacions_estratexicas_2019-21.pdf
http://historia.uvigo.es/images/docs/calidad/registros/Plan_actuacions_estratexicas_2019-21.pdf
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/centro/list/627
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/629
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/629
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/629
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/629
http://historia.uvigo.es/images/docs/calidad/registros/R1_DE-03_P1_2016-17.pdf
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/centro/list/629
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/630
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/630
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/630
http://historia.uvigo.es/images/docs/calidad/registros/R1_MC-05_P1_2017-18.pdf
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/centro/list/630

. Estado d
Rexistro Procedemento staco o
rexistro
das usuarias e
usuarios (PAESU)
R2-MC05 P1 -Plan MC-05 PI -
anual de avaliacion ~ Satisfaccions das
. . Completado
das usuarias e usuarias e
usuarios usuarios
R3-MC05 P1 - _
R3-MCO5 P1 - MC-05 P1 -
Ficha técnica do .
N Satisfacciéons das
deseno da starias e Completado
. suarias
actividade de .
-, usuarios
avaliacion
R4-MC05 P1 - MC-05 P1 -
Informes de Satisfaccions das
- - - . Completado
resultados de usuarias e
avaliacion usuarios
R5-MCO05 P1 - MC-05 P1 -
Informe de Satisfaccions das
. . Completado
seguimento do usuarias e
PAESU usuarios
DO-0101 -
R1-DO0101 P1 - Desernio,
Acta da Comision  verificacion, Non
T - «
de calidade sobre a  modificacion e
- o procede
modificacién dunha acreditacion das
titulacién titulacions
oficiais
DO-0101 -
R2-DO0101 PI - Deseno,
Acta da Comision  verificacion,
de calidade sobre a  modificacion e Completado
acreditacion dunha  acreditacion das
titulacién titulacions
oficials
DO-0201 PI -
R1-DO0201 P1 - Planificacion e 8
Completado

PDA

desenvolvemento
da ensinanza

Rexistros de calidade de centro

Data
limite de
entrega

21/09/2017

21/09/2017

21/09/2017

21/09/2017

25/06/2018

21/09/2017

Observaciéns

2017-18.pdf

;//historia.uvigo.es/images/docs/calidad/registros/R3 MC-05 P1
18 Ficha2.pdf

2016-17.pdf

-0 29 de novembro de 2017 imférmase do proceso de

acreditacion do mestrado en Valoracion, Xestion

Proteccion do Patrimonio Cultural
-O 6 de abril de 2018
acreditacion
Proteccion do Patrimonio Cultural

do mestrado en Valoracion, Xestion

aprobase o autoinforme de

=]

=]

=]

0

=]

Documentos
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https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/91?orderBy=registro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/91?orderBy=registro.procedimiento&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/91?orderBy=estadoRegistro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/91?orderBy=estadoRegistro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/91?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/91?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/91?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/91?orderBy=observaciones&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/630
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/630
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/631
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/631
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/631
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/631
http://historia.uvigo.es/images/docs/calidad/registros/R2_MC-05_P1_2017-18.pdf
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/centro/list/631
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/632
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/632
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/632
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/632
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/632
http://historia.uvigo.es/images/docs/calidad/registros/R3_MC-05_P1_2017-18_Ficha1.pdf
http://historia.uvigo.es/images/docs/calidad/registros/R3_MC-05_P1_2017-18_Ficha1.pdf
http://historia.uvigo.es/images/docs/calidad/registros/R3_MC-05_P1_2017-18_Ficha2.pdf
http://historia.uvigo.es/images/docs/calidad/registros/R3_MC-05_P1_2017-18_Ficha2.pdf
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/centro/list/632
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/633
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/633
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/633
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/633
http://historia.uvigo.es/images/docs/calidad/registros/R4_MC-05_P1_2016-17.pdf
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/centro/list/633
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/634
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/634
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/634
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/634
http://historia.uvigo.es/images/docs/calidad/registros/R5_MC-05_P1_2016-17.pdf
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/centro/list/634
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/635
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/635
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/635
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/635
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/635
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/636
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/636
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/636
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/636
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/636
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/centro/list/636
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/637
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/637
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/centro/list/637

Rexistros de calidade de centro

Estado do Data Documentos
Rexistro Procedemento = . limite de Observaciéns
rexistro Adxuntos
entrega

R4-DO0201 P1 - DO-0201 PI - ) .
Procedemento para Planificacion e . » . o 0201 PL procedemento.pdf
0 seguimento ¢ desenvolvemento Completado 13/10/2016 No curso 2017-2018 non se rexistraron cambios 0
control da docencia  da ensinanza
M l)()'()Q()AQ Pl - hitp://historia.uvigo.es/images/docs/calidad/registros/R1_DO-0202_P1_2017-18.pdf
Plan de Promocion  Promocion das C()Ill[)lt‘t}ld() 31/()3/2()18 http://historia.uvigo.es/images/docs/calidad/registros/R3 DO-0202 P12017-18.pdf Q
do Centro titulacions

DO-0301 P1 -
R1- DO0301 PI - Informacion
Plan operativo de publica e Completado 04/05/2018 0
informacion publica rendemento de

contas
R2- PEOL P1 -
Identificacién das
necesidades de irj;(t)il'fll_ PAS Completado 29/01/2018 1
formacion do PA§ OO GO
do centro
R1- PEOL P1 -
Identificacién das PE-01 P1 - ]
e S N . O C
necesidades do PAS Xestion do PAS Comnaliite 201 1
do centro
R2- PEO2 P1 - PE ().2, bl
Informe de Xestion do
responsables persoal docente  Completado 22/02/2018 1
[CSponsabics e - e investigador-
académicos PDI
R3-PEO2 P1 - PE 02 P1 -
—LISI}IXC. de acc1.(')ns Xestion do http://historia.uvigo.es/es/calidad/registros
formativas derivadas persoal docente  Completado 31/01/2018 0
de necesidades e investigador-
detectadas PDI

PE 02 P1 -
R4- PEO2 P1 - Ficha Xestion do
Programa/actividade persoal docente  Completado 31/01/2018 0
de formacion e mvestigador-

PDI
ITO1-PAOS - Plan
de actuacion de .
SEIviclos AL = 2o G Completado 05/04/2018 1

dos servizos
ermanentes do

centro
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https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/91?orderBy=registro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/91?orderBy=registro.procedimiento&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/91?orderBy=estadoRegistro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/91?orderBy=estadoRegistro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/91?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/91?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/91?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/91?orderBy=observaciones&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/638
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/638
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/638
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/638
http://historia.uvigo.es/images/docs/calidad/registros/R2_DO-0201_P1_procedemento.pdf
http://historia.uvigo.es/images/docs/calidad/registros/R2_DO-0201_P1_procedemento.pdf
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/centro/list/638
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/639
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/639
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/639
http://historia.uvigo.es/images/docs/calidad/registros/R1_DO-0202_P1_2017-18.pdf
http://historia.uvigo.es/images/docs/calidad/registros/R3_DO-0202_P1_2017-18.pdf
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/centro/list/639
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/640
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/640
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/640
http://historia.uvigo.es/images/docs/calidad/registros/R1_DO-0301_P1.pdf
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/centro/list/640
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/641
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/641
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/641
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/641
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/641
http://historia.uvigo.es/images/docs/calidad/registros/R1_R2_PE-01_P1_2017-18.pdf
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/centro/list/641
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/642
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/642
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/642
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/642
http://historia.uvigo.es/images/docs/calidad/registros/R1_R2_PE-01_P1_2017-18.pdf
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/centro/list/642
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/643
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/643
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/643
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/643
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/centro/list/643
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/644
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/644
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/644
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/644
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/644
http://historia.uvigo.es/es/calidad/registros
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/centro/list/644
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/645
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/645
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/645
http://historia.uvigo.es/es/calidad/registros
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/centro/list/645
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/646
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/646
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/646
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/646
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/646
http://historia.uvigo.es/images/docs/calidad/registros/IT01-PA08.pdf
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/centro/list/646

Rexistro

I1T02-PAOS -
Informe de
resultado dos
Servicios
contratados

ITO1-PAO7 -
Ciriterios de
seleccion de

recursos materiais e

proveedores

1T02-PA07 - Ficha
de solicitude

Acta da comision
de calidade - Acta
da comision de

calidade

Doc -
Documentacién
Complementaria

Estado do
Procedemento T .
rexistro
PAOS - Xestions .
. Completado
dos servizos
PA07 - Xestions
dos recursos Completado
materiais
PAO7 - Xestions
En

dos recursos .,
.. preparacion
materias

Actas - Actas da
comision de
calidade

Doc

Complementaria
- Documentacion
Complementaria

Rexistros de calidade de centro

Data
limite de
entrega

05/04/2018

04/05/2018

04/05/2018

Observaciéns

http://historia.uvigo.es/images/docs/calidad/registros/IT02-PA07_2017-18.pdf

Documentos
Adxuntos

=

=]
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https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/91?orderBy=registro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/91?orderBy=registro.procedimiento&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/91?orderBy=estadoRegistro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/91?orderBy=estadoRegistro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/91?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/91?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/91?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/list/91?orderBy=observaciones&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/647
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/647
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/647
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/647
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/647
http://historia.uvigo.es/images/docs/calidad/registros/IT02-PA08.pdf
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/centro/list/647
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/648
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/648
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/648
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/648
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/648
http://historia.uvigo.es/images/docs/calidad/registros/IT01-PA07.pdf
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/centro/list/648
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/649
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/649
http://historia.uvigo.es/images/docs/calidad/registros/IT02-PA07_2017-18.pdf
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/centro/list/649
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/650
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/650
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/650
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/650
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/centro/list/650
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/651
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/651
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/centro/edit/651
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/centro/list/651

Rexistros da titulacién de grao X

* Incluiranse tantas tiboas como titulacions haxa adscritas no centro

Data
. E . . Docume
Rexistro Procedemento M limite de Observaciéns o ntos
rexistro . Adxuntos
R1-DO0102 P1 - DO-0102 P1 -
Informe anual de Seguimento ¢ Non 0
seguimento da mellora das procede -
titulacién titulacions
DO-0102 P1 -
R2-DO0102 P1 - N
Seguimento e Non
Informe anual de 0
. ; ., mellora das procede
avaliacion da titulacién . .,
titulacions
DO-0102 P1 -
R3-DO0102 P1 - L
. T Seguimento ¢ Non
Informes de revision 0
‘nterna mellora das procede
titulacions
R1-DO0103 P1 - DO-0103 P1 -
Resolucién de Suspension e Non 0
extincién dunha extincién dunha  procede -
titulacién titulacion
R2-DO0103 P1 - ;
., DO-0103 P1 -
Orde de suspensione o
) Suspension e Non
de revogacién dunha extincion dunha  procede 0
titulacién publicada no ﬁhll’l(‘i() . 4 proce
DOG ¢
DO-0201 PI -
Planificacion e .
R2- D0201 P1 - POD - Completado  27/07/2018 1
desenvolvemento
da ensinanza
DO-0201 PI -
R3-DO0201 P1 - Planificacion ¢ Grao: hitp://historia.uvigo.cs/images/docs/calidad /registros/R1_DO-0201_P1_2017-18.pdf
Informe de desenvolvemento C()HII)]CTZI(IO 2 l/()()/g() 18 Mestrado: http:/historia.uvigo.es/images/docs/calidad/registros/R1_DO- l
Coordinacién h A 0201 P1 mhtco3 2017-18.pdf
- da ensinanza
i T T - P DO-0208 PI - http: historia.uvigo.esﬂimages docs/calidad/registros/R1_DO-
de accién ﬁt;)rial Orlentacion ao Completado 28/09/2018 0203 P1 2017-18.pdf 0
- estudantado
R2- D00203 P1 - DO-0203 P1 - Grao: htt )U/llihl’()l’%il‘ll\.i‘()AL‘.h/llﬂ}I r.ca/dnc.s’R';nh(ludfyc sistros/R2_DO-0203 P1_2017-18.pdl
Informe final de Orientacion a0 Completado  28/09/2018 (\)L:)}";‘,ll“llll‘ltfl‘(’();";:‘))l';‘l‘g‘m‘;i“ images/docs/calidad/registros/R2 DO- 0
avaliacion do PAT estudantado
DO-0204 P1 -
R1-DO0204 P1 - Xestion das Non houl bios dend |
RN NN S as on houbo cambios dende esa data
Szte?;):ﬁ(jisdbl L1aclon 1)1‘;'1(‘ti(‘;1s C()mplctad() ()4./()5/2()17 http://historia.uvigo.es/images/docs/calidad/registros/R1_DO-0204 P1 2017-18 gl.pdf Q
as practicas s
- académicas
curriculares
- externas
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https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/73?orderBy=registro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/73?orderBy=registro.procedimiento&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/73?orderBy=estadoRegistro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/73?orderBy=estadoRegistro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/73?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/73?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/73?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/73?orderBy=observaciones&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/1685
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/1685
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/1685
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/1685
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/1685
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/1686
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/1686
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/1686
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/1686
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/1687
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/1687
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/1687
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/1687
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/1688
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/1688
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/1688
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/1688
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/1688
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/1689
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/1689
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/1689
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/1689
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/1689
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/1689
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/1690
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/1690
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/1691
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/1691
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/1691
http://historia.uvigo.es/images/docs/calidad/registros/R1_DO-0201_P1_2017-18.pdf
http://historia.uvigo.es/images/docs/calidad/registros/R1_DO-0201_P1_mhtco3_2017-18.pdf
http://historia.uvigo.es/images/docs/calidad/registros/R1_DO-0201_P1_mhtco3_2017-18.pdf
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/1691
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/1692
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/1692
http://historia.uvigo.es/images/docs/calidad/registros/R1_DO-0203_P1_2017-18.pdf
http://historia.uvigo.es/images/docs/calidad/registros/R1_DO-0203_P1_2017-18.pdf
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/1692
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/1693
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/1693
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/1693
http://historia.uvigo.es/images/docs/calidad/registros/R2_DO-0203_P1_2017-18.pdf
http://historia.uvigo.es/images/docs/calidad/registros/R2_DO-0203_P1_mhtco3_2017-18.pdf
http://historia.uvigo.es/images/docs/calidad/registros/R2_DO-0203_P1_mhtco3_2017-18.pdf
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/1693
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/1694
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/1694
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/1694
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/1694
http://historia.uvigo.es/images/docs/calidad/registros/R1_DO-0204_P1_2017-18_gl.pdf
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/1694

Rexistro

R1-PEOL P1 -
Resultados de
avaliacion docente
definitivos (anuais

Rexistros da titulacién de grao X

* Incluiranse tantas tiboas como titulacions haxa adscritas no centro

Data
Procedemento M limite de Observaciéns
rexistro
entrega
PE 02 P1 -

Xestion do
persoal docente  Completado 22/02/2018
e Ivestigador-

PDI

I1.1.8. Outros datos (que queira resaltar o centro)

Documentos
Adxuntos

“Os centros/titulos poden engadir, neste mforme outros resultados relevantes, mais alé dos relacionados

estritamente co panel de indicadores.

*Poden incluirse referencia ou recortes relevantes en prensa sobre o centro, as titulacions, o profesorado do

centro, outros logros acadados ou cuestions de especial interese.
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https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/73?orderBy=registro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/73?orderBy=registro.procedimiento&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/73?orderBy=estadoRegistro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/73?orderBy=estadoRegistro&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/73?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/73?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/73?orderBy=registro.fechaTopeEntrega&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/list/73?orderBy=observaciones&orderDir=DESC
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/1695
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/1695
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/1695
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/titulacion/edit/1695
https://secretaria.uvigo.gal/uv/web/sgic/admin/evidencias/documento_adjunto/titulacion/list/1695

III. ANALISE DE RESULTADOS DAS TITULACIONS DO CENTRO
-SEGUIMENTO DAS TITULACIONS

Seguimento da titulaciéon: Grao en Xeografia e Historia

“Incluiranse tantos iformes de andlise como ttulacions haxa adscritas no centro

CRITERIO 1. ORGANIZACION E DESENVOLVEMENTO

Estindar: o programa formativo esti actualizado e tense implantado de acordo 4s condiciéns establecidas na memoria verificada.

O desenvolvemento do plan de estudos realizase conforme 4 memoria verificada, sen que se produciran incidencias graves, o que

permitiu unha correcta adquisicion das competencias por parte do alumnado.

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracién:

No grao en Xeografia e Historia, no curso 2017/2018, matriculironse en primeiro curso, en primeira matricula un total de 53
estudantes, matricula que obtivose progresivamente ao longo das sucesivas convocatorias. Ainda que as cifras sempre deben
analizarse con prudencia, este resultado supon un logro, xa que supera en 8 as condicidons impostas no plan de viabilidade ditaminado
pola Xunta de Galicia, no que se atopaba o centro dende o curso 2015/2016, ao non acadar o nimero minimo de alumnado prescrito
no Real Decreto. Neste momento € posible confirmar a tendencia dos tres ultimos cursos 4 alza, incluido o presente, tal e como se
pode observar no grafico 1 (curso 2014/2015: 33).

Estudantes de primeira matricula
60
50
40 37 35
30
20
10

53

2015/2016 2016/2017 2017/2018

e=@=[studantes de primeira matricula

Grifico 1. Estudantes de primeira matricula no Grao en Xeografia e Historia

Pensamos que esta nova realidade obedece, principalmente, 4 intensa politica de visibilizaciéon e de captacién que nos Gltimos anos
leva a cabo o Centro en relacion con este titulo, tanto no que se refire 4 modalidade presencial, como semipresencial. De feito
maniféstase un lixeiro incremento na modalidade semipresencial, que confirma unha boa recepcion desta opcion xa detectada nos
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dous cursos anteriores (grafico 2). Outro aspecto que incidiu positivamente na matricula foi a oferta do PCEO en Turismo e
Xeografia e Historla, que comezou a stia andaina nese curso.

25 Matricula semipresencial
20,40 20,45
20 18,90
15
X

10

5

0

2015/2016 2016/2017 2017/2018

Grifico 2. Alumnado matriculado na modalidade semipresencial no Grao en Xeografia e Historia

A representacion grafica do nimero de estudantes matriculado por vez primeira, presenta unha tendencia coincidente coa da taxa
de ocupacién (grafico 3), na que superamos a meta do 1009 acadando un 132,509, un resultado que coincide co valor acadado pola
taxa de preferencia (grafico 4).

Evoluciéon ocupacién

160
132,50
120
82,22
X 80 = s
40
0
2015/2016 2016/2017 2017/2018
=@=0cupacion

Grifico 3. Taxa de ocupacion do Grao en Xeografia e Historia
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preferencia.
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40
20

Evoluciéon preferencia
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93,33
77,78
2015/2016 2016/2017 2017/2018
e=@==Preferencia

Grifico 4. Taxa de preferencia do Grao en Xeografia e Historia

No seguinte grifico podemos constatar como son coincidentes as tendencias marcadas pola matricula e as taxas de ocupacién e

. . . 132,5
140 Matricula, ocupacion e preferencia
120 132,5
100 93,33
77,78
80 -
82,22
60 73,33
53
37
40 ® 35
20
0
2015/2016 2016/2017 2017/2018
=@=N"* Estudantes de primeira matricula ==@==Ocupacion (%) Preferencia (%)
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Grifico 5. N2 estudantes 1* matricula, % taxa de ocupacion e % taxa de preferencia do Grao en Xeografia e Historia.

No perfil de ingreso confirmase a tendencia manifestada en cursos pasados (tiboas 1 € 2) que a maioria accede a través da PAAU e,
en segundo termo, a unha distancia moi considerable, a través do grupo de maiores de 25 anos, opcién probablemente relacionada

coa modalidade semipresencial e o perfil a quen vai dirixida; no terceiro posto, a unha maior distancia, se sitiia o acceso procedente
da FP.

Ensinanza Secundaria - con PAAU 94 97 45 96 76,19
Licenciatura 1 9 1 4 3,81

Formacion Profesional 10 4 92 16 12,70
Técnico/a Superior en Artes Aplicadas e

Homologados 1 1 0 2 1,59

Diplomatura/Anteriormente Mestres 0 0 0 0 0,00

Maiores de 25 anos 1 0 5 6 4,76

Maiores de 40 anos 0 0 0 0 0,00

Validacion estudos estranxeiros 0 1 1 9 1,59

Total 37 35 54 126 100

Téaboa 1. Modalidade de ingreso do Grao en Xeografia e Historia.

En relacion 4 nota media de acceso, sube lixeiramente en relacion coa do curso pasado, resultando coincidente do conxunto do
trienio analizado (grafico 6 e tiboa 2), situindose a media en 6,4. Ademais confirmase, como nos dous cursos precedentes, que a
nota media das alumnas é algo mais elevada que a dos alumnos. Asi mesmo, a nota minima de acceso sittiase en 5, cifra que ven
determinada pola cualificacion mais baixa coa que accedeu un tnico estudante.

i Bacharelato (LOE) e Selectividade. Ciencias e 6,672 - 6,672
Alumnado con titulo .
de bacharel Tecnoloxia
e bacharel. ou Bacharelato (LOE) e Selectividade. 7,252 7,910 7,581
2015/2016 = equivalente do sistema . Lo ..
Jucati ol Humanidades e Ciencias Sociais
CAUEATIVO €SPANOL= By harelato LOXSE e Selectividade. - 7,020 7,020

con probas . S o
p Humanidades e Ciencias Sociais
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Licenciatura

Acceso para maiores
de 25 anos

Titulos oficiais de
técnico superior de
Formaciéon Profesional

Titulos de técnico
superlor en artes
plisticas e desenio e os
seus homologados

Alumnado con titulo
de bacharel ou
equivalente do sistema
educativo espaiiol -
con probas

2016/2017

Licenciatura

Por equivalencia,
homologacion ou
validacion parcial de
estudos estranxeiros

Titulos de Formacion
Profesional

COU (LXE) e Selectividade. Cientifico
Tecnoloxica

COU (LXE) e Selectividade. Biosanitaria
COU (LXE) e Selectividade. Ciencias Sociais
COU (LXE) e Selectividade. Humanistico
Lingiistica

Licenciado en Psicopedagoxia

Probas de acceso 4 universidade para maiores
de 25 anos (LOE). Opcién Ciencias Sociais e
Xuridicas

Administracién: Administracion e Finanzas
Hostaleria e Turismo: Informacion e
Comercializacién Turisticas

Informatica: Desenvolvemento de Aplicacidéns
Informaticas

Mantemento de Vehiculos Autopropulsados:
Automocion

Servizos Socioculturais e 4 Comunidade:
Integracion Social

Fabricaciéon mecanica: Programacion da
producion en fabricacion mecanica

Xestion forestal € do medio natural

Deseno Grifico: Fotografia Artistica

Bacharelato (LOE) e Selectividade. Ciencias e
Tecnoloxia

Bacharelato (LOE) e Selectividade.
Humanidades e Ciencias Sociais

Bacharelato (LOE) e Selectividade. Artes. Artes
plisticas, desefio e imaxe

Bacharelato LOXSE e Selectividade.
Humanidades e Ciencias Sociais

COU (LXE) e Selectividade. Ciencias Sociais
COU (LXE) e Selectividade. Humanistico
Lingiistica

Bacharelato (LOE) e Selectividade. Estranxeiro
Licenciado en Administracion e Direccion de
Empresas

Licenciado en Filosofia e Ciencias da Educaciéon
Credencial de homologacion do titulo de
Formacién Profesional

Administracion: Administraciéon e Finanzas
Flectricidade e Electronica: Sistemas de
Telecomunicacion e Informaticos

Servizos Socioculturais e 4 Comunidade:
Educacion Infantl

6,135

5,800

5,040
5,000

5,000
5,191
9,700
5,830

8,000
6,200

5,639

6,693

5,810

7,180
6,179

5,000

6,000
6,200

6,300
6,880
6,957

6,940

7,170
7,850

7,040

6,135

6,300
6,340
6,957

6,940
5,040
6,085
7,850
5,000
5,191
9,700
5,830

8,000
6,200

5,639
5,856
7,764
7,200

6,190
5,610

7,180
6,179

5,000
5,000

6,000
6,200

7,040
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Titulos de técnico
superlor en artes
plisticas e desenio e os
seus homologados

Alumnado con titulo
de bacharel ou
equivalente do sistema
educativo espaiiol -
con probas

2017/2018

Licenciatura

Acceso para maiores
de 25 anos

Por equivalencia,
homologacion ou
validacion parcial de
estudos estranxeiros

Titulos oficiais de
técnico superior de
Formacion Profesional

Proxectos de obra civil
Deseno Grafico: Grafica Publicitaria

Bacharelato (LOE) e Selectividade. Ciencias e
Tecnoloxia

Bacharelato (LOE) e Selectividade.
Humanidades e Ciencias Sociais

Bacharelato LOXSE e Selectividade.
Humanidades e Ciencias Sociais

COU (LXE) e Selectividade. Cientifico
Tecnoloxica

COU (LXE) e Selectividade. Biosanitaria

COU (LXE) e Selectividade. Ciencias Sociais

COU (LXE) e Selectividade. Humanistico
Lingiistica
Bacharelato LOMCE e ABAU. Ciencias

Bacharelato LOMCE ¢ ABAU. Humanidades
Bacharelato LOMCE e ABAU. Ciencias Sociais
Licenciado en Dereito

Probas de acceso 4 universidade para maiores
de 25 anos. Opcion C (Ciencias Sociais)
Probas de acceso 4 universidade para maiores
de 25 anos. Opcion D (Humanidades)
Probas de acceso 4 universidade para maiores
de 25 anos (LOE). Opcion Artes e
Humanidades

Probas de acceso 4 universidade para maiores
de 25 anos (LOE). Opcion Ciencias da Saiade
Probas de acceso 4 universidade para maiores
de 25 anos (LOE). Opcién Ciencias Sociais e
Xuridicas

Acreditacion ou credencial de homologacion do
titulo de bacharel

Administraciéon: Administracion e Finanzas

Hostaleria e Turismo: Informacion e
Comercializacion Turisticas

5,640
5,900

5,544

6,279

6,360

5,240

6,035

7,390
7,115

5,480

7,080

5,470

7,878
7,636
6,888
5,000

6,670

6,247

5,000

6,100

Taboa 2. Modalidade de ingreso e nota media de acceso do Grao en Xeografia e Historia.

5,540
5,900

5,544

6,834
7,115
5,920
5,240
6,290
5,470
6,568
7,499
7,675
6,388
5,000
6,670

6,530

6,035

6,247

7,560

5,000

6,100
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Nota media de acceso

71;54 615 6,43
’ 6,46 6,57
8,00
6.00 6,32 6.01 6,29
4,00

2015/2016 2016/2017 2017/2018

mHome mMuller m7Total

Grifico 6. Nota media de acceso ao Grao en Xeografia e Historia

A anilise da procedencia do conxunto do alumnado ofrece os seguintes datos que repiten anteriores situacions: a maioria proceden
da cidade Ourense e a sua area de influencia, a provincia (62,3%); en segundo lugar sittiase Vigo e a stia comarca, as que se lle
sumamos os procedentes do resto da provincia de Pontevedra, alcanza o 21,4%; nun terceiro lugar, atopase a provincia da Coruia,
cun 11,6% e mais afastado a provincia de Lugo cun 4,5%. Estas cifras indican que o proceso de difusion do grao' debe centrarse
principalmente na zona sur da nosa comunidade autonoma, xa que € evidente a maior capacidade de captacion do alumnado na
Galicia meridional (grafico 7), de onde proceden algo madis de catro quintas partes do total.

Lugar de procedencia alumnado matriculado curso 2017/2018

60 53
50
40
30
20
8 4 4
10 2222222222221 11111111111111111111111111 11
0 : :
Q O @ v VW © C © O ¥V VL V @ 3 UV © VY O % 0 v N O NO W OV N[ & VWO UVWCoC 00 o0 CC @0 o0 mM oo c 0 0
wm'—mes_\‘—__glg»:ruoNEQ,GJ‘GOms*—E>‘:1:§’EEEU':E‘T’KUzC“":'azx:'“t‘O‘D"’>_<'U.‘_—ro~0.t’):
CS EEC LT gt 9s W8S ELESFTETTE0Fc s S 5 © €E > 2 & c EGT S o Vg 8T =TT
s>555¢929 R c a T 280 Ec=a0=08 g0 c Yt v & 0 5m T Q£ VoSO o>
5 23228 328 8§ T0o ®wgeo<gigtse $52522 S5 g F2: B3s2S
= 3 =] S5 © o ) S u > un © = [Shve) Q
© TILE T k5 3 S8 £33 5Lo < 2 €5 o208
Rowd 2 5 a o n S o & (G} [~ ©c o ©
£ oo > == 3 © s < 2
X &8 o o« > = [T 2
68 o o o
© o o o
a
5 o 2 <
v O <

W N2 Matriculas

Grifico 7. Lugar de procedencia do alumnado matriculado no Grao en Xeografia e Historia

No curso 2017/2018 ofertouse por vez primeira o Plan Conxunto do grao en Turismo e Xeografia e Historia e na primeira data,
pechouse cun total de once matriculas, unha mdis que as prazas ofertadas (cinco por cada centro). Dez deles proceden do Bacharelato

e un de homologacion de estudos estranxeiros (tdboa 4).

' En relacion coa Campana de promocion do grao consultar Anexo I1
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Bacharelato
(LOE) e Selectividade. 2 2
Ciencia e Tecnoloxia
Bacharelato
(LOE) e Selectividade.
X - 1
Humanidades e
Alumnado con Ciencias Sociais
titulo Bacharelato
de bacharelato ou (LOMCE) e ABAU. 2 3
- equivalente Humanidades
= Bacharelato
R (LOMCE) e ABAU. 9 3
= Ciencias Sociais
= Bacharelato
(LOMCE) e ABAU. 1 1
Artes
Por equivalencia,
homologacion ou Acreditacion ou credencial
validacion parcial de homologacion do titulo 1 1
de estudos de bacharel
estranxeiros
Total 8 11

Téboa 4. Modalidade de ingreso do PCEO en Turismo e Xeografia e Historia

A continuacion, ademais da via de acceso, incluimos unha tiboa coa medias de acceso:

2017/2018

Alumnado con
titulo

de bacharelato ou
equivalente

Bacharelato
(LOE) e Selectividade.
Ciencia e Tecnoloxia

6,950 6,950

Bacharelato

(LOE) e Selectividade.
Humanidades e
Ciencias Sociais

7,356

7,356

Bacharelato
(LOMCE) e ABAU.

Humanidades

9,260

8,620 8,940

Bacharelato
(LOMCE) e ABAU.
Ciencias Sociais

12,732

12,432 12,582

Bacharelato
(LOMCE) e ABAU. - 8,000 8,000
Artes
Por equwal.e’nCla, Acreditacion ou crede,nmal i 5,000 5,000
homologacion ou de homologacién do titulo
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validacion parcial de bacharel
de estudos
estranxeiros

Téaboa 5. Modalidade de ingreso e nota media do PCEO en Turismo e Xeografia e Historia

Se ben a nota de acceso é de 5 (correspondente 4 modalidade homologacion de estudos estranxeiros), a seguinte cualificacion é de
case 7; un dato moi importante é que a media de acceso sittiase en 8,1 (tiboa 5). Ainda que non temos datos que nos permitan

abordar a evolucion, debemos constatar que este resultado resulta moi aceptable.

A procedencia do alumnado do PCEO en Turismo e Xeografia e Historia confirma a tendencia analizada para o caso do grao
(Ourense e a provincia alcanzan o 63,63%).

A maioria do alumnado, en concreto o 71,42%, que solicitou reconiecemento de créditos, provina do plan vello do grao en Xeografia
e Historla no que, como xa comentamos, sé foi posible matricularse en materias de 4° curso. Calquera estudante que quixera

continuar co titulo e tivese materias pendentes dos tres primeiros cursos, necesariamente tivo que solicitar o recofiecemento.

No curso 2017/2018 o desenvolvemento do plan de estudos seguiu a dinimica marcada pola Memoria. Dun xeito natural, vanse
suprimindo as opcions de matricula no plan vello. En concreto, durante ese curso non houbo matricula en 32 e se completou en 42,
e, polo tanto en todo o grao, o acceso ao novo plan. O éxito da nova asignacion de 12 créditos obrigatorios na materia de Practicas
Externas foi rotundo, como se pode amosar nos resultados, tanto das cualificacions, como dos indices de satisfaccion de todas as
persoas implicadas (4,8 sobre 5). Datos que se extraen dos resultados do procedemento de implantacion das mesmas Practicas.

Antes de comentar os resultados das enquisas de satisfaccion, debemos ter en conta que recollen as opinioéns de alumnado que esti
cursando dous plans de estudo diferentes, con resultados por pregunta que practicamente nunca son coincidentes, a pesar de que o
conxunto do alumnado ¢ tratado en exactas condiciéns. Estas diverxencias permanentes impiden extraer conclusions firmes e, por

outra banda, nos inclinan a reflexionar sobre a representatividade destas respostas.

Os resultados das enquisas de satisfaccion en relacion 4 planificacion e desenvolvemento da ensinanza, se ben superan o aprobado,
non alcanzan en ningun dos dous plans de estudo vixentes a meta proposta como obxectivo de Calidade que situamos en 3,25. Os
valores acadados son moi similares aos do curso pasado cunha media de 3,04. As preguntas que obtiveron peores resultados estin
relacionadas coas practicas que se realizan nas materias e a orientacion académica do PAT. A cuestion das practicas pode obedecer,
en parte, a propia estruturacion das materias, nas que dudas horas teoricas e unha prictica por semana, pero esa ratio non é posible
cambiala por ser a que figura na Memoria. Respecto ao PAT no curso 2016/2017 puxemos en préctica a reestruturacion da asignacion
dos/as titores/as: un/unha docente por curso. Neste caso, en cada grupo se realizan duas/tres titorias grupais en cada curso e se lle
ofrece a posibilidade de recorrer de xeito individual, ainda que nunca o fan. Para comprobar a efectividade deste novo sistema ¢
preciso ter unha evolucion do mesmo. Sen embargo, resulta curioso que a meta si é alcanzada en relacion coas persoas tituladas,

como se a andlise dende a distancia lles leve a realizar unha valoracién maiis elevada, chegando ao 3,62.

A participaciéon do alumnado nas Enquisas de Avaliacion Docente segue a ser escaso (39,18%), ainda que supera a do curso
precedente. O centro tenta que o alumnado comprenda a relevancia de participar nestas enquisas, pero sen o éxito desexable, xa
que o incremento na participacién é moi lixeiro. Se ben esta realidade nos obriga a ser prudentes cos resultados, resulta evidente
que, en xeral, son moi superiores aos acadados nas enquisas de satisfaccion, con mais participacion, pero referidas s6 ao 3% curso.
Asi a media do resultado do apartado de planificacion é de 4,01/5 e do desenvolvemento 4,08/5 reflexando un lixeiro incremento
en ambos casos co curso precedente (respectivamente 3,86 e 3,98).
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Evaluacion Docencia Indice Satisfaccion

4,20 4,19
4,10 4,10
4,00 574,01
3,90
3,86
3,80
3,70
3,60
3,50
2015/2016 2016/2017 2017/2018
e=@==P|an de estudos/Guias docentes e=@== Condicidns
Planificacién Desenvolvemento
e=@== Resultados ==@== Satisfaccion labor docente

Grifico 8. Enquisas de avaliacion docente do Grao en Xeografia e Historia

Consideramos que o numero de estancias que o noso alumnado realiza fora da universidade (4,5%) e o numero de estudantes que
visitan 0 noso centro (3,3%) resulta moi adecuado en proporcion ao total. Tanto na Comision de Calidade coma na Xunta de
Facultade debateuse sobre as elevadas cualificaciéns obtidas, pero non se considerou unha razén de peso como para tomar medidas
ao respecto. A dia de hoxe non temos resultados sobre as enquisas de satisfaccion deste colectivo, pero de xeito oral, a través da
coordinadora de relacions exteriores, sabemos que a experiencia resulta moi ben valorada.

No curso 2017/2018 recibironse dous escritos do alumnado, un referido 4 modalidade presencial e outro a semipresencial. Ambos
tratironse e debatéronse en profundidade tanto na Comisién de Calidade, como na Xunta de Centro. Tal e como se aprecia nas
actashttp://historia.uvigo.es/images/docs/facultad/actas_cc/Acta CC_20180222.pdf e

(http://historia.uvigo.es/images/docs/facultad/actas_xf/Acta XF 20180223.pdf) a conclusion mais significativa for que as demandas

estaban relacionadas con algins contidos de determinadas guias docentes. A recomendacion foi que o alumnado debia consultar,
previamente 4 sta aprobacion, as guias docentes das materias que consideraban que deberian introducir cambios. Previamente 4
aprobacion das guias do vindeiro curso, enviaronse mensaxes con enlace as guias ao alumnado representante de ambas modalidades,
tanto dende a coordinacién do grao, como dende o decanato; pero no momento das xuntanzas, as guias validironse e aprobaronse
sen que houbera ningunha suxestion de cambio.

Puntos débiles detectados: Acciéns de mellora a implantar:
e Baixa valoracion das pricticas das materias
e  Orientacién académica do PAT e A distribucion das materias de horas teoricas e practicas estd
recollida na Memoria Verificada e non pode ser cambiada
e Poner en marcha unha maior difusion (redes sociais, web) e
comprobar no tempo o resultado dos cambios no PAT
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Evidencias nas que basea a valoracién:

E1: Memoria vixente do titulo

E2: Informes de verificacion, modificacion, seguimento e renovacion da acreditacion do titulo, incluindo os plans de mellora

E3: Perfil de ingreso do alumnado(grao)

E4: Guias docentes (actividades formativas, metodoloxias docentes e sistemas de avaliacion, por materia e curso académico)

Eb5: Actas das reunions da Comision Académica /Comision de Titulacion/Comision de Garantia de Calidade

E6: Listaxe de estudantes que solicitaron reconecemento de créditos indicando o nimero de créditos reconiecidos (por pricticas,
titulos propios, experiencia profesional, etc.).

QSP relacionadas coa organizacion e desenvolvemento da ensinanza

Indicadores nos que se basea a valoracion:

11/104-AC: Matricula de novo ingreso por prescricion

12: No caso de mestrado, nimero de estudantes de novo ingreso por titulacion de procedencia

13/109-DO: Indicadores de mobilidade (nimero de estudantes que participan en programas de mobilidade, relacién entre
estudantes que participan en programas de mobilidade e estudantes matriculados,...)

109(2)-DO: Estudantes estranxeiros

14/105-DO/ 106-DO/ 107-DO/ 108-DO: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese sobre a
organizacion e desenvolvemento da ensinanza.

101-AC: Nota media de acceso

101(2)-AC: Nota minima de acceso

102-AC: Ocupacién

103-AC: Preferencia

103(2)-AC: Adecuacion

CRITERIO 2. INFORMACION E TRANSPARENCIA

Estindar: A institucién dispén de mecanismos para comunicar de maneira axeitada a todos os grupos de interese as
caracteristicas do programa e dos procesos que garantan a stia calidade.

A mformacion relevante sobre o titulo ¢ publica e se atopa disponible, en tempo e forma, para todos os axentes implicados
no mesmo (estudantes, empregadores/as, administracioéns educativas e outros grupos de intereses) principalmente na web do
Centro.
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Reflexion/comentarios que xustifiquen a valoracion:

Un dos items mellor valorados na Certificacion do Sistema, foi precisamente o nivel alcanzado polo Centro en relacion coa
mformacion e transparencia. Hai tres anos a paxina web sufriu unha remodelacion completa co obxectivo de facer os contidos
mais accesibles e a actualizacion mais rapida. Para esta accion contratouse unha empresa que ata actualidade se encarga de
actualizar os contidos que lle enviamos. Todas as accions do centro son inmediatamente transmitidas a esta paxina, tanto no
que se refire ao dia a dia, como aos procesos de Calidade. Neste tltimo caso, a medida que se actualizan os rexistros, son
subidos de seguido & web, quedando unha relacion do proceso evolutivo, como pode consultarse no seguinte enlace:
http://historia.uvigo.es/images/docs/calidad/registros/R1_DO-0301 P1 2017.pdf

Outro aspecto interesante da web que reflicte as dindmicas do centro son os apartados de “Galeria de fotografias” e de “Novas”
que recollen a informacién que se publica do centro no DUVIL

A partir das recomendaciéons procedentes da Comision de Acreditacion, melloramos algiins aspectos, como por exemplo o
“Calendario de Actividades”.

Todos os eventos importantes, introdicense na paxina principal, nun banner na parte superior que se intercala con fotografias
da actividade do centro. “Clicando” no evento accédese a toda informaciéon do mesmo de forma rapida e sinxela. Tamén para
publicitalas, imprimense carteis e folletos que se distribiien directamente nas aulas.

Outro dos recursos que mantemos permanentemente actualizado son as redes sociais, como o facebook, onde subimos
informacion dos eventos previa, durante e despois dos mesmos.

Calquera actividade de relevancia, asi como todas aquelas que dende os servizos centrais ou de campus chegan 4 facultade,
son remitidos 4 lista de Historla, onde se inclie toda a comunidade do centro, tanto alumnado como profesorado. Para non
enviar informacion que non sexa util, dende a secretaria administrativa do decanato se revalida o seu interese. Para que estas
listas foran mais efectivas, no curso 2017/2018 institucionalizironse e pasaron de depender da Delegacion de Alumnado ao
decanto. Todos os anos, coas novidades de matricula, o listado de integrantes ¢ actualizado.

Para os eventos que organiza a facultade, a decana comunicaos ao grupo de WhatsApp que inclte aos/ds delegados/as de
curso e os/as representantes da Delegacion. O obxectivo € que estas persoas, a stia vez, transmitan a informacion, pola mesma
via, aos grupos que terien de cada curso.

Os resultados das enquisas de satisfaccion do alumnado respecto a este aspecto mostra os seguintes resultados. O item mellor
cualificados, superando o 3,5 € a accesibilidade e utilidade da informacién da web. Algo mais baixa, no plan de estudo vello,
valorase o apartado da informacién noutros soportes cun 2,84, mentres que no plan novo ¢ de 3,5. Lixeiramente médis baixo
do 3,5 estd valorada a informacion das actividades extracurriculares que non dependen directamente do centro.

En calquera caso, a pesar das abundantes vias de transmision, e sen que cheguemos a ser capaces de encontrar unha
explicacion razoable, hai veces que a informacion non chega, dando a impresion de que ¢é rexeitada antes de ser lida.

Sen embargo, unha vez mais, resulta curioso (e pouco comprensible) que este item sexa valorado coa médxima puntuacion (5)
na enquisa realizada as persoas tituladas.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

Evidencias nas que se baseou a valoraciéon:

L£6: Paxina web do titulo/centro/universidade (informacion referida ao anexo II)

R1- DO0301P1: Plan operativo de informacion publica

QSP relacionadas coa transparencia e/ou informacion pablica

Indicadores nos que se baseou a valoracion:

14: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese sobre a satisfaccion
coa web e/ou a informacién publica.

CRITERIO 3. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDADE
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Estandar: A institucién dispén dun sistema interno de garantia da calidade formalmente establecido e implementado que
asegura, de xeito eficaz, a mellora continua da titulacién.

A implantacion do Sistema de Garantia de Calidade (SGC) e a stia contribucion 4 mellora continua do titulo €é un feito na
Facultade de Historia

Reflexion/comentarios que xustifiquen la valoracion:

Durante o curso 2016/2017 a facultade de Historia certificou o Sistema de Garantia de Calidade obtendo un informe de
conformidade. Para alcanzar este selo de Calidade que nos distingue, houbo que realizar un intenso traballo. En catro anos
pasamos de ter as dinamicas do centro e os titulos sen protocolizar, ainda que en gran parte se identificasen con procesos e
rexistros incluidos no Manual de Calidade, a ter o Sistema completamente actualizado. A partir da obtencion da ACSUG do
Selo, o obxectivo centrouse en ddas directrices: por unha banda porier en prictica as recomendacions realizadas pola comision
avaliadora que se relacionaran coas posibilidades do centro, xa que unha gran maioria delas estaban en relacién con cambios
do Sistema sobre as que como centro, non temos capacidade de manobra; a segunda directriz encaminouse a manter
constantemente actualizada a implementacion do Sistema e evidencialo a través da paxina web do centro, onde unha vez que
as acciéns son validadas pola Comision de Calidade e aprobadas pola Xunta de Facultade, inmediatamente son publicitadas
a través do medio que madis informacion recolle sobre o centro, a paxina web. Para esta acciéon resulta de gran axuda o
Calendario que cada curso elabora a Area de Calidade da UVigo, sempre traballando pola mellora do Sistema.

Entre os aspectos que melloraron no Sistema no curso 2017/2018, alguns dos cales se recollian nas recomendaciéns da
Comision da Certificacion, citamos:

-A plataforma das evidencias do Sistema. Este cambio implicou importantes melloras porque resultou ser un sistema moito
mais accesible, xa que se accede ao mesmo dende a Secretaria Virtual, na que se inclien recordatorios da documentacion que
queda por subir. Ademais o conxunto do proceso resulta mais doado, tanto na redaccién do contido como na subida da
documentacion. Para facilitar o manexo desta plataforma a area impartiu cursos tanto as coordinacions de Calidade como ao
persoal das areas de apolo a centros e a departamentos.

Outra medida que afectou aos Centros en relacién ao Sistema fol a posta en marcha dunha decision, ao noso entender,
brillante referida aos autoinformes de Seguimento e aos Informes de Revision pola Direccion. Ata o curso 2016/2017 todos
os titulos da Universidade de Vigo eran obxecto dun Informe de Seguimento; aqueles Informes que non eran avaliados pola
ACSUG, eran revisados por avaliadores internos da UVigo. A maiores, o Centro realizaba anualmente un Informe de Revision
pola Direccién que incluia todos os titulos impartidos. Os cambios sobre esta practica foron os seguintes: o Informe de
Seguimento so seria elaborado por unha serie de titulos que estaban nunhas condicions determinadas (por exemplo, aqueles
que fan ser avaliados pola ACSUG), neste caso habia que seguir o modelo da plataforma AVALIA. O resto dos Centros
elaborarian un tnico Informe de Revision pola Direccion, sobre a base dun modelo novo, que incluiria tamén aspectos do
Seguimento.

Respecto ds recomendacions emitidas pola Comision da Certificacion, moitas delas referianse ao Manual de Calidade e polo
tanto dependian da Universidade. Entre as recomendacions que se referian ao noso centro, algunhas eran sinxelas e
implementironse pronto, como a conexién entre a time line, que recollia as accions desenvolvidas en relacién ao Sistema,
coa acta onde se validaba e aprobaba. Outras recomendacions eran mais complexas. O maior reto era a elaboracion dun Plan
Estratéxico do Centro, especialmente pola carencia dun plan estratéxico da Universidade de Vigo que nos servise como guia
e referente. No  pasado curso  2017/2018  este tema  debateuse na  Comision de  Calidade
historia.uvigo.es/images/docs/facultad/actas _cc/Acta CC_20171129.pdf e na Xunta de Facultade e puxemos as bases
para a sda elaboracién definitiva no curso 2018/2019.

Outra novidade neste ambito relacionase co novo Equipo de Goberno, que 4 stia vez implicou o cambio na direccion da Area
de Calidade. Esta innovacién non supuxo grandes modificaciéns na plantilla das técnicas e téenicos da drea, as que se
materializaron foron previas, derivadas da aplicacion da nova RPT.

Puntos febles detectados: Accions de mellora a implantar:

Evidencias nas que se baseou a valoraciéon:
IE5: Actas das reunion celebradas, da Comision Académica /Comision de Titulacion/Comision de
Garantia de Calidade
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E10: Documentacion do SGC (Politica, obxectivos de calidade, manual e procedementos)

E11: Evidencias da implantacion dos procedementos do SGC (procedementos completos, revisados
e actualizados que desenvolven as directrices do SGC: Politica de calidade, deseno, revision
periodica e mellora dos programas formativos, garantia da aprendizaxe, ensinanza, avaliacién
centrados no estudante, garantia e mellora da calidade dos recursos humanos, garantia e mellora
da calidade dos recursos materiais e servizos e informacién publica)

E12: Plans de mellora derivados da implantacion do SGC

EA4: Informe de certificacion da implantacion do SGC (no seu caso)

Indicadores nos que se baseou a valoracion:

I4: Resultados das enquisas de satisfaccion a todos os grupos de interese sobre a xestion da
calidade

15: Resultados dos indicadores asociados aos obxectivos de calidade do centro

CRITERIO 4. RECURSOS HUMANOS

Estandar: O persoal académico e de apoio é suficiente e axeitado de acordo coas caracteristicas do titulo e o niimero de
estudantes.

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracién:

A mformacion maiis salientable relacionada co PDI, actualizada permanentemente (perfil investigador, materias que imparte,
contacto, despacho e horas de titorias) pode ser consultadas na web da Facultade, no seguinte link:
http://historia.webs.uvigo.es/gl/docencia/profesorado

Durante o curso 2017/2018 non se rexistraron moitos cambios respecto ao 2016/2017, en canto ao nimero de profesorado.
A profesora titular que desfrutara dun sabatico incorporouse a docencia habitual, e na drea de Historia Moderna so fol preciso
contratar a unha profesora de lista de agarda, a mesma que o curso anterior. O exceso de créditos da area de Historia Antiga,
derivado da desgravacion polo cargo de decana, fol cuberto coa mesma persoa como profesora Asociada e por unha contratada
predoutoral. A incidencia cun profesor da area de Historia Contempordnea, que nos ultimos cinco anos ven causando baixa
no cuadrimestre no que ten asignada docencia, esixiu a contratacion de dous profesores invitados. O periodo de baixa durou
todo o cuadrimestre, finalizando cando rematou a docencia. Esta incidencia tan reiterada causa moitos problemas na
organizacion docente, xa que o mencionado profesor ten asignados bastantes créditos no grao en Xeografia e Historia. O
vicerreitorado de Profesorado estd ao tanto desta problematica, pero non hai posibilidade de establecer mecanismos de
correccion. Nas dreas de Xeografia e de Historia da Arte, o exceso de créditos que non pode asumir o profesorado de plantilla,
fol asi mesmo cuberto por profesorado Asociado, en concreto dous, na Area de Historia da Arte e un en Xeografia Humana,
suficiente porque neste ambito participou da docencia un contratado predoutoral, que defendeu a stia Tese de Doutoramento
ao final do curso.

Se ben € certo que a docencia durante o curso completo sempre estivo debidamente cuberta e as incidencias foron resoltas,
seguimos cunha carencia de profesorado fixo, moi preocupante, que vaise agravar no curso 2018/2019, xa que o profesor
Titular da area de Historia Medieval aprobou a oposicion para ocupar un posto no CSIC. Unha vez mais, como ven sendo
habitual neste Informe, manifestamos as carencias derivadas da contratacion temporal. Polo xeral, debido s propias condicions
do contrato, este profesorado non ten a obriga de asumir certas tarefas propias do profesorado fixo, tales como a titorizaciéon
de Practicas Externas e de TFG, ou a pertenza a tribunais, polo que depende da sta vontade. Por outra banda tefien, neste
caso, o impedimento, de asumir tarefas de xestion, moi abundantes nun centro e que deben ser asumidas polo cada vez mais
escaso profesorado fixo, que por outra banda supera neste momento os 51 anos de 1dade.

A pesar desta circunstancia, constatase un traballo eficaz e intensivo de todo o profesorado, fixo e contratado, que incluso,
ainda que non ten obriga, colabora coas tarefas de coordinacion e xestion. En xeral o profesorado do grao dirixe ou integra
proxectos de investigacion relacionados coas stas dreas de especializacion, participa en congresos nacionais € internacionais,
publica en revistas de impacto e realiza tarefas de transferencia. Asi mesmo compren con rigorosidade coas tarefas académicas
asignadas e 0s prazos prescritos.

No curso 2017/2018 impartiron docencia no grao en Xeografia e Historia 28 profesores e profesoras, dos cales hai 1
catedratico, 9 titulares de universidade, 1 titular de escola, 2 contratadas doutoras, 6 asociados/as, 2 contratados/as predoutorais,
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2 contratados/as interinos/as e 3 profesores substitutos. O nimero total de doutores/as é de 20. Hai profesoras e profesores
do grao que xa hai algins anos obtiveron a acreditacion da ANECA (1 a catedratica, 3 a titulares e 2 a contratados doutor). S6
a praza de catedritica acadou unha praza de promocion de categoria nas convocatorias feitas pola universidade e terd lugar no
curso 2018/2019.

O numero de sexenios do profesorado que participa na docencia a tempo completo é de 31, é dicir 7 miis que no curso
precedente, iIncremento que se relaciona tamén co mencionado sabdatico, xa que no curso pasado non se computaron os
sexenios desta profesora. A ratio entre os posibles sexenios ¢ os concedidos ¢ dun 80%, ¢ pon de manifesto o alto nivel e
calidade da producion mvestigadora da plantilla, tendo en conta que non todo o profesorado pode acceder a esta solicitude
(grafico 9).

Sexenios e quinquenios profesorado
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Grifico 9. Sexenios e quinquenios do profesorado con docencia no Grao en Xeografia e Historia

Xa comentamos no criterio 1 a casuistica en relacion ds Enquisas de Avaliacion Docente (participacion escasa e resultados
superiores) en relacion ds enquisas de satisfaccion (mdis participacion, sé 32 curso e menos valoracion). Esta mesma situacion
aplicase ao item da satisfaccién do alumnado en relacion co profesorado que é, no primeiro caso, de 4,10/5, reflectindo un
lixeiro incremento respecto ao curso precedente.
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Enquisas avvaliacion docente
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Grifico 10. Enquisas de avaliacion docente no Grao en Xeografia ¢ Historia

A continuacion pasamos a analizar o sector do PAS

Durante o curso 2017/2018 puxéronse en practica as innovaciéons da nova RPT e que xa foron descritas no pasado Informe
de Revision. Durante o primeiro cuadrimestre a sensacion de caos fol evidente. Sinteticemos por servizos os aspectos que
afectaron ao Centro e polo tanto aos titulos que nel se imparten.

Na secretaria administrativa do centro houbo uns meses de escasa operatividade, xa que a persoa que se INnCOrporou a0 NOVo,
con gran experiencia nas tarefas de Departamento, nunca estivera en contacto cun centro, polo que s6 puideron ser realizadas
con eficacia aquelas tarefas similares, basicamente relacionadas cos asuntos econdémicos. A volta das vacacions de Nadal, a
persoa designada ao posto presentou unha baixa médica e non se incorporou, dende enton, ao seu posto. Esta situaciéon
propiciou que a baixa foxe cuberta por unha Comision de Servizos, sendo ocupada pola administrativa que estaba antes de
producirse os cambios derivados da RPT, contribuindo a que a situacién volvese 4 normalidade administrativa.

A unidade administrativa de Apoio aos Centros e a Departamentos fol a que acusou os maiores cambios, xa que as tarefas
asignadas, 4s veces non de todo claras, eran completamente novas no sector dos PAS. En consonancia con elo, houbo
abundantes cursos formativos, especialmente relacionados coa tematica da Calidade, e bastantes reuniéns cos servizos de
xestion co obxectivo de aprender as novas funcions. A pesar da utihdade dos cursos, a aprendizaxe real lévase a cabo coa
practica, a coordinadora de Calidade da Facultade de Historia tivo varias sesidéns coas persoas encargadas de colaborar na
elaboracion deste Informe no curso pasado, explicindolles a practica dos aspectos mais fundamentais. No noso caso concreto,
ao compartir esta unidade coa Facultade de Ciencias de Educacion e grandes Departamentos, percibimos un desequilibrio na
dedicacion do tempo que fa mais alo das desigualdades das necesidades. Asi que tanto a decana de Ciencias de Educacion
como a da Facultade de Historia, mantiveron xuntanzas coa administradora de campus e coa Unidade asignada para tratar de
solucionar os problemas. O segundo cuadrimestre, ainda que continuaba a aprendizaxe e a fase de adaptacion, a situacion foise
normalizando.

Os cambios na Unidade Econdémica tamén influiron na dinidmica do Centro, xa que antes tilamos un administrativo en
exclusiva e pasamos a compartir as tarefas con Ciencias de Educacion. Tamén houbo moitos momentos de desconcerto porque
a nova persoa responsable, pola maior carga de traballo, non asumia certas tarefas que se daba por feito que faria. O exercicio
economico do ano 2017 pechouse dun xeito normalizado, en parte porque xa estaban moitos gastos encarrilados.
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Respecto 4 Secretaria de Alumnado, se ben tamén produciuse unha fusion entre Ciencias de Educacion e Historia, non afectou
a dinamica do Centro e dos titulos que se imparten, tampouco a reducion de dous administradores de campus a unha tnica
administradora.

A porcentaxe de participacion das accions formativas deste colectivo, en parte polos feitos explicados, veuse notablemente
mcrementada en mais dell puntos con respecto ao curso precedente (pasindose de 80,39% a 91,67%), continuando coa
tendencia ao incremento detectado o curso pasado, que for de 10 puntos (grafico 11).

Participacion PAS en Formacion
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Grifico 11. Porcentaxe de participacion do PAS vinculado 4 Facultade de Historia en cursos de formacion

E importante deixar constancia de que a valoracion do alumnado deste colectivo mostrou un incremento nas enquisas de
satisfaccion, acadando un dos resultados mais elevados (3,86/5 no plan vello e 3,81/5 no plan novo); neste caso, 0 mesmo
sucede coa valoracion das persoas tituladas xa que tamén lle conceden a este item a maxima puntuacion.

A pesar de que no curso 2017/2018 estaba asignado a este colectivo a cumprimentacion das enquisas de satisfaccion, non se
fixeron efectivas, probablemente polos cambios ocasionados pola RPT que deixaron, en moitos casos, a un niimero importante
de PAS sen asignacion a un centro concreto.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

e  Escaso namero de profesorado fixo e Entrevistas co equipo de goberno para deixar constancia da

e  Baixa participacion nas EAD problematica do centro co profesorado fixo e solicitar
solucions.

e  Transmitir a importancia de participar nestas enquisas para
a mellora do titulo

Evidencias nas que se baseou valoracién:

E15: Plan de ordenacion docente do titulo: Informacion sobre o profesorado (nimero, experiencia docente e
mvestigadora, categoria, materias que imparte, area, etc.). No caso de profesionais externos, solicitarase un curriculo breve
E16: Informacion sobre o persoal de apoio (niimero, experiencia profesional, categoria, etc.)

R2-PE0O2 P1: Informe para os responsables académicos ( DOCENTIA)
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Indicadores nos que se baseou a valoracion:

14: Resultados das enquisas de satisfaccion a todos os grupos de interese sobre aspectos
relacionados co persoal docente e o PAS e fundamentalmente resultados da enquisa de satisfaccion
do PAS e PDI

16/1017 (2)-PE:: Porcentaxe de participacién do profesorado da titulacion en plans de formacion da
Universidade e en actividades formativas especificas

17/1017-PE: Porcentaxe de participacion do persoal de apoio do centro en plans de formacion da
universidade e en actividades formativas especificas.

18: Resultados das enquisas de avaliacion da docencia e a sta evolucion

19: Porcentaxe de profesorado avaliado polo programa DOCENTIA ou similares e resultados obtidos
110: Evolucién dos indicadores de mobilidade (nmimero, porcentaxe de profesores/as que participan
en programas de mobilidade sobre o total do profesorado do titulo)

115: Media de alumnos por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,...)

102-PE: Cualificacion do PDI

103-PE: Resultados de investigacion de cardcter académico(Sexenio)

103(2)-PE: Profesorado por categoria

CRITERIO 5. RECURSOS MATERIAIS E SERVIZOS

Estandar: Os recursos materiais e servizos postos a disposicién do desenvolvemento do titulo son os axeitados en funcién
da natureza, modalidade do titulo, mimero de estudantes matriculados/as € competencias a adquirir polos/as mesmos/as.

Reflexion/comentarios que xustifiquen a valoracién:

En xeral, as infraestruturas e o conxunto dos recursos materiais de que dispén a facultade de Historia son suficientes para o
desenvolvemento do programa formativo do grao en Xeografia e Historia. Como ven sendo habitual, na planificacion do
curso seguinte, asignanse as aulas por curso, tanto para as clases practicas como as teéricas. Asi mesmo actualizaronse un par
de canons para as aulas que o precisaban e investiuse na mellora dos recursos materiais do laboratorio de informatica, cada
vez mais utilizado no desenvolvemento da docencia. Tamén actualizironse os programas e alguns equipos informaticos. Como
ven sendo habitual, o Centro cubriu as necesidades do profesorado que precisou actualizar os seus equipos informaticos.

A pesar de elo, detectamos a través das enquisas de satisfaccion a necesidade de certas melloras. Asi, continuamos a recibir
queixas, tanto do alumnado como do profesorado, respecto 4 temperatura de determinadas aulas, especialmente as orientadas
a0 norte; 4 ausencia de ergonomia dos asentos das aulas con bancadas fixas e a necesidade de miis enchufes que permitan a
conexion dos aparatos electronicos. A solucion destas demandas non depende do axustado orzamento do Centro, senén da
vicerreitoria do campus de Ourense que, en funcién das stas posibilidades, vai realizando as melloras, dun xeito mais lento
do desexable. A pesar de que no curso 2107/2018 agardibamos que unha aula da facultade de Historia fora obxecto de
melloras, o cambio do equipo reitoral interrompeu esta dinamica, que nos abocou a seguir na mesma situaciéon que no ano
precedente.

Tamén o cambio de equipo reitoral paralizou a distribucion espacial planificada para o novo edificio do Campus Auga, ainda
non executada. Ao noso Centro afectoulle na medida de que se contemplaba ampliar espazo a costa do ocupado actualmente
pola vicerreitoria, situada no mesmo edificio que as aulas. Na redistribucién actual a tinica asignacion que nos afecta ¢ a
asignacion de dous espazos no edificio campus Auga ao Grupo de Estudos de Arqueoloxia, Antigiiidade e Territorio.

Na mesma lifia que en cursos anteriores unha gran maioria do PDI (todos os que son fixos) dispon de despachos individuais
que permiten desenvolver axeitadamente as tarefas docentes e investigadoras; o persoal contratado, especialmente se € s6 por
un cuadrimestre soe compartir despacho e manifestan que este espazo € suficiente para as stias obrigas docentes.

Coa nova RPT houbo tamén novas asignacions de espazos ao PAS, compartidos e distribuidos por servizos, que lle permiten
atender as stas tarefas administrativas.

Seguimos sen atopar un espacio que podamos transformar en unha sala de encontro e intercambio para o profesorado.

O feito de compartir os espazos tanto da docencia como dos despachos e da administracion coa facultade de Ciencias de
Educacion resulta moi positivo porque as relacions entre ambos os dous centros son cordiais € sempre colaborativas, polo
que os recursos propios son sempre, na medida do posible, compartidos.
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Os espazos comuns ao campus, como as salas de estudo, aulas informadticas de libre acceso, salas de conferencia, a biblioteca,
o pavillon de deportes, etc., son suficientes para as necesidades da comunidade universitaria e compren coas condicions
requiridas.

O valor relativo aos recursos materiais nas enquisas de satisfacciéon do alumnado é no plan antigo 3,38, e no novo 2, 65,
sempre sobre 5. Constatamos, ao igual que no curso pasado, unha tendencia cara a baixa, sendo mdis acusada no curso
2017/2018. As preguntas con puntuacion menor refirense aos espazos do Edificio Facultades, especialmente as aulas, que
alcanzan a puntuacion mdis baixa (respectivamente 3 e 2,06), cifras en consonancia coas demandas continuas que son
canalizadas 4 Vicerreitoria do campus; o segundo espazo menos valorado son os laboratorios (3,67 e 2,32). Xa mencionamos
que na aula de informatica, a finais do curso 2017/2018 actualizdronse varios equipos e continuarase nesta lina. Os espazos
mellor valorados son os de traballo autonomo (3,86 e 2,9).

As mstalacions das Pricticas Externas considéranse adecuadas. Durante os contactos previos 4 firma dos convenios e a
redaccion do programa formativo, a Coordinacion informase do lugar onde se van levar a cabo, e, en xeral, o alumnado non
manifesta queixas respecto a0 mesmo.

Puntos febles detectados: Accions de mellora a implantar:
o Deficiencias nas aulas dedicadas a docencia | ®  Buscar as vias de financiacién para solucionar os problemas
(ergonomia dos asentos e enchufes); temperatura nas aulas e para instalar enchufes

e Deficiencias nos equipos do laboratorio de | ® Renovar progresivamente los equipos del aula de
iformatica. informatica
e  Ausencia dunha sala de encontro para o profesorado | ® Tentar de atopar un espazo que se poida converter en un
lugar de encontro para o profesorado

Evidencias nas que se baseou a valoraciéon:

E18: Informacion sobre os recursos materiais directamente relacionados co titulo

E19: Informacion sobre os servizos de orientacion académica e programas de acollida-PAT
E20: Listaxe dos centros/entidades para a realizacion de practicas externas curriculares e extracurriculares.
E21: Fondos bibliograficos e outros recursos documentais relacionados coa tematica do titulo
E22: Materiais didacticos e/ou tecnoloxicos que permiten unha aprendizaxe a distancia

E23: Convenios en vigor coas entidades onde se realizan as practicas externas

Indicadores nos que se baseou a valoracién:

I4: Resultados das enquisas de satisfaccion a todolos grupos de interese sobre os recursos
materiais € Servizos

108-D0: Grao de satisfaccion coas précticas académicas externas

I11: N° de alumnado por centro de practicas.

I15: Media de alumnado por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,...)
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CRITERIO 6. RESULTADOS DE APRENDIZAXE

Estindar: Os resultados de aprendizaxe acadados polos/as titulados/as son coherentes co perfil de egreso e se
corresponden co nivel del MECES da titulacion.

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoraciéon:

Empezamos a reflexion deste criterio a través da andlise dos resultados das tres taxas, de éxito, rendemento e avaliacion por materias (Tdboa 6).

Plan O02G251V01

Teoria e método da arqueoloxia 78% 70% 91%
Historia: Introducion 4 etnoloxia 92% 74% 80%
Historia: Introducion 4 historiografia 96% 68% 71%
Xeografia: Fundamentos de xeografia fisica 90% 75% 84%
Xeografia: Fundamentos de xeografia humana 72% H3% 74%
Arte: Linguaxes e técnicas artisticas 949% 85% 90%
Arte: Arte clasica 92% 75% 81%

Historia de América precolombina e colonial 69% 46% 67%
Idioma moderno: Inglés para humanidades 869% 72% 849%
Prehistoria universal 90% 65% 72%

Xeografia: Espazos e sociedades 969% 89% 93%
Historia antiga universal 100% 86% 86%

Historia medieval universal 100% 85% 85%
Historia: Fontes de informacion en humanidades 97% 85% 88%
Paleografia 79% 54% 69%

Historia: Metodoloxia da historia 83% 50% 60%
Historia moderna universal 65% 42% 649%

Historlia contemporanea universal 97% 80% 83%
Historia da arte medieval 96% 90% 93%
Arqueoloxia aplicada 96% 93% 96%

Xeografia aplicada. Territorio e paisaxe 100% 97% 97%
Prehistoria da Peninsula Ibérica 100% 96% 96%
Historia antiga da Peninsula Ibérica 100% 89% 89%
Historia medieval da Peninsula Ibérica 100% 97% 97%
Historia da arte moderna 96% 77% 80%

Sistemas de representacion xeogréfica 1009% 93% 93%
Historia moderna de Espana 79% 63% 809%
Historia contemporanea de Espana 93% 93% 100%
Historia da arte contemporanea 969% 71% 74%
Mundo actual 100% 96% 96%

Historia de América contemporinea 100% 90% 90%
Diplomatica e arquivistica 1009% 67% 67%

Précticas externas 100% 76% 76%

Traballo de Fin de Grao 1009% 35% 35%
Xeografia de Galicia 100% 100% 100%

Historia da arte de Galicia 100% 75% 75%

Historia antiga do noroeste da Peninsula Ibérica 1009% 96% 96%
Historia medieval de Galicia 100% 100% 1009%
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Historia das relixions 95% 95% 1009%

Prehistoria do noroeste da Peninsula Ibérica 100% 69% 69%
Historia moderna de Galicia 100% 60% 60%
Historia contemporinea de Galicia 100% 70% 70%

Taboa 6. Taxas de éxito, rendemento e avaliaciéon por materia do Grao en Xeografia e Historia

Dado que s6 queda vixente un curso do plan antigo, centraremos a nosa andlise no plan novo que presenta situacions similares, cunha lixeira
tendencia 4 alza en todos os valores, a cursos precedentes e que cualificibamos de satisfactorias. O 47,6% das materias acada unha taxa de
rendemento igual ou superior ao 80%; o 38,1% entre o 60 e 0 80% e s6 un reducido 7,196 mostra unha taxa inferior ao 50%, sendo a mais baixa
a do TFG cun 35%. Esta cifra tan baixa merece unha andlise mais pormenorizada (tiboa 7).

2015/2016 36 22 61,11%
2016/2017 40 20 50,00%
2017/2018 37 14 37,84%

113 56 49,56%

Taboa 7. TFG matriculados e defendidos

A taxa de rendemento do TFG manifesta unha baixada do 509% en 2016/2017 ao case 359 no curso 2017/2018 (tiboa 10), a pesar de que a taxa
de gradacion (grafico 12) experimenta unha melloria, pasando do 43,24 ao 45% en ambos os dous cursos. Este desfase explicase porque no
computo, os TFG defendidos intégranse non no ano de defensa, senén na cohorte correspondente, a medida que se van defendendo en cursos
posteriores. En calquera caso, a taxa de gradacion segue sendo escasa e estd lonxe de resultar satisfactoria. Se ben é certo que todos os TFG
presentados superaron a materia (taxa de éxito 1009%), a taxa de avaliacion sittiase no 35% (tiboa 6). Unha posible razén das baixas taxas de
rendemento e avaliacién nesta materia pode relacionarse co feito de que é preciso ter superadas todas as do grao para defender o TFG, pero a
carga de traballo de estas estid pensada para superar a titulacién nos catro anos de duracién.

Esta afirmacidn pddese comprobar cos resultados acadados na taxa de éxito por materia, realmente favorables, como se pode comprobar na
taboa 6. O 47% alcanza un 100% de éxito; 0 35,7% entre 0 90 e 0 100%; 11,9% entre 0 70 e 0 90% e s6 un 4,7% entre 0 60 e 70%. A taxa de
éxito mais baixa é nunha materia co 65%. As taxas de avaliacion, se ben non son baixas (s6 o0 4,7% chega ao 60% con taxas de éxito,
respectivamente, do 100% e do 83%) e ningunha baixa desta porcentaxe, son inferiores &s de éxito). O 7,1% alcanza o 100% con taxas de
éxito superiores ao 90%, 0 57,14 % entre 80 e 100% e 0 33,3% entre 0 60 e 80%; destacando, como xa comentamos, 0 TFG cun 35%.
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Grifico 12. Taxa de gradacion no Grao en Xeografia e Historia

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:
e Taxa de gradacion escasa e  Averiguar a causa deste resultado e, na medida do posible,

implementar accions para mellorala

Evidencias nas que se se baseou la valoracién:

E4: Guias docentes das materias

E24: Listaxe de traballos fin de grao/ fin de mestrado (titulo, titor/a e cualificacion)
E25/: Informes de cualificacion por materia

EAT11: Informes de practicas

Indicadores nos que se baseou a valoracién:

I4: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese-andlise xeral de
resultados de todas as enquisas de satisfaccion

112: Indicadores de resultados (taxa de éxito global do titulo e taxa de éxito por materia)

CRITERIO 7. RESULTADOS DE SATISFACION E RENDEMENTO

Estandar: Os resultados dos indicadores do programa formativo son congruentes co desefio, a xestién € os recursos
postos ao dispor do titulo e satisfan as demandas sociais da sia contorna.

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoraciéon:

Para a andlise deste criterio comezamos coa valoracion das taxas de éxito, eficiencia e avaliacion (Grafico 13)
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Grahco 13. Taxas de éxito, eficiencia e avaliacion

A taxa de éxito mantén o mesmo nivel que no curso anterior e ainda que descende lixeiramente 4 puntos con respecto ao
2015/2016, presenta un valor realmente satisfactorio, que indica que unha porcentaxe elevadisima de alumnado supera as
materias as que se presenta. O resultado alcanzado coincide exactamente coa meta prevista na planificacion dos obxectivos
de calidade. No caso da taxa de rendemento, o obxectivo do 94% non se alcanza, quediandose no 86% e resultando o mais
baixo dos tltimos tres cursos. Dados os resultados da taxa de éxito, este valor hai que ponielo en relacién co incremento do
absentismo 4 hora de presentarse ds probas de avaliacion; se ben o indice segue en cotas elevadas, o descenso non é unha
boa noticia. A razén, probablemente, se relacione coa modalidade semipresencial onde quizais o alumnado non tefa ben
calibrado as materias que pode superar cada ano, as propias obrigas laborais poden incidir nesta realidade. A taxa de
avaliacion presenta un resultado constante nos tres tltimos anos, sendo a mais baixa dos tres items. Neste caso estisenos a
indicar claramente o aspecto comentado respecto ao indice de rendemento, no que inflien tamén os suspensos.

Na tiboa 8 agruparonse todas as materias do grao a partir de diversos tramos que presenta a taxa de rendemento.

1009% 2 6

99% ao 90% 4 3 6 0 11
89% ao 80% 14 3 8 0 7
79% ao 70% 8 6 4 0 10
69% ao 60% 11 1 3 1 6
59% ao 509% 9 6 3 2 3
Inferior ao 50% 9 4 4 2 3

Téaboa 8. Taxa de rendemento agrupada no Grao en Xeografia e Historla
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Dado que o numero total de materias do grao do plan vello é moi reducido, 11, e que € o tltimo curso que se consideran,
imos centrarnos na andlise do plan vixente. Os datos mostran un resultado satisfactorio, xa que o 71,4% presenta un
rendemento superior ao 70% e o 85,7% por riba do 60%. S6 tres materias estin por baixo do rendemento inferior ao 509%,
unha delas é o TFG (35%) e as outras ddas estan no 46 e 429%, sendo esta cifra a mais baixa. Asi mesmo, ambas materias
presentan un indice baixo de avaliacion, o 67 e o 64% respectivamente, o que indica un nivel de absentismo elevado en
relaciéon ao resto de materias. Esta circunstancia coincide cunha menor taxa de éxito con relacion 4 media, respectivamente
69 ¢ 65%. Se ben as cifras non son en st mesmo demasiado baixas, si 0 son respecto 4 media do grao, polo que estds seran
enviadas aos respectivos responsables das materias para que reflexionen sobre elas por se é posible melloralas. A situacién
da materia de América precolombina e colonial ¢ mais reincidente, o docente responsable dela xubilase neste curso
2018/2019. A continuacién incluimos duas tdboas (9 e 10) nas que se recolle a evolucion das materias que acadan menor e
maior rendemento.

Durante o curso 2017/2018 apréciase un descenso na porcentaxe de materias cunha taxa de rendemento inferior ao 50%, ao
se situar no 7,149 do total, mentres que no curso 2016/2017 esta acadara o 13,33%.

G251301 Xeografia: Espazos e sociedades
G251405 Arqueoloxia aplicada

G251908 Xeografia de Galicia

G251907 Historia medieval de Galicia

100%

100%

Téboa 9. Materias con maior taxa de rendemento no Grao en Xeografia e Historia
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G251201 Xeografia: Fundamentos da 39%

xeografia humana

G251105 Historia de América
Precolombina e Colonial

46%

G251 Historia Moderna Universal

42%

G251991 Traballo de Fin de Grao

35%

Taboa 10. Materias con menor taxa de rendemento no Grao en Xeografia e Historia

Respecto 4 problematica que presenta a materia do TFG xa fixemos a andlise da situacion no criterio anterior.

Na taxa de gradacion (grafico 12), o resultado coincide coa meta planificada (45%). Se ben esta € baixa e temos como obxectivo
superala, demostra que calculamos a meta dun xeito realista e con coniecemento das nosas posibilidades. Na evolucién da
taxa, maniféstase unha lixeira tendencia 4 alza, que sen dubida se debe mellorar, xa que mantemos a viabilidade de cursar
este grao nos catro anos planificados se o alumnado cumpre coa carga de traballo asignado a cada materia.

UniversidagqVigo

Area de Calidade

60




Taxa de gradacion

60
50 43,24 45
37,5 ®
40 /
% 30
20
10
0
2015/2016 2016/2017 2017/2018
e=@==Graduacion

Grifico 12. Taxa de gradacion no Grao en Xeografia ¢ Historia

Asi mesmo, a grafica 14 correspondese coa taxa de abandono

Abandono
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35 30,3
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32,35

%

2015/2016 2016/2017 2017/2018

==@==Abandono

Grifico 14. Taxa de abandono no Grao en Xeografia e Historia

Neste caso o resultado acadado valorimolo como moi negativo e, a pesar de que tratamos de axustar a meta proposta
eleviandoa a un 20% (o dobre da meta proposta para o 2016/2017), ainda estamos moi lonxe de alcanzala, xa que o resultado
empeora en 2 unidades o acadado no curso 2016/2017. Precisamos determinar as causas do abandono e para elo, dende o
decanato planificamos unha enquisa dirixida ao estudantado da cohorte 2015/2016, que non se matriculou de ningunha
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materia en dous anos consecutivos. A hipotese que manexamos o curso pasado de que poderia obedecer a incertidume que
implica a implantacion dun plan novo temos que desbotala, xa que non pensamos que poda manterse como causa durante
dous cursos seguidos. Como hipotese pensamos que a opcidon da modalidade semipresencial, que en moitos casos é elixida
por profesionais asentados, poden decidir que a combinacion dos estudos co traballo, na prictica supera o tempo previsible.

A continuacion pasamos a analizar os resultados globais das enquisas de satisfaccion que, no caso do alumnado, se dirixen
aos de 3° curso. Hai un feito interesante a destacar previamente, como ¢ a coincidencia de dous planos de estudo, o que
implica que tenamos establecidos dos grupos diferenciados (plan novo e plan vello), xa que na prictica non se establecen
diferencias entre ambos, case todas as respostas son diverxentes entre o alumnado dun plan e de outro. Non ¢ ficil atopar
unha explicacion a esta situacion que ven sendo habitual. Por outra banda no curso 2017/2018 non disponiemos resultados
de enquisas nin do sector PDI, nin do PAS. En ambolos dous casos as enquisas son de caricter bianual, sen embargo no
curso pasado non se realizaron no sector do PAS. Xunto coas mencionadas do alumnado contamos cos resultados das persoas
tituladas.

Comezamos pola anilise do indice de participacion nas enquisas de satisfaccion, que se pode observar no grifico 15:

Participacion do alumnado nas enquisas de satisfaccion

100
77,00
80 72,22
60 73,00 78,00
%
40 54,55
20
0
2015/2016 2016/2017 2017/2018

Titulo del eje

e=@=Plan G250 ==@=Plan G251

Grifico 15. Participaciéon do alumnado nas enquisas de satisfaccion do Grao en Xeografia e Historia.

Tal e como se poder observar na tiboa, o indice de participacién é cada curso mais elevado. Dende o decanato e a
coordinacion de Calidade realizanse tarefas de difusion, co obxectivo de divulgar a stia importancia e dos seus resultados, que
seran mais significativos a medida que a participacion sexa mais elevada. No curso 2017/2018 a media entre os dous plans de
estudo é de 77,5%, uns 7 puntos superior ao curso pasado e a mdis elevada dos ultimos tres cursos. A continuacioén, se inclte
unha grifica cos resultados dos datos de satisfaccion a nivel xenérico.
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Evoluciéon do alumnado nas enquisas de satisfaccion
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Grifico 16. Evolucion do alumnado nas enquisas de satisfaccion do Grao en Xeografia e Historia

A media de satisfaccion global para o curso 2017/2018 é de 3,1, sendo madis baixa a do plan novo e case coincidente coa do
curso pasado neste mesmo plan. Esta media equivale a un aprobado alto, o que resulta positivo, ainda que non plenamente
satisfactorio. Dado que a participacion en ambos plans deste curso é similar, hai que resaltar que entre ambos grupos existe
unha diferencia de 4 décimas, dato que resulta dificil de explicar polas mesmas condiciéns que ten todo o alumnado de 3°
curso. Vexamos, a continuacion, cales son os items mellor e peor valorados, ainda que algtins xa foron analizados nos criterios
correspondentes. A cor vermella correspondese co plan de estudos a extinguir e a cor negra co vixente.

Un ive r S i d a de\/ i g O Area de Calidade

63



-Orientacion académica
-Horarios: 3,86 recibida no PAT: 2,29
-Atencion do PAS: 38,86 -Cantidade de practicas
-Espazos de traballo realizadas: 2,43
autébnomo e -Capacidade aplicar
equipamento: 3,86 habilidades e destrezas
92017/ 3.30% -Cal.cn(.l’ari(z probas adquiridas: 2,83
9018 78% 9.919% a\'ahaqop.: 3,71 -As _aulas e o seu
77% ’ -Accesibilidade da equipamento: 2,06
informacion na web: 3,67 | -Laboratorios, aulas de
-Atencion do PAS: 3,81 informatica, obradoiros e
-Calendario probas espazos experimentais € o
avaliaciéon: 3,72 equipamento: 2,32
-Horarlos: 3,47 -Coordinacion entre
materias: 2,47
-Informacion
disponible sobre o
° desenvolvemento do
—czvs ensino e avaliacion das
g aprendizaxes: 3,53 y )
z: -Informacion publica 'A(IEZ)EE‘S gef?lvolv1das
9016/ sobre as competencias a0 TA L 2,14
2017 65,00% 2,74 (31035 fan de estudos: -Laboratorios, aulas de
70,83% 2,90 -éalidade das informatica, obradoir.os e
probas de espazos experimentais
avaliacién: 3,50 o seu equipamento: 1,75
-Calidade da
docencia na
titulacion: 3,45
-Inf. sobre
planificacién e
desenvolvemento
2015/ do ensino: 3,87 ) y o
92016 74.55% 3.33 _Recursos materias -Orientacion profesional
’ ’ (fondos e laboral: 2,93
bibliograficos):
3,83
9 -Accesibilidade da
% informacién ~ para  as
E | 2017/ 1% 1.06 persoas tituladas: 5 -Actualizaciéon dos
Tés’ 2018 ’ -Utilidade da informacién contidos: 2,5
Z para as persoas tituladas: 5
A~ -Cualificacion do PAS: 5
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-Competencias,
formacion, informacion e
orientacion: 5,00

2016/ | 32% 3,99 -Organizaciéon das | -Orientacién profesional e
2017 materias: 5,00 laboral: 4,33

-Adecuacion do

profesorado. 5,00

-Servizos (sec. de

alumnado e biblioteca):

5,00

-Os resultados e a xestion
da calidade: 5,00

Nos cursos 2017/2018 e 2016/2017 detectamos certa coincidencia entre os items mellor valorados no plan vello, destacando
o apartado de informacion publica e algtns aspectos do desenvolvemento docente, como horarios e calendario de avaliacion.
A maiores, no curso obxecto deste informe engiadase unha boa puntuacién para os espazos de traballo autobnomo. A
valoracion positiva dos horarios e do calendario de avaliacion é compartida no curso 2017/2018 polo alumnado do plan novo
e o plan vello, quen engade unha boa puntuacién para a atencion do PAS. Tamén o colectivo de egresadas e egresados
valoran, incluso con mdis puntuacion, a informacion publica, asi como a atencion prestada polo Persoal de Administracion
e Servizos.

No outro extremo, como aspectos peor valorados, se encontran os espazos, principalmente os dedicados 4 docencia, aspecto
que xa analizamos no apartado de recursos materiais, € logo outra serie de items discordantes: orientacién académica no
PAT, pricticas das materias, capacidade de aplicar as habilidades adquiridas e a coordinaciéon entre materias.

O segundo item menos valorado se refire ao PAT, neste caso hai unha coincidencia de opinién entre os cursos 2016/2017 e
2017/2018. O pasado curso houbo un cambio importante (pasouse dun/unha titor/a por estudante a un/unha titor/a por
curso) non deu o resultado satisfactorio que se esperaba, non obstante, cremos que € preciso comprobar durante algins
cursos mais a evolucién das mencionadas reformas antes de proceder a formular novos cambios. O sector do PDI opina
maloritariamente que a nova distribucion € axeitada e suficiente para este grao.

No anexo I incliese a nova de prensa onde se indica que a valoracion do grao en Xeografia e Historia polos egresados
encontrase entre os dez mais valorados da UVigo, é importante facer notar que o resto dos 9 titulos pertencen a mestrado.

Puntos febles detectados: Accions de mellora a implantar:
e Taxa de abandono moi elevada e  Tratar de determinar as causas e a partir
das mesmas determinar as melloras

Evidencias nas que se baseou a valoracién:
E9: Plans de mellora derivados da implantacion do SGC

Indicadores:

I1: Evolucion do nimero de estudantes de novo ingreso por curso académico

112: Evolucion dos indicadores de resultados

[ Taxa de gradacion

[ Taxa de abandono

0 Taxa de eficiencia

[ Taxa de rendemento

[ Taxa de éxito

[ Taxa de avaliacion (distinguir entre alumnado a tempo completo e a tempo parcial)
113: Relacion de oferta/demanda das prazas de novo ingreso
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114/1016-D0: Resultados de msercion laboral/Tempo medio para atopar empreso
1010-DO: Duraciéon media dos estudos

Seguimento da titulacién: Mestrado en Valoracion, Xestién e Proteccién do
Patrimonio Cultural

CRITERIO 1. ORGANIZACION E DESENVOLVEMENTO

Estindar: o programa formativo esti actualizado e tense implantado de acordo 4s condiciéns establecidas na memoria
verificada.

O desenvolvemento do plan de estudos non se realizou conforme 4 memoria verificada, porque nese momento estaba en
tramite o proceso de verificacion dunha nova. Este incidente, que pode cualificarse de grave, fol posto en conecemento da
Comision asignada para o proceso de acreditacion do mestrado no curso 2017/2018, e o resultado foi de Conforme.

Reflexién/comentarios que Xustifiquen a valoracién:

A raiz da decision tomada pola Escola de Conservacion e Restauracion de Bens Culturais de Pontevedra, a finais do curso
2015/2016, de non impartir mais a docencia que tina asignada neste titulo, en concreto o modulo 3%, durante os dous cursos
seguintes, a oferta formativa non cumpriu estritamente co contido que figuraba na Memoria verificada, xa que se ofertou un
Ginico itinerario. E preciso deixar constancia que unha vez identificado o problema a nova coordinacion do mestrado e a nova
Comision Académica comezaron os tramites para resolver de xeito eficaz esta anomalia e outras derivadas da mesma, como
por exemplo a avaliacién das materias extinguidas. Durante os cursos 2016/2017 e 2017/2018 desenvolveuse todo o proceso
de remodelacion da nova Memoria, que foi verificada en marzo de 2018. A pesar da comentada incidencia, non se viu
afectada a demanda do titulo, que como pode apreciarse na grafica 17, a matricula mantivose en 20 estudantes, nimero
minimo que a Xunta esixe para os mestrados. O resto das materias seguiron estritamente as pautas da Memoria.

Estudantes de primeira matricula
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Grifico 17. Estudantes de primeira matricula no Mestrado en Valoracion, Xestion e Proteccion do Patrimonio Cultural

No curso actual (2018/2019) a oferta do plan de estudos xa ¢ plenamente coincidente coa Memoria.

A seguinte tiboa refirese ao perfil do alumnado matriculado:

Licenciatura Dereito 1 5,00%
Antropoloxia Social e Cultural 1 5,009%
Filosofia 1 5,00%
Historia 2 10,009
Historia da Arte 2 10,00%
Xeografia e Historia 1 5,009%

Arquitectura Arquitectura 1 5,009%

Outros titulos Musica 1 5,00%

académicos

superiores Conservacion e Restauracion de Bens Culturais 1 5,00%

Por equivalencia, Estudos realizados no estranxeiro 3 15,009

homologacién ou

validacion parcial

de estudos

estranxeiros

Graduados Xeografia e Historia 3 15,00%

Superiores
Historia da Arte 1 5,00%
Enxenaria en Organizacion Industrial 1 5,00%
Arqueoloxia 1 5,00%

Total 20 100%

Téaboa 11. Perfil do alumnado matriculado no Mestrado en Valoracion, Xestion e Proteccion do Patrimonio Cultural
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Ao igual que no curso anterior, o nimero de mulleres segue a ser superior ao de homes. Tamén a formaciéon previa é moi
variada, concordando coa multidisciplinariedade caracteristica deste titulo. O 65% proceden da rama humanistica,
recuperando a dindmica de hai dous cursos, sendo a formacién en Historia da Arte, Historla e Xeografia a mais
predominante; o 15% amosan un perfil técnico; o 159% accede por estudos realizados no estranxeiro, sen que se especifique
a stia formacion, e o 5% restante procede da rama do Dereito.

En canto 4 procedencia xeogrifica presentamos o seguinte grafico:

Lugar de procedencia do alumnado matriculado no curso 2017/2018
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Gréafico 18. Lugar de procedencia do alumnado matriculado no Mestrado en Valoracién, Xestion e Proteccién do
Patrimonio Cultural

Deste grafico podemos concluir que segue predominando a orixe vinculada 4 comunidade auténoma de Galicia cun 65%,
especialmente da provincia de Ourense (30%), seguido de Pontevedra (209%); outro 20% procede de distintos lugares de
Espana (Barcelona, Oviedo e Baleares) e o 15 % restante de paises estranxeiros (Italia, Francia, Pert, Brasil e Arxentina).
Destes datos podemos deducir que se ben a modalidade semipresencial permite cursar este titulo a persoas de fora da
Comunidade Auténoma, a orixe xeografica foranea non é a predominante.

A seguinte tiboa recolle a nota media de acceso, diferenciando por muller e home, e o total:

'9017/2018 Licenciatura en Dereito
Licenciatura en Antropoloxia 6,100 6,100
Social e Cultural
Licenciatura en Filosofia 6,650 6,650
Licenciatura en Historla 6,510 7,287 6,899
Licenciatura en Historia da 1,912 1,912
Arte
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Licenciatura en Xeografia e 6,260 6,260
Historia

Licenciatura en Arquitectura 0,000
Titulacion Superior en Musica 0,000
Titulacion Superior en 0,000

Conservacion e Restauracion
de Bens Culturais

Estudos realizados no 8,003 8,003
estranxeiro

Grao en Xeografia e Historia | 8,528 7,010 7,769
Grao en Historia da Arte 9,100 9,100
Grao en Enxenaria en 6,575 6,575

Organizacion Industrial

Grao en Arqueoloxia 8,240 8,240

Taboa 12. Nota de acceso ao Mestrado en Valoracion, Xestion e Proteccion do Patrimonio Cultural

Como se pon de manifesto, os datos que proporciona a Unidade de Estudos e Programas da UVigo sobre a nota media de
acceso non permiten realizar unha valoracién rigorosa, xa que hai variacion na base sobre a cal estd establecida, algins en
base 10, outros en base 4 e outros non figura. O cilculo en base 10 (marcado en amarelo na tiboa seguinte), que ¢ o mais
abundante, alcanza unha media de 7,2, un punto mdis que no curso pasado.

Os resultados das enquisas de satisfaccion respecto ao apartado de “organizacion e desenvolvemento” resultan satisfactorios,
a media entre as 6 preguntas referidas a este criterio é de 3,8.

2015/2016 0 0 0 34 0,009%
2016/2017 1 0 1 35 2,86%
2017/2018 1 0 1 37 2,70%
TOTAL 2 0 2 106 1,89%

Taboa 13. Alumnado participante en programas de mobilidade internacional no Mestrado en Valoracion, Xestion e

Proteccion do Patrimonio Cultural
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No relativo 4 mobilidade (tiboa 13), tan s6 un estudante participou nas convocatorias competitivas, reproducindo a situacion
do pasado curso. Probablemente a causa da escasa participacion relacionase con dous aspectos: o primeiro é que en moitos
casos o alumnado xa esta incorporado ao mercado laboral e, en segundo lugar, a propia duracion dun ano do mestrado, fai
mais inviable compatibilizalo cos estudos no estranxeiro.

Respecto ao reconecemento de créditos, todas as solicitudes relacionanse coa materia de Practicas Externas, circunstancia
que ven dada pola situacion comentada de que estin desenvolvendo unha actividade profesional.

Puntos débiles detectados: Acciéns de mellora a implantar:
e A oferta formativa non coincide estritamente e Remodelacién da Memoria
coa Memoria

Evidencias nas que basea a valoracion:

E1: Memoria vixente do titulo

E2: Informes de verificacion, modificacion, seguimento e renovacién da acreditacion do titulo, incluindo os plans de mellora
E3: Perfil de ingreso do alumnado(grao)

E4: Guias docentes (actividades formativas, metodoloxias docentes e sistemas de avaliacion, por materia e curso académico)
E5: Actas das reunions da Comision Académica /Comision de Titulacion/Comision de Garantia de Calidade

E6: Listaxe de estudantes que solicitaron reconecemento de créditos indicando o niimero de créditos reconecidos (por
practicas, titulos propios, experiencia profesional, etc.).

QSP relacionadas coa organizaciéon e desenvolvemento da ensinanza

Indicadores nos que se basea a valoracién:

11/104-AC: Matricula de novo ingreso por prescricion

12: No caso de mestrado, nimero de estudantes de novo ingreso por titulacion de procedencia

13/109-DO: Indicadores de mobilidade (nimero de estudantes que participan en programas de mobilidade, relacion entre
estudantes que participan en programas de mobilidade e estudantes matriculados,...)

109(2)-DO: Estudantes estranxeiros

14/105-DO/ 106-DO/ 107-DO/ 108-DO: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese sobre a
organizacion e desenvolvemento da ensinanza.

101-AC: Nota media de acceso

101(2)-AC: Nota minima de acceso

102-AC: Ocupaciéon

103-AC: Preferencia

103(2)-AC: Adecuacion

CRITERIO 2. INFORMACION E TRANSPARENCIA

Estindar: A institucién dispén de mecanismos para comunicar de maneira axeitada a todos os grupos de interese as
caracteristicas do programa e dos procesos que garantan a stia calidade.

A mformacion relevante sobre o titulo ¢ publica e se atopa disponible, en tempo e forma, para todos os axentes implicados
no mesmo.
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Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracién:

Xunto 4 informacion que a Facultade de Historia ofrece sobre o Centro, en xeral, e o mestrado en particular
(http://historia.uvigo.es/es/titulaciones/master-htco3), o titulo conta cunha péxina web propia, que pode ser consultada no
seguinte enlace: http://masterhtco3.webs.uvigo.es/gl/. Un obxectivo prioritario da coordinacién é manter a informacion
constantemente actualizada. Para unha maior efectividade, para o mantemento desta web, estd contratada a mesma empresa
4 que aludimos en referencia a paxina web do Centro.

A preocupacion e interese por este criterio maniféstase no Sistema de Calidade da facultade de Historia a través do Plan
Operativo de Informaciéon Publica, que se actualiza periodicamente, tanto no referido ao grao como ao mestrado. A ultima
actualizacién pode consultarse na web do Centro no seguinte enlace:
http://historia.uvigo.es/images/docs/calidad/registros/R1_DO-0301 P1 2017.pdf. Este procedemento, que cada curso
actualizamos coa validacién da Comision de Calidade e a aprobacién da Xunta de Facultade, erixese como unha garantia
deste criterio de informacion e transparencia, camprindo os requisitos establecidos polo programa de Calidade do centro, da
UVigo e da ACSUG.

Outro medio de referencia para a informacién e intercambio é o Espazo de Coordinacion, incluido na plataforma FaiTic da
UVigo, na que, a modo dunha materia miis, se integra todo o profesorado e alumnado do titulo. Neste plataforma recollese
tamén informacion sobre aspectos particulares, moitas veces a través de gravacions, que poden ser visualizadas no momento
en que o alumnado o considere preciso. Asi por exemplo, aspectos como a sesiéon de acollida ou o proceso de
desenvolvemento de determinadas materias con casuisticas especificas, como as Pricticas Externas ou o Traballo de Fin de
Mestrado, son gravadas polo coordinador do mestrado, e polas coordinacions de cada unha desas materias. Este recurso de
gravacion esta en consonancia coa modalidade semipresencial, que na prictica fai que este titulo poda ser cursado on /ine. No
apartado de recursos materiais farase referencia aos medios utilizados para elo.

Os resultados das enquisas de satisfaccion, con valores sempre sobre 5, son satisfactorios, especialmente nos aspectos
referidos 4 informacion da péxina web do titulo, que alcanza a cualificacion de 4. Sen embargo, o resultado referido a “outros
soportes” é de 3,54, que ainda que equivale a un notable, é un aspecto fundamental por tratarse dunha modalidade
semipresencial, onde recursos como a plataforma de teledocencia son imprescindibles. O item peor valorado, que supera en
poucas décimas o aprobado, é o referido 4 informacién sobre actividades extra-curriculares cun 2,77. Ainda que estas
actividades non estin xeradas directamente polo centro, considérase que debe considerarse entre os puntos febles detectados.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:
e Informacion sobre actividades extracurriculares e Incrementar a informacién na paxina web do titulo sobre as

actividades extra-académicas
e  Crear unha lista de estudantes do mestrado para enviar
informacién sobre este tema

Evidencias nas que se baseou a valoracién:

E6: Piaxina web do titulo/centro/universidade (informacion referida ao anexo II)

R1- DO0301P1: Plan operativo de informacion publica

QSP relacionadas coa transparencia e/ou informacion publica

Indicadores nos que se baseou a valoracién:

I4: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese sobre  a satisfaccion
coa web e/ou a informacion publica.

CRITERIO 3. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDADE
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Estandar: A institucién dispén dun sistema interno de garantia da calidade formalmente establecido e implementado que
asegura, de xeito eficaz, a mellora continua da titulacién.

Analizar a implantacion do Sistema de Garantia de Calidade (SGC) e valorar a stia contribucién 4 mellora continua do
titulo.

Reflexion/comentarios que xustifiquen la valoracion:

Reflexién/comentarios que xustifiquen la valoracién:

Como o Sistema de Calidade é unha cuestion que depende directamente do Centro, remitimos para este apartado ao contido
do Criterio 3 que se desenvolveu en relacion co grao para os aspectos xenéricos.

Como temas de relevancia especificos é preciso indicar que no curso 2017/2018 o titulo de mestrado en Valoracion, Xestion
e Proteccion do Patrimonio foi acreditado pola Comision Avaliadora correspondente cun informe final favorable que pode
ser consultado no seguinte enlace web:

http://historia.uvigo.es/images/docs/calidad/acreditacion/IFARA mhtcod 2018.pdf

No momento da acreditacion a situacion resultaba un tanto singular, xa que, por unha banda, se estaba acreditando un titulo
préoximo a extinguirse (de feito habia uns meses que se recibira a notificacion da verificacion da Memoria remodelada) e, por
outra, debido 4 problematica descrita, o titulo que estaba en proceso de acreditacion, non estaba cumprindo co estipulado na
Memoria vixente € un dos moédulos non se ofertaba.

A pesar destes inconvintes, a Comision foi consciente dos esforzos realizados para afrontar a problematica e a cualificacion
obtida en todos criterios foi B (favorable).

A opiniéon do alumnado nas enquisas de satisfaccion respecto a implementacion da Calidade resulta bastante satisfactoria con
un 3,5 sobre 5.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:

Evidencias nas que se baseou a valoraciéon:

IE5: Actas das reunion celebradas, da Comision Académica /Comision de Titulacion/Comision de
Garantia de Calidade

E10: Documentacion do SGC (Politica, obxectivos de calidade, manual e procedementos)

E11: Evidencias da implantacion dos procedementos do SGC (procedementos completos, revisados
e actualizados que desenvolven as directrices do SGC: Politica de calidade, deseno, revision
periodica e mellora dos programas formativos, garantia da aprendizaxe, ensinanza, avaliacién
centrados no estudante, garantia e mellora da calidade dos recursos humanos, garantia e mellora
da calidade dos recursos materiais e servizos e informacion publica)

E12: Plans de mellora derivados da implantacién do SGC

EA4: Informe de certificacion da implantacion do SGC (no seu caso)

Indicadores nos que se baseou a valoracion:

14: Resultados das enquisas de satisfaccion a todos os grupos de interese sobre a xestion da
calidade

15: Resultados dos indicadores asociados aos obxectivos de calidade do centro

CRITERIO 4. RECURSOS HUMANOS

Estandar: O persoal académico e de apoio é suficiente e axeitado de acordo coas caracteristicas do titulo e o niimero de
estudantes.

Reflexion/comentarios que xustifiquen a valoracién:

A informacién mais salientable relacionada co PDI, actualizada permanentemente (perfil investigador, materias que imparte,
contacto, despacho e horas de titorias) pode ser consultada na web do mestrado, no seguinte link:
http://masterhtcod.webs.uvigo.es/gl/docencia/profesorado.

O profesorado que participa conta coa cualificacion esixida para impartir a docencia asignada e prestar a atencion debida ao
alumnado. Ao tratarse dun titulo multidisciplinar, o persoal académico estd formado tamén por docentes e investigadoras/es
de outras universidades do SUG, asi como profesionais especializadas/os con experiencia nos respectivos campos. Durante
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o curso 2017/2018 participaron un total de 26 docentes -dos cales 11 eran externos-. A Universidade de Vigo establece o
orzamento dos mestrados en funcion do nimero de alumnas/os, unha proporcion importante do mesmo emprégase na
contratacion de profesorado externo a quen se lle abonan as horas de docencia impartidas. Tanto o profesorado interno
como externo son docentes e investigadoras/es que nun 849% son doutores/as). Tendo en conta que polas circunstancias
profesionais de algins deles, non poden acceder 4 solicitude de sexenios, a porcentaxe de sexenios acadados dun 709%
parécenos satisfactoria.

Dado que este titulo estd adscrito  Facultade de Historia, a maior parte do Persoal de Administracion e Servizos é compartido,
salvo a Area Académica de Mestrado e Doutoramento que se creou a partir da reforma da RPT do curso pasado e que estd
mtegrada por tres persoas. Como o seu nome indica, dedicase exclusivamente a ambas dreas. Durante o curso 2017/2018 esta
area de nova creacion atravesou un proceso de adaptacion, pero esta circunstancia non influiu na boa consideracion que o
alumnado emite en xenérico sobre o PAS nas enquisas de satisfaccion cun resultado de 3,75.

Puntos febles detectados: Accions de mellora a implantar:

Evidencias nas que se baseou valoracién:

E15: Plan de ordenacion docente do titulo: Informacién sobre o profesorado (mimero, experiencia docente e
mvestigadora, categoria, materias que imparte, drea, etc.). No caso de profesionais externos, solicitarase un curriculo breve
E16: Informacion sobre o persoal de apoio (nimero, experiencia profesional, categoria, etc.)

R2-PE0O2 P1: Informe para os responsables académicos ( DOCENTIA)

Indicadores nos que se baseou a valoracién:

I4: Resultados das enquisas de satisfaccion a todos os grupos de interese sobre aspectos
relacionados co persoal docente e o PAS e fundamentalmente resultados da enquisa de satisfaccion
do PAS e PDI

16/1017(2)-PE: Porcentaxe de participacién do profesorado da titulaciéon en plans de formacion da
Universidade e en actividades formativas especificas

17/1017-PE: Porcentaxe de participacion do persoal de apoio do centro en plans de formacion da
universidade e en actividades formativas especificas.

18: Resultados das enquisas de avaliacion da docencia e a stia evolucion

19: Porcentaxe de profesorado avaliado polo programa DOCENTIA ou similares e resultados obtidos
110: Evolucion dos indicadores de mobilidade (niimero, porcentaxe de profesores/as que participan
en programas de mobilidade sobre o total do profesorado do titulo)

I15: Media de alumnos por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,...)

102-PE: Cualificacion do PDI

103-PE: Resultados de investigacion de caracter académico(Sexenio)

103(2)-PE: Profesorado por categoria
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CRITERIO 5. RECURSOS MATERIAIS E SERVIZOS

Estandar: Os recursos materiais e servizos postos a disposicién do desenvolvemento do titulo son os axeitados en funcién
da natureza, modalidade do titulo, nimero de estudantes matriculados/as e competencias a adquirir polos/as mesmos/as.
Analizar e valorar se os recursos materiais e servizos postos a disposicion do estudantado son os axeitados as necesidades

do titulo.

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracién:

Como o mestrado en Valoracion, Xestion e Restauracion do Patrimonio Cultural esta adscrito 4 Facultade de Historia, o
alumnado dispén de todos os recursos do centro. Sen embargo, como a docencia é de cardcter semipresencial, non se requiren
certos espazos convencionais, como aulas, xa que as sesions Impartense a través de videoconferencia, ou
multivideoconferencia, a través da plataforma e-Meeting. Para utilizar este servicio resulta imprescindible o apoio dos servizos
centrais da UVigo-TV. Os principais recursos materias que se precisan son equipos informaticos dotados de camara web e
auriculares con micro integrado. O centro provee dos mesmos ao profesorado.

Xunto coas gravacions, a maior parte do desenvolvemento da docencia realizase a través da plataforma Fai'Tic onde se inclien
todas as materias do programa formativo e os recursos necesarios para alcanzar con éxito as competencias. A singularidade a
destacar, que deriva da modalidade semipresencial, ¢ que na plataforma tamén se suben as sesiéns gravadas. Para esta
dindmica, resulta fundamental a mencionada ferramenta subministrada polo Campus do Mar da UVigo, e-Meeting, que dota
a cada materia de unha sala virtual, con un ficil acceso e moita operatividade.

As instalacions onde se realizan as Pricticas Externas dependen das istitucions ou empresas coas que se asinan convenios e
rednen as condiciones necesarias para o seu desenvolvemento.

En relacion coa satisfaccion do alumnado con este aspecto en concreto, observamos que fronte 4 tendencia ascendente que
se vina rexistrando ata alcanzar no curso 2016/2017 o 4,75, no curso 2017/2018 descende ata o 3,85, que se ben € un resultado
bastante satisfactorio, perde case un punto. Os resultados deste curso 2018/2019 seran importantes para constatar se se trata
dunha tendencia ou dun caso illado. O coordinador do PAT do titulo tamén fai referencia no seu informe
(http://historia.uvigo.es/images/docs/calidad/registros/R2 D0O-0208 P1_mhtcod 2017-18.pdf) a que nese curso en concreto
houbo miis problemas de tipo técnico. O resto dos items referidos aos recursos materiais, estin ben valorados, o que indica
que a pesar da modalidade de matricula, desfrutan dos espazos do Centro. Entre todos os aspectos deste criterio o mais
ralorado € o dos espazos de traballo autonomo cun 4,14.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:
e Descenso da satisfaccion da plataforma teledocenciae | ¢ Comprobar se as incidencias na plataforma e e-Meeting
ferramentas multimedia tinan un cardcter puntual o se manterien no tempo

Evidencias nas que se baseou a valoraciéon:

E18: Informacion sobre os recursos materiais directamente relacionados co titulo

E19: Informacion sobre os servizos de orlentacion académica e programas de acollida-PAT
E20: Listaxe dos centros/entidades para a realizacion de practicas externas curriculares e extracurriculares.
E21: Fondos bibliograficos e outros recursos documentais relacionados coa tematica do titulo
E22: Materiais didacticos e/ou tecnoloxicos que permiten unha aprendizaxe a distancia

E23: Convenios en vigor coas entidades onde se realizan as practicas externas

Indicadores nos que se baseou a valoracién:

I4: Resultados das enquisas de satisfaccion a todolos grupos de interese sobre os recursos
materiais € Servizos

108-D0: Grao de satisfaccion coas précticas académicas externas

I11: N° de alumnado por centro de practicas.

115: Media de alumnado por grupo de docencia (docencia expositiva, interactiva,...)
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CRITERIO 6. RESULTADOS DE APRENDIZAXE

Estindar: Os resultados de aprendizaxe acadados polos/as titulados/as son coherentes co perfil de egreso e se
corresponden co nivel del MECES da titulacion.

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracién:
Comezamos a reflexion deste criterio co andlise da tiboa 14 que inclie os datos sobre as taxas de éxito, rendemento
e avaliacién por materia.

M143101 Concepto e Categorias do Patrimonio Cultural 100% 95% 95%
M143102 Valor e Significado do Patrimonio Cultural 100% 95% 95%
M143103 Proteccién Xuridica do Patrimonio Cultural 95% 82% 86%
M143104 Figuras de Intervencion e Xestion de Proxectos 100% 74% 74%
M143105 Novos Modos de Xestion e Proteccion do Patrimonio Cultural 87% H7% 65%
M143106 Catalogaciéon e Risco 100% 77% 77%
M143107 Técnicas de Representacion CAD do Patrimonio 95% 83% 87%
M143108 Tecnoloxias SIG para o Inventario do Patrimonio Cultural 949% 63% 67%
M143109 Técnicas de Documentacién Cartografica 2D e 3D do Patrimonio Cultural | 100% H8% 58%
M143207 Caracterizacion e Documentacion Historico-Artistica 1009% H6% 56%
M143208 Territorios e Paisaxe Cultural 100% 73% 73%
M143209 Historia, Memoria, Identidade e Patrimonio Cultural 1009% 64% 649%
M143210 Difusion e Socializacion do Patrimonio Cultural 100% 75% 75%
M143211 Desenio de Exposicions e Modelos Expositivos 100% 75% 75%
M143212 Patrimonio Arquitectonico, Territorio e Paisaxe Urbana 92% 63% 68%
M143213 Practicas 100% 77% 77%
M143214 Traballo Fin de Mestrado 1009% H3% 53%
M143110 Técnicas de Prospeccion do Subsolo Superficial 93% 54% 58%

Taboa 14. Taxa de éxito, rendemento e avaliacion de materias do Mestrado en Valoracion, Xestion e Proteccion
do Patrimonio Cultural

A seguinte tiboa recolle a evolucion da taxa de rendemento por grupos de porcentaxes nos ultimos tres cursos, permitindo
establecer unha comparativa.

100% 3 0 0
99% ao 90% 6 0 2
89% ao 80% 9 3 2
79% ao 70% 2 13 6
69% ao 60% 2 1 3
59% ao H0% 2 0 5
Inferior ao 50% 0 1 0

Téboa 15. Rendemento de materias do Mestrado en Valoracion, Xestion e Protecciéon do Patrimonio Cultural

A taxa media de rendemento de todas as materias (grafica 19) sittase nun 919% (11 décimas mais que o curso pasado), un resultado
satisfactorio. Ningunha das materias alcanza o 100%, o que quere dicir que en ningunha materia se presenta todo o alumnado
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matriculado. O 55% das materias acadan entre o 70 € 0 95% e o 44,4% se sitian entre o 50 e o 709%. Consideramos satisfactorio
que non se rexistre ningunha materia por baixo do 50%. A taxa de rendemento mais baixa é do 53% e se refire ao Traballo de Fin
de Mestrado, cuxas caracteristicas comentaremos a continuacion. A diferencia do curso pasado os resultados estin méis repartidos,
amplidndose a proporcion que vai entre o 50 e 0 59%.

Taxa de rendemento
w o
80
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=—=@==Rendemento

Grafico 19 . Taxa de rendemento do Mestrado en Valoracion, Xestion e Proteccion do Patrimonio Cultural

Na seguinte tiboa 16 se reflicten as materias con maior taxa de rendemento:

M143212 Patrimonio arquitecténico,
territorio e paisaxe urbana

86%

M143101 Concepto e Categorias do
Patrimonio Cultural

M143102 Valor e Significado do Patrimonio
Cultural

95%

Taboa 16. Materias con maior taxa de rendemento no Mestrado en Valoracién, Xestion e Proteccion do Patrimonio
Cultural

Xa comentamos que a taxa de rendemento maiis elevada é de 95%, se ben non se repite o 100% do 2015/2016, podemos afirmar
que 0 95% é aceptable, superando en case dez puntos a mais elevada do curso pasado que se situaba no 86%. Outro dato que
consideramos positivo é que nos tres ultimos cursos non se repiten as materias das taxas mais elevadas, circunstancia que s6 pode
explicarse en funcion do esforzo do alumnado.

A seguinte taboa recolle a evoluciéon nos dltimos tres cursos das materias con menor taxa de rendemento:
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M143214 Traballo Fin de Master

M143105 Novos Modos de Xestion e

.. . ; 67%
Proteccion do Patrimonio Cultural

M143214 Traballo Fin de Master 53%

M143110 Técnicas de Prospecddn do Subsolo
Superficial

54%

Taboa 17. Materias con menor taxa de rendemento no Mestrado en Valoracion, Xestion e Proteccion do Patrimonio Cultural
O primeiro que hai que resaltar é a coincidencia nos tres cursos de que a materia que presenta unha menor taxa de rendemento ¢é
o TFM; de feito neste curso sube 11 puntos con respecto ao anterior, dato que valoramos positivamente. O resto das materias non

coinciden ao longo dos cursos o que consideramos outro indice favorable.

Na seguinte tiboa recéllese unha evolucion dos tres tltimos anos sobre a casuistica concreta da materia Traballo de Fin de Mestrado.

2015/2016 31 17 54,83
2016/2017 32 13 40,62
2017/2018 36 19 52,78
Totais 99 49 49,49

Taboa 18. Relacion de TFM matriculados e defendidos no Mestrado en Valoracion, Xestion e Proteccion do
Patrimonio Cultural

Sen dubida, o numero de TFM defendidos mantense ao longo dos cursos, se ben ¢ certo que no curso 2017/2018 a porcentaxe
subiu considerablemente pasando dun 40,62 a un 50%. A pesar de elo, os valores continian sendo baixos. E evidente que en parte
se debe a normativa da UVigo que obriga a que esta materia se curse unha vez que o resto estean superadas. Tamén o perfil do
alumnado, que en ocasions combina cursar o titulo coa sta vida profesional, pode ser outra razon deste freo. E evidente que esta
materia, na que se desenvolven as competencias aprendidas, require unha importante tarefa en solitario e depende, mais co resto,
especificamente do alumnado e das pautas que este se imponia para a sua elaboracion.

2015/2016 0 2 12 3 17
2016/2017 0 2 4 13
2017/2018 2 3 9 5 19
Total 49

Téaboa 19. Cualificacions do Mestrado en Valoracion, Xestion e Proteccion do Patrimonio Cultural
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En relaciéon coas cualificacions, nesta tdboa pode apreciarse que nos tres cursos a mas frecuente ¢ o notable. No curso 2017/2018
destaca que se outorgaron daas (0 maximo posible) matriculas de honra, circunstancia que se valora positivamente.

Accions de mellora a implantar:
Puntos febles detectados: e Tratar de determinar as causas e a partir das mesmas
e  Numero de TFM defendidos non demasiado satisfactorio analizar se € posible a implementacion de melloras

Evidencias nas que se se baseou la valoracion:

E4: Guias docentes das materias

E24: Listaxe de traballos fin de grao/ fin de mestrado (titulo, titor/a e cualificacion)
E25/: Informes de cualificacion por materia

EA11: Informes de practicas

Indicadores nos que se baseou a valoracion:

14: Resultados das enquisas de satisfaccion aos diferentes grupos de interese-analise xeral de
resultados de todas as enquisas de satisfaccion

112: Indicadores de resultados (taxa de éxito global do titulo e taxa de éxito por materia)

CRITERIO 7. RESULTADOS DE SATISFACION E RENDEMENTO

Estandar: Os resultados dos indicadores do programa formativo son congruentes co desefio, a xestién e 0s recursos
postos ao dispor do titulo e satisfin as demandas sociais da stia contorna.

Reflexién/comentarios que xustifiquen a valoracién:
No apartado anterior analizamos a taxa de rendemento, de forma global e pormenorizada por materias, a continuacion se
mclae unha grafica que recolle a evoluciéon da taxa de éxito nos dltimos tres cursos.
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Grafico 20. Taxa de éxito do Mestrado en Valoracion, Xestion e Proteccion do Patrimonio Cultural

A partir da grafico podemos determinar a boa marcha deste item que supera incluso a meta proposta nos obxectivos de
Calidade que situabamos no 95%, superandoa en tres puntos. Qutro aspecto a destacar é a constancia dos resultados,
aspecto que tamén resulta satisfactorio. Da tiboa 15 que se incluiu no criterio anterior extraemos que o 66% das materias
alcanza unha taxa do 100%, e o resto se sitian entre o 95% e o 87%, sendo este tltimo o valor mais baixo. Esta circunstancia
incide na baixa taxa de avaliacion, tal e como se manifesta no seguinte grafico:
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Grafico 21. Taxa de avaliacion do Mestrado en Valoracion, Xestion e Proteccion do Patrimonio Cultural
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Ainda que non se recolle na meta un obxectivo relacionado coa taxa de avaliacion, a todas luces os resultados obtidos non
resultan satisfactorios. Ainda que ¢ positivo que esta non tivese descendido con respecto ao curso pasado, os resultados
manifestan que s6 un 68% do alumnado preséntase a nivel global ds probas de cualificacion. Esta circunstancia moi
probablemente estea relacionada, non coa dificultade das materias, senén coas condicions do alumnado, xa comentamos
que en moitos casos estan desenvolvendo unha actividade profesional. A materia que presenta indices mais baixos, como
xa comentamos, ¢ o TFM cun 53% e en ningunha das materias preséntase o 100% do alumnado matriculado, sendo a mais
elevada o 95%, cifra que s6 alcanza o 11,1% das materias. O grupo mais elevado, o 61% encontrase entre 65 e o 86%, € o
27,7% estan entre o 53 e 0 649%. Se como pensamos esta circunstancia relaciénase coa sua vida profesional, a capacidade
de actuacion da coordinacién do titulo ou do Centro é practicamente inexistente.

Na grifica seguinte mostrase a evolucion dos resultados da taxa da gradacion nos tres ultimos cursos:
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Grafico 22. Taxa de gradacion no Mestrado en Valoracion, Xestion e Proteccion do Patrimonio Cultural

Coa taxa de avaliacion que acabamos de analizar, os resultados da taxa de gradacion non poden acadar cifras elevadas. Asi,
ainda que superamos en 10 puntos o 50% que fixamos como obxectivo de Calidade ao alcanzar unha taxa de 60%, o
resultado e s6 medianamente satisfactorio. Non imos insistir na causa que asociamos que xa acabamos de comentar, asi
como no escaso numero de TFM defendidos que tamén analizamos no epigrafe correspondente.

Pola contra, un dato moi positivo é que a taxa de abandono do curso 2017/2018 foi de 0, descendendo en 4 puntos en
relacion co curso anterior.

Asi mesmo, os aspectos relativos a taxa de rendemento/eficiencia xa foron analizados no criterio anterior.

A continuacion farase referencia aos resultados de satisfaccion global, comezando polo indice de satisfaccion, aspecto que
se recolle no seguinte grafico:
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Participacion do alumnado nas enqusisas de satisfaccion
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Grifico 23. Participacion do alumnado nas enquisas de satisfaccion do Mestrado en Valoracion, Xestion e Proteccion
do Patrimonio Cultural

Ainda que o indice non resulta satisfactorio, alcanzando tan s6 o 38%, encontramos o aspecto positivo de que superou en
case 16 puntos o resultado do curso 2016/2017. Neste senso os esforzos da coordinacion do titulo e de Calidade deron os
seus froitos, sendo moito mais complicado transmitir a importancia da participacion nesta enquisa nunha modalidade
semipresencial, na que non se ten o contacto directo co alumnado.

A continuacion, incluese a grafica correspondente ao grao global de satisfaccion.

Evolucion da satisfaccion nas enquisas do alumnado
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Grifico 24. Evolucion do alumnado nas enquisas de satisfacion do Mestrado en Valoracion, Xestion e Proteccion do
Patrimonio Cultural

Os resultados son bastante satisfactorios en duas direccions: por unha banda observamos que existe certa uniformidade na
puntuacion, aspecto que indica unha certa coherencia na opinion do alumnado. Por outra banda rexistrase unha tendencia
4 alza, lixeiramente mais acusada no curso 2017/2018 con case medio punto.

Na tdboa seguinte rexistrase un resumo dos aspectos madis significativos das enquisas de satisfaccion con caracter evolutivo,
reflectindo os tres ultimos cursos:
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multimedia: 4,35
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docencia na
titulacion: 4,25
-Orientacion
2015/ 41,00% 3,34 -Inf. Disporiible | temporal de
2016 sobre las | materias: 2,71
competencias do
titulo: 4
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A -As competencias do
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-As infraestruturas,
os servizos: 3,00
-A  adecuacion da
formacion: 3,00

Respecto aos items mais valorados, nos cursos que contemplamos non existe nin un s6 aspecto coincidente, sendo os mais
destacados no curso que estamos analizando aspectos relacionados coa planificacion e desenvolvemento e cos recursos
materiais relativos aos espazos, confirmando este ultimo que o alumnado, a pesar da sta condicion de semipresencial, fai
uso dos espazos relacionados co Centro. Tampouco atopamos ningunha coincidencia nos items que acadaron menor
puntuacion e algins dos que seleccionaron no curso a analizar resultan sorprendentes, como por exemplo o tema dos
horarios. Se ben é certo que hai estipulados uns horarios, xa comentamos o recurso da gravacion e o seu acceso a plataforma
de teledocencia, aspecto que é obrigatorio para todas as materias. Daquela, cando o alumnado non pode coincidir co
momento asignado no horario, pode acceder a ese mesmo contido no momento que considere. In calquera caso, este
item, ainda que menos valorado en relacién co conxunto, acada unha puntuacién satisfactoria, xa que alcanza o 3,50 ao
1gual que a das canles de participacion da mellora da titulacién que acada a mesma puntuacién e que tampouco resulta
comprensible, xa que o titor do titulo convoca ao alumnado un par de veces ao ano para que lle comuniquen directamente
a stia opinién, ademais do recurso da UVigo, facilmente accesible, de queixas, parabéns e suxestions, que nunca foi utilizado
por ningunha persoa relacionada con este titulo.

Respecto ds Enquisas de Avaliacion Docente, a diferencia dos cursos anteriores que non tinamos datos porque non habia
establecidos os mecanismos para as modalidades semipresenciais, durante o curso 2017/2018 a Area de Calidade da UVigo
puxo en marcha un proxecto piloto on line co obxectivo de solucionar este problema. A facultade de Historia incluiuse no
mesmo tanto coa titulacion de grao como coa de mestrado. De momento as respostas non foron moi abundantes e non
hai un informe global, pero sen dubida é importante que este proceso estea xa iniciado, especialmente para o mestrado, xa
que esta modalidade é a tinica posible.

Puntos febles detectados: Acciéns de mellora a implantar:
e Taxa de gradacion mellorable e Determinar as causas e se é posible a partir das mesmas a
e  Escasa participacion nas enquisas de satisfaccion implementacion de melloras

e Difundir a importancia de participar nas enquisas de
satisfaccion para obter informacion que permita a mellora
do titulo

Evidencias nas que se baseou a valoraciéon:
E9: Plans de mellora derivados da implantacion do SGC

Indicadores:

I1: Evolucion do nimero de estudantes de novo ingreso por curso académico
112: Evolucion dos indicadores de resultados

[ Taxa de gradacion

[ Taxa de abandono

0 Taxa de eficiencia

[ Taxa de rendemento

0 Taxa de éxito
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[ Taxa de avaliacion (distinguir entre alumnado a tempo completo e a tempo parcial)
113: Relaciéon de oferta/demanda das prazas de novo ingreso

114/1016-D0: Resultados de msercion laboral/Tempo medio para atopar empreso
1010-DO: Duracién media dos estudos
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IV. MODIFICACIONS NON SUSTANCIAIS DAS TITULACIONS

Modificaciéns na titulaciéon : X

*Neste epigrale deben incluirse tantas tiboas como titulacions haxa adscritas no centro

Incluiranse as modificaciéns non sustanciais, que se corresponden con aqueles cambios menores que
melloran a titulacion e que a Universidade pode implantar como resultado do proceso de seguimento,
tal e como se recolle noe “Procedemento para a solicitude de Modificacions nos Titulos Verificados de
Grao e Mestrado” de ACSUG. Estas modificacions deben ser notificadas e xustificadas nos informes
de seguimento e incorporadas na memoria do titulo cando se tena que someter a un proceso de
modificacion.
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IV. ESTADO DE SITUACION DAS MELLORA PROPOSTAS NO(S)

INFORME(S) ANTERIOR(ES)

* . ., . . .,
Cada titulacion debera incorporar un segurmento das accion de mellora que puxo en marcha no curso ou

scursos anteriores. A aplicacion de xestion documental do SGC permite realizar un seguimento das mesmas

Acci6ns de mellora *

.. Comentarios /observaciéon
Estado sitnacion /

Subir a taxa de gradacion do mestrado
Subir a taxa de gradacién do grao

Abplicacién das recomendaciéns de mellora do proceso
de certificacion
Baixa taxa de rendemento do TFM

Incrementar as materias cunha taxa de rendemento do
100% no mestrado e no grao

Incrementar as actividades de orientacién laboral
Mellorar a ergonomia dos asentos e instalar enchufes
Comprobar a efectividade da nova RPT

Solicitar 0 aumento de plantilla do PDI a tempo

completo

Analizar os motivos do descenso da satisfaccion do
estudantado coa planificacién e desenvolvemento do
ensino

Analizar as causas da elevada taxa de abandono
Analizar as causas da baixa taxa de gradacion grao

Elaboracion dun Plan Estratéxico

Satisfactorio
mellorable
Nada

(diminuiu)

pero

satisfactorio

Satisfactorio

Medianamente
satisfactorio

Satisfactorio
Satisfactorio
En proceso
Satisfactorio

En proceso

Xa non se rexistra nas

Satisfactorio enquisas de satisfaccion

En proceso

En proceso

En proceso
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Elaboracion
dun Plan
Estratéxico

Ausencia de
Plan
Estratéxico do
centro

Elaboracién
dun Plan
Estratéxico

Redaccion
dun borrador,
debate e
validacidén na
Comision de
Calidade,
aprobacién
Xunta de
Centro

30/12/18

Propios
do centro

Coordinacion
de calidade

Equipo
decanal

15/1/19

Procedemento
de
Planificacion
Estratéxica
(DE-01 P1)
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IV. LISTAXE DE (NOVAS) ACCIONS DE MELLORA PROPOSTAS

“As accions de mellora que se recollen deben ser coherentes cos resultados acadados e a andlise realizada
nos epigrafes anteriores. Deben incorporarse toda a informacion relativa ds mesmas nos formularios de fichas

que se tefien habilitado na aplicacion de xestion documental do SGC. Poden achegarse as fichas

cumprimentadas a través da mesma como anexo a este mforme
- Entrevistas co reitor e o vicerreitor de profesorado para ampliar a plantilla de profesorado fixo

-Aumentar a participacion das enquisas de satisfaccién, satisfactorio no grao, pero mellorable no
mestrado

- Aumentar a participacion das Enquisas de Avaliacion Docente

- Acondicionamento das aulas de docencia (ergonomia dos asentos e instalaciéon de enchufes)
-Atopar e acondicionar un espazo como sala de encontro para o profesorado

-Determinar as causas da taxa de abandono no grao e de ser posible implementar estratexias

-Determinar as causas da taxa de gradaciéon no grao e no mestrado e de ser posible implementar
estratexias

-Habilitar un espazo como sala do profesorado
-Valorar a efectividade das medidas de reforma do PAT
-Ampliar 4 informacién no mestrado das actividades extra-académicas

-Comprobar o correcto funcionamento das plataformas no mestrado

Univer S idade\/ i go Area de Calidade

88


https://secretaria.uvigo.gal/uvigo.sv/index.php?modulo=index&urlRet=%2Fuv%2Fweb%2Fsgic%2Fadmin%2Fevidencias%2Ftitulacion%2Flist%2F73

V. CONCLUSIONS E ACORDOS

I.1.Listaxe de asistentes 4 reunién de aprobacién do informe final:

Susana Reboreda Morillo-Decana e coordinadora de Calidade. Presidenta

Josefina Cadilla Lomba. Representante do PAS. Secretaria da Comision de Calidade

Beatriz Vaquero Diaz. Coordinadora do grao en Xeografia e Historia

Beatriz Comendador Rey. Coordinadora do mestrado en Arqueoloxia e Ciencias da Antigiiidade
Maria Lépez Dia. Representante de PDI

Antonio Presedo Garazo. Colaborador de Calidade. Representante do PDI

Yolanda Barriocanal Lépez. Representante do PDI

Juan Manuel Galiia Lorenzo. Representante do alumnado de Grao

Iria Souto Castro. Representante de alumnado de 3° Ciclo.

Rosa Maria Diaz Naya: Membro da Sociedade. Directora da Biblioteca Municipal

Begona Garrido Labrador. Egresada do Grao e do Mestrado. Membro da Sociedade. Empresaria

Tras analizar toda a informacion previa relacionada co funcionamento do sistema de

garantia / xestion de calidade e importante concluir que:

Conclusiéns relevantes

1. Satisfaccion porque no informe elaborado se recolle dun xeito didfano a situacion dos titulos do centro
2. O balance xeral € positivo, especialmente no referido a saida do plan de viabilidade da Xunta de Galicia
3. No Informe resulta evidente o traballo que realiza este centro e os seus membros (PDI, PAS e alumnado)
4. E moi importante que se implementen con éxito as EAD on line para o alumnado semipresencial

5. Na redaccion deste informe, dun xeito consciente se eliminaron as referencias numeéricas aos rexistros coa

idea de facilitar a comprension e eliminar aspectos superfluos que cargan o documento.

Asi mesmo acordase:

Acordos

1. Continuar nesta lina de traballo na que se evidencia as vantaxes do Sistema
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2. Continuar coa idea de que o Sistema reflexe a realidade do Centro

3. Determinar as causas da taxa de abandono no grao e as taxas de gradacion en ambos titulos

4. Manter as linas de traballo desta Comision
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VI. ANEXOS

e Anexo 1: Actividades extra-académicas e noticias de prensa da Facultade de Historia

e Anexo 2: Campana de promocion do Grao en Xeografia e Historia
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Anexo 1: Actividades extra-académicas da
Facultade de Historia e noticias de prensa
relativas ao curso 2017/2018

Facultade

UniversidajaVigo de Historia



[0

22 setembro 2017
Territorios da Auga:
Mondariz Balneario e rio Tea

Dirixida aos alumnos de 3° e 4° do Grao en Xeografia e Historia
Xeografia Aplicada: Territorio e Paisaxe - Xeografia de Galicia

Visita coordinada polos profesores
Elena de Ufia e Miguel A. Alvarez
Prazas Limitadas

PROGRAMA

»>9:00 h. Saida de Ourense

- Museo da Auga; - Vila termal de Mondariz
Balneario; - Castro da Croa (Ponteareas)
20:00 h. Chegada a Ourense

#SaidasEstudo2017-18



|:||:| 29 Setembro 2017

O PATRONATO ARTISTICO DA ORDE MILITAR DE SAN XOAN DE XERUSALEN
NA ENCOMENDA DE BEADE

Dirixida aos alumnos de 4° do Grao en Xeografia e Historia
Materia: Historia da Arte de Galicia

Visita coordinada pola profesora Yolanda
Barriocanal Lopez

PROGRAMA
29 Setembro
»10:00 h. Saida de Ourense (Edificio de Ferro)
14:00 h. Chegada a Ourense (Edificio de Ferro)

#SaildasEstudo2017-18



[0

29-30 setembro 2017
Montanas de Trevinca

Dirixida aos alumnos de 2° do Grao en Xeografia e Historia
Xeografia: Espazos & Sociedades

Vilanova de Trevinca-O Trisquel
Coordinacion pola profesora Elena De Ufia Alvarez
Prazas Limitadas

PROGRAMA

29 de setembro

»9:00 h. Saida de Ourense

» A Veiga-Cantara da Moura

»>14.000 h. Hora aproximada de chegada a Vilanova
»Actividade no entorno do Trisquel

30 de setembro: Ascenso & Actividades

22:00 Hora aproximada de chegada a Ourense

#SaidasEstudo2017-18









[0

20 outubro 2017
Baixo Mino: Medio Natural

Dirixida aos alumnos de 1° do Grao en Xeografia e Historia
Fundamentos de Xeografia Fisica

Visita coordinada pola profesora Elena De Ufia Alvarez
& polo profesor Miguel Angel Alvarez Vazquez

PROGRAMA

»10:00 h. Saida de Ourense

»Camposancos-A Guarda-Baiona

»20.00 h. Hora aproximada de chegada a Ourense

#SaidasEstudo2017-18



|:||:| 27 Outubro 2017

O MECENADO ARTISTICO DO CARDEAL RODRIGO DE CASTRO NO COLEXIO
DA COMPANIA DE MONFORTE

Dirixida aos alumnos de 3° do Grao en Xeografia e Historia
Materia: Historia da Arte Moderna

Visita coordinada pola profesora Yolanda
Barriocanal Lopez

PROGRAMA

27 Outubro

»10:00 h. Saida de Ourense (Edificio de Ferro)
14:00 h. Chegada a Ourense (Edificio de Ferro)

#SaildasEstudo2017-18



[0

27 outubro 2017

Arquivo da Catedral de
Santiago de Compostela

Dirixida aos alumnos de 2° e 4° do Grao en Xeografia e Historia

Visita ao Arquivo da Catedral de Santiago de Compostela
Conducida por Xosé Manoel Sanchez Sanchez
Coordinada polo profesor Francisco J. Pérez Rodriguez
Prazas Limitadas

PROGRAMA

27 de outubro

»9:00 h. Saida de Ourense

»18.00 h. Hora aproximada de chegada a Ourense

#SaildasEstudo2017-18



[0

3 novembro 2017
Lugo romano

Dirixida aos alumnos de 3° e 4° do Grao en Xeografia e Historia
Historia Antiga da P. Ibérica

H2 Antiga do NW de Galicia

Unha visita as Termas romanas, a casa do Mitreo e a
exposicion romana de Porta Mifia

Visita coordinada polas profesoras Susana Reboreda e
Rosa Brafas

PROGRAMA

3 de novembro

»9:00 h. Saida de Ourense

»>20.000 h. Hora aproximada de chegada a Ourense

#SaildasEstudo2017-18












Encrucillada
de tradicions o

fU pethel : Salon de Graors
fFacultade de Historia

Campus de Ovrense
Universidade de Yigo

flo UMIAR
DAS ARTES

lara Bacelar Alves
Istael Barandela
Antén Bovzas
fernando Carrera
feliciano Cadicrno
José Wuis Galovart

Manvel Santors Estévez )
geaat@uvigo.es

Organizacion:
ladislao Carstro
Beatriz Comendador



flo UMIAR
DAS ARTES

Salon de Graos
facultade de

Historia
Campus de Ourense
Universidade de Vigo

Inscricién gratuita
geaat@uvigo.es

Entregarase diploma aos asistentes a palo
menos o 80% da duracian total do ciclo, por un
total de 15 horas lectivas

Ciclo de
Conferenciars
14-15 de
Decembro 2017

XOVES 14/12/2017

»  16.00 h Apertura do ciclo. Ladislao
Castro e Beatriz Comendador, Area de
Prehistoria, GEAAT, Uvigo

>  SESION CRONOLOXIA E
ICONOGRAFIA DA ARTE RUPESTRE

»  16.15-17.00 h Unha interpretacion
narrativa dos cervos na arte rupestre
galaica. Ladislao Castro, GEAAT, Uvigo

»  17.15-18.00 h Aproximacions
cronoloxicas dende a estratigrafia
horizontal: novas perspectivas
Israel Barandela, GEAAT, Uvigo

»  18.00-18.30 h PausatCafé

»  18.30-19.15 h Iconografia e cronoloxia
da Arte Atléntica ou... os retratos de
uma Utopia. Lara Bacelar Alves,
CEAACP, Universidade de Coimbra

»  19.30 Mesa redonda

VENRES 15/12/2017

>
>

SESION ARTES ESQUEMATICAS
9.30-10.15 h O Bierzo: Unha aproximacion &
sua arte rupestre postpaleolitica. Feliciano
Cadierno, Univ. Valencia

10.30-11.15 h Noroeste Peninsular:
encrucillada de tradicions rupestres. Beatriz
Comendador, Area de Prehistoria, Uvigo,
Lara Bacelar Alves, CEAACP, Universidade
de Coimbra

11.30-12.00 Pausa+Café

12.00-12.45 Volvendo sobre os pasos.
Repensando a Arte Esquematica Atlantica
Manuel Santos-Estévez, Univ. do Minho/FCT
13.00 Mesa redonda

SESION REXISTRO E PROTECCION DA
ARTE RUPESTRE

16.15-17.00 h Arqueoastronomia. Rexistro e
interpretacion. José Luis Galovart
17.15-18.00 h A proteccion ecoloxica do
patrimonio no monte como oportunidade para
a multifuncionalidade produtiva, social e
ecosistémica do territorio. Anton Bouzas.
Colectivo a Rula.

18.00-18.30 h Pausa+Café

18.30-19.15 h Lifias estratéxicas para a
proteccion da arte prehistdrica en Galicia.
Fernando Carrera. ESCRBCGA

19.30 Mesa redonda e peche do ciclo


mailto:geaat@uvigo.es

[0

O Febreiro 2018

VISITA A EXPOSICION “IN TEMPORE SUEBORUM”

Dirixida aos alumnos de 2° do Grao en Xeografia e Historia
Materia: Historia da Arte Medieval

Visita coordinada pola profesora Yolanda
Barriocanal Lopez

PROGRAMA

9 Febreiro

11:00 h.: Edificio Marcos Valcarcel
12:00 h. : Santa Maria Nai

13:00 h.: Museo Municipal

#SaildasEstudo2017-18



pELEGACWSH DE ALUSNOS |
Facultade da HISTORILIA

- ®. UniversidadaVigo

9°viaxe de estudos arqueoloxicos  9°viaggio di studi archeologici

Tomba del
“Tuffatore
-+« (Paestum) . -
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Estudo histérico da Vila de Oimbra
https://duvi.uvigo.gal/duvi_gl/contenido/artigos/investigacion/2018/02/artigo _0016.html



https://duvi.uvigo.gal/duvi_gl/contenido/artigos/investigacion/2018/02/artigo_0016.html

|:||:| 23 Febreiro 2018

VISITAAQ EDIFICIO DO VELLO PALACIO EPISCOPAL DE OURENSE. SEDE
DO MUSEO ARQUEOLOXICO

Dirixida aos alumnos de 2° do Grao en Xeografia e Historia
Materia: Historia da Arte Medieval

Visita coordinada pola profesora
Yolanda Barriocanal Lopez

PROGRAMA

23 Febreiro
11:00h.: Edificio MUSEO. Praza Maior

#SaildasEstudo2017-18



Rolda prensa presentacion | Olimpiada de Historia. Fai Historia con nos.
https://duvi.uvigo.gal/duvi_gl/contenido/artigos/institucional/2018/02/artigo_0019.html
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Jornadas de Historia
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6-7 de marzo de 2018
Facultade de
Xeografia e Historia
Salon de Graos

COMITE ORGANIZADOR
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COMITE CIENTIFICO
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Julio Ponce Alberca
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Luis Dominguez Castro
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FARODE VIGO

Los masteres cientificos y
tecnologicos tienen los
titulados mas satisfechos
con su formacion

Los egresados de los programas mas valorados destacan la actualidad y
adecuacion de los conocimientos adquiridos, la utilidad de las practicas y
los servicios de la Universidad

Sandra Penelas 02.03.2018 | 02:41

Los masteres cientificos y tecnoldgicos se mantienen como los titulos mejor valorados por los
egresados de la Universidad de Vigo en el ultimo informe de satisfaccion realizado por el area
de Calidad. Los encuestados destacan la actualidad y la adecuacion de la formacién recibida,
asi como la utilidad de las préacticas y los recursos y servicios de las institucion.

En este "top ten" solo se cuelan dos masteres del ambito juridico y social: Direccién Publica y
Liderazgo Institucional, de Pontevedra; y Creacion, Direccion e Innovacion en la Empresa, de
Ourense. La rama de arte y humanidades solo esta representada por el grado de Geografia e
Historia que se imparte en el campus de As Burgas.

Los resultados del informe se basan en las respuestas de 1.399 personas que acabaron sus
grados y masteres durante el curso 2015/16, lo que representa al 38% de los titulados en ese
periodo. Ademas, casi el 50% de ellos estaban empleados o habian trabajado en ambitos
relacionados con su formacion.

Los encuestados otorgan a la institucion viguesa una nota media de 3,30 sobre 5, un resultado
entre la consideracion de aceptable (3) y satisfactoria (4). La calificacion final es el resultado de


http://www.farodevigo.es/autores/sandra-penelas.html
http://www.farodevigo.es/tags/universidad-de-vigo.html
http://www.farodevigo.es/tags/arte.html
http://www.farodevigo.es/tags/cursos.html

la valoracion del plan de estudios, su actualidad, la orientacion profesional y laboral, las
practicas externas, los profesores, los recursos y servicios de la Universidad y la adecuacion y
utilidad de los conocimientos recibidos a la carrera profesional, entre otras cuestiones.

La Universidad repite la misma valoracion del informe anterior, para el que fueron entrevistados
mas de 800 titulados durante el curso 2014/15.

El master en Ingenieria Quimica mejora su puntuacion entre los diez programas mas valorados
y pasa del noveno puesto al primero con un 4,71, rozando la calificacion de "muy satisfactorio".
Y también repiten los posgrados de Matematica Industrial; Ciencia y Tecnologia de
Conservacion de Productos de la Pesca, e Ingenieria Informética.

Respecto a los grados mas valorados por los egresados de la institucion viguesa, tras el de
Geografia e Historia -el Unico en los primeros diez puestos del ranking global con la nota
maxima de 3,99- se situan Derecho de Ourense -3,89-, Quimica -3,82-, Comercio -3,80- y
Biologia -3,61-.

La lista de las carreras mas valoradas la completan Fisioterapia -3,60-, Derecho de Vigo -3,58-
, Administracién y Direccion de Empresas (ADE) de Ourense -3,56-, Ciencia y Tecnologia de
los Alimentos -3,55- y Relaciones Laborales -3,46-.

Teniendo en cuenta los masteres y grados impartidos por los centros de los tres campus, el
mas valorado por los egresados es la Facultad de Quimica, que recibe un 3,83.

Y tras ella destacan la facultad ourensana de Historia -3,75-, la Escuela de Estudios
Empresariales de Torrecedeira -3,73-, Derecho de Ourense -3,71- y Fisioterapia
de Pontevedra -3,60-.

Un resultado llamativo del informe es el alto nivel de satisfaccion que muestran los exalumnos
del programa de mayores de la Universidad, que supera la media de la institucion en los tres
campus. Los titulados del ciclo intensivo de Pontevedra otorgan a la formacion recibida una
nota de 4,07, los de Vigo un 3,87, y los de Ourense un 3,85. Y los universitarios superior sénior
(ciclo integrado) la califican con un 3,73 (Ourense) y un 3,49 (Vigo).


http://www.farodevigo.es/tags/universidad.html
http://www.farodevigo.es/tags/ciencia.html
http://www.farodevigo.es/gran-vigo/
http://www.farodevigo.es/portada-pontevedra/

Xornadas de orientacion profesional
https://duvi.uvigo.gal/duvi_gl/contenido/artigos/academicas/2018/03 /artico_0008.html



https://duvi.uvigo.gal/duvi_gl/contenido/artigos/academicas/2018/03/artigo_0008.html

|:||:| 16 Marzo 2017

ARQUITECTURA VISIGODA, DE REPOBOACION OU MOZARABE
EN STA COMBA DE BANDE

Dirixida aos alumnos de 2° do Grao en Xeografia e Historia
Materia: Historia da Arte Medieval

Visita coordinada pola profesora Yolanda
Barriocanal Lopez

PROGRAMA

16 Marzo

> 9:00 h. Saida de Ourense (Edificio de Ferro)

» 14:00 h. Chegada a Ourense (Edificio de Ferro)

_II

#SaildasEstudo2017-18



De Aeminium (Coimbra) a Igaedis (Idanha-a-Velha):
entre o litoral e o interior norte
da Lusitania romana

Xoves 12 de abril
19:30 horas
Aula 2.1. Facultade de Historia

GEAAT Facultade de Historia
UniversidaggaVigo Universidag.Vigo




Percorrido polos xacementos arqueoloxicos do campus de Vigo
https://duvi.uvigo.gal/duvi_gl/contenido/artigos/cultura/2018/04/artigo_0016.html



https://duvi.uvigo.gal/duvi_gl/contenido/artigos/cultura/2018/04/artigo_0016.html

VI Xornadas “Cuando Mario conoci6 a Clio”
https://duvi.uvigo.gal /duvi_gl/contenido/artigos/academicas/2018 /04 /artico 0017.html



https://duvi.uvigo.gal/duvi_gl/contenido/artigos/academicas/2018/04/artigo_0017.html

[0

20-21-22 abril 2018
Zamora e Alto Douro

Dirixida aos alumnos de 1° e 2° do Grao en Xeografia e
Historia. Materias de Prehistoria e Arqueoloxia

Coordinan: Ladislao Castro Pérez
Fermin Pérez Losada

Campamento romano de
Petavonium, Castillon de
Tabara, igrexa visigotica de
San Pedro de la Nave, Museu
do Cba, nucleo de arte
rupestre de Penascosa,
poboado prehistorico de
Castelo Velho, mina aurifera
romana de Tresminas, Museu
Regional Flaviense, balneario
romano de Chaves

#SaildasEstudo2017-18






Simposio internacional de Arqueoloxia Medieval
https://duvi.uvigo.gal /duvi_gl/contenido/artigos/investigacion/2018/04/artico_0017.html



https://duvi.uvigo.gal/duvi_gl/contenido/artigos/investigacion/2018/04/artigo_0017.html

A cartografia militar en Espana.
https://duvi.uvigo.gal/duvi_gl/contenido/artigos/academicas/2018/05/artigo _0002.html



https://duvi.uvigo.gal/duvi_gl/contenido/artigos/academicas/2018/05/artigo_0002.html

I Olimpiada de Historia. Fai Historia con nos.
https://www.uvigo.gal/universidade/comunicacion/duvi/cpr-padre-feijoo-zorelle-gana-i-olimpiada-historia



https://www.uvigo.gal/universidade/comunicacion/duvi/cpr-padre-feijoo-zorelle-gana-i-olimpiada-historia




Anexo 2: Campafa de promocion do Grao en
Xeografia e Historia do curso 2017/2018

Facultade

UniversidajaVigo de Historia



nasas

AGENCIA CREATIVA DE MARKETING ONLINE

INFORME CAMPANA
GRAO SEMIPRESENCIAL
XEOGRAFIA E HISTORIA
Maio-Xullo 2018

www.nasassocialmedia.com



= Social Ads Facebook: formulario captacion clientes

potenciais.

-Datas: 21 de maio-11 xufio 2018

-Segmentacién: a segmentacion xeografica limitarase a Galicia, a persoas
entre 26-65+ anos interesadas en Historia, Historia da Arte, Historia local,
Historia cultural, Universidade de Vigo, Xeografia, Educacién a distancia,

Patrimonio cultural, Ourense.

-Ubicacién: seccion de noticias do ordenador e mobil.

Resultados
LEADS 209
ALCANCE 50.937 personas
INVESTIMENTO 600€

= Social Ads Facebook / Audiencia Network / Instagram:

video ad hoc

-Datas: 4-18 junio. Inscricién ainda non aberta.



-Creatividade: video da campana.

-Segmentacién: Galicia, a persoas entre 26-65+ anos interesadas en
Historia, Historia da Arte, Historia local, Historia cultural, Universidade

de Vigo, Xeografia, Educacién a distancia, Patrimonio cultural, Ourense.

-Ubicaciéns: Instagram desde Facebook.

Resultados
ALCANCE 43,592
CLICS A WEB 1.203
INVESTIMENTO 600€

= Social Ads Facebook: Trafico web_ Galeria de imaxes

-Datas: 19 xuiio- 2 xullo. Inscricién xa aberta.




http://historia.uvigo.es/gl/titulacions/grao-en-xeografia-e-

historia/modalidade-semipresencial

-Segmentacién: Galicia, a persoas entre 26-65+ anos interesadas en
Historia, Historia da Arte, Historia local, Historia cultural, Universidade

de Vigo, Xeografia, Educacién a distancia, Patrimonio cultural, Ourense.

-Ubicaciéns: Facebook.

-Creatividade: Imaxes da campaiia.

Estimativo Resultados
ALCANCE 20.000 52.672
CLICS A WEB 600 564
INVESTIMENTO 500€ 675€*

* Durante o desenvolvemento da campana, siimanse +175€ procedentes da
campana de Busqueda en Adwords ao non consumir esta o orzamento que

tifa reservado.

= Display — Banners (grafica animada)

- Datas: 4 junio-2 julio 2018

-Segmentacién: interesados en historia, arte, xeografia, educacion e

formacion.

-Ubicaciéns: Webs sobre os temas.


http://historia.uvigo.es/gl/titulacions/grao-en-xeografia-e-historia/modalidade-semipresencial
http://historia.uvigo.es/gl/titulacions/grao-en-xeografia-e-historia/modalidade-semipresencial

Resultados 22

Resultados 12 fase Total
fase
CLICS A WEB 3.196 937 4.133
IMPRESIONS 628.338 183.149 811.487
INVESTIMENTO 499 44 € 304,96€ 804.4€

*Repdrtese en 2 campanas:

- 1eanticipada: 500€ (4-24 de xurio).
- 2°ordinaria: 300€ (25 xunio-2 de xullo).

= Busqueda

- Datas: 21 maio ao 2 xullo 2018

- Segmentaciéon: palabras clave relacionadas coa formacién semi

presencial, universitaria, arte, xeografia e historia.

- 1 anuncio.
Resultados
CLICS A WEB 617
INVESTIMENTO 324,60€™*

** Detense cando leva gastado 324,60€. Pdsanse 175€ a Social Ads

Facebook: Trdfico web Galeria de imaxes.

* YouTube + Google Outstream Ads



- Datas: subir 14 maio. Campafia a 0,01€ maximo ata esgotar orzamento.
- Segmentacidén: a segmentacion limitouse a Galicia.

- Creatividade: video da campaiia.

Resultados
VISTAS 31.861
INVESTIMENTO 300€

*** Repdrtense inicialmente 225€ para campana en Youtube e 75€ para
campania OutStream. Ao observar que OutStream obtén uns custos moi
elevados por visualizacion, detense cando leva gastados 9€ e pdsase o

restando de novo 4 campana de Youtube.

= Twitter Ads

- Datas: saimos coas contas o 14 de maio.




- Social Ads: 21 de mayo-2 xullo.

- Galicia. Interesados en arte, geografica e historia (semipresencial)

- Publico 18 afos presencial

Veliazque = Armstron
Hipatia
z g

IMPRESIONS = 206.756 @ 266.960 155.123

CLICS A WEB 306 264 329
INVESTIMEN
600€ 600€ 351,75€
TO

Total

628.839

899

1551,75€

****Anuncios de trdfico. Estimanse inicialmente 600€ para cada unha das

tres contas de Twitter, 1.800€ en total.

= Notas de prensa

12 — 23 de maio. Bots de Twitter + video.

22 — 18 de xuno. Comezo pre-inscricion.

= Cunas radio

14 - 27 xuno 2018.Datas de radiacion e numero de cuiias

1{1 (11 1]1]1]1]/|1
Xufio 71819 ol1l213l4ls . TOTAL
RADIO GALEGA 313121233133 [3[2|2]1 30
SER OURENSE 11111 1 6
TOTAL CUNAS 36
EMITIDAS




iMUCHAS GRACIAS!

Si tienes alguna duda puedes contactar con nosotros.

CIFRANCISCO MARING N3 1° Izg 15004-A CORUNA TEL=+34 981 136 868



DIFUSION DO GRAO DE XEOGRAFIA E HISTORIA

FACULTADE DE HISTORIA - UNIVERSIDADE DE VIGO

Fai HISTORIA con nos

Xeitura: Xestion Integral do Patrimonio Cultural S.Coop.Gal) __ CIF: F32449514
Festival Internacional de Xardins (Oficinas 2), RGa Portovello (Allariz, Ourense) 32660__ Telf: 693 652 909
noemiad @xeitura.com / http://xeitura.com



mailto:noemiad@xeitura.com
http://xeitura.com

FICHA TECNICA: | XORNADAS DIFUSION DO GRAO DE XEOGRAFIA E HISTORIA NOS CENTROS EDUCATIVOS

TITULO

111 Xornadas difusion do Grao de Xeografia e Historia

SUBTITULO/
TEMATICA

Difusion das saidas profesionais do Grao de Xeografia e Historia

DATAS De Outubro a Xufio |
Segundo dispoiiibilidade do centro

TEMPO

DESTINATARIOS

60 - 90 min.

4° ESO e Bacharelato

N° DE
PARTICIPANTES

Recomendable grupos ata 25 pax., mais, varias sesions.

LOCALIZACION

Centros educativos provincia de Ourense e Pontevedra

Actividade Tempo aprox.
Presentacion xornadas 10 min
DINAMICA 1 | Presentacion e pautas. 5min
(60 min) Lo o ;
Dinamica 2 Execucion. 20 min
3 | Conclusions e valoracién 20 min
Despedida e invitacion a seguir en contacto. 5min
CUSTE Gratuito para o centro Universidade: consultar facturas

Datos de contacto

Informacién

E-mail: noemiad@xeitura.com
Tfno.: 693 652 909

Reservas e inscripcion

E-mail: noemiad@xeitura.com
Tfno.: 693 652 909

Educadores/
monitores

Noemi Alvarez Doallo, Historiadora de Arte e Técnico de Turismo

Xornadas de difusion do Grao de Xeografia e Historia, do campus de Ourense, polos centros
DESCRICION escolares da provincia de Ourense. Nela preténdese dar a cofiecer as diferentes saidas profesionais
as que poden optar se cursan o grao.
Xerais e Ver o Grao como algo atractivo e con futuro laboral.
e Ver as oportunidades e vantaxes de estudar nun campus pequeno.
OBXECTIVOS Especificos | © COfecer as diferentes saidas profesionais do grao.
P e Xerar un pensamento critico con respecto 0 mundo no que viven.
e Crear 0 seu propio cofiecemento da historia.
. Igualdade, tolerancia, solidaridade, equidade, traballo en equipo, valoracion
OUTROS Sociais . .
patrimonial e cultural ...
VALORES
Individuais Sentido critico, curiosidade, creatividade, educacion vial, esforzo individual ...

Xeitura: Xestion Integral do Patrimonio Cultural S.Coop.Gal) __ CIF: F32449514

Festival Internacional de Xardins (Oficinas 2), Rua Portovello (Allariz, Ourense) 32660__ Telf: 693 652 909

noemiad @xeitura.com / http://xeitura.com


mailto:noemiad@xeitura.com
http://xeitura.com
mailto:noemiad@xeitura.com
mailto:noemiad@xeitura.com

e https://www.uvigo.gal/uvigo_es/centros/ourense/facultade-historia/
Webgrafia e Delegacién de alumnos — Edificio Facultades. 1° Piso // Tfno.: 988 38 73 05 // E-mail: dafho@uvigo.es.
o Campus Universitario As Lagoas s/n 32004 Orense.// Telf. 988387101-988387200 // E-mail Decanato:
defho@uvigo.es // E-mail Secretaria Decanato: sdefho@uvigo.es
e  http://www.qestudio.com/gestor-patrimonio-cultural-6282/
e  http://www.educaweb.com/profesion/trabajador-museo-galeria-494/

EXPOSICION
EXPOSICION
TITULO Eu son .... Ti queres ser?
Dura_wnon Unha semana no centro
aproximada

L Enviase os centros que o soliciten.
Localizacién
¢ Coriecer as diferentes saidas profesionais do grao de Historia.
OBXECTIVOS e Xerar un pensamento critico con respecto 6 mundo no que viven.
¢ Crear no seu propio cofiecemento da historia.

1° Foto dun antigo alumno e a que se dedica explicandoo.
Desefio 20 Un obxecto que non existiria se non existira a profesion de... e a persoa o lado explicando que
fai.
Paneis Tema
S 1 Informacion xeral
2 2 Xestor cultural // Técnico ou asesor cultural
[&] -z - -z
b 3 Arqueologo // Conservacion, exposicion e mercado de obras de arte.
a)
4 Documentalista // Humanidades dixitais
RECURSOS MATERIAIS EXPOSICION - XOGO
. . Contacto
Eu son ... ti queres ser? Persoa -
E.mail. Telf
Docente ou investigacién xeogréfica e historica. Marta Lopez martalopez@uvigo.es 646 46 82 07
Documentalista Victor Rodriguez victor_muniz@hotmail.es 637 18 23 36
Técnico M2 Pilar NUfiez Sanchez
Arquivos/ Museo / Biblioteca
Técnico ou Asesor cultural en institucions e Juan Antonio Seara Ferro 679 82 55 63
empresas
Arquedlogo Eduardo Breogan Nieto Mufiiz ebreogan@gmail.com 629 41 66 63
Xestion do patrimonio historico, natural , Begofia Garrido Labrador bglourense@gmail.com 650057011

cultural

Xeitura: Xestion Integral do Patrimonio Cultural S.Coop.Gal) __ CIF: F32449514
Festival Internacional de Xardins (Oficinas 2), RGa Portovello (Allariz, Ourense) 32660__ Telf: 693 652 909
noemiad @xeitura.com / http://xeitura.com



mailto:noemiad@xeitura.com
http://xeitura.com
https://www.uvigo.gal/uvigo_es/centros/ourense/facultade-historia/
mailto:dafho@uvigo.es.
mailto:defho@uvigo.es
mailto:sdefho@uvigo.es
http://www.qestudio.com/gestor-patrimonio-cultural-6282/
http://www.educaweb.com/profesion/trabajador-museo-galeria-494/
mailto:martalopez@uvigo.es
mailto:victor_muniz@hotmail.es
mailto:ebreogan@gmail.com
mailto:bglourense@gmail.com

DINAMICA

Titulo QUEN SON?// A QUE ME ADICO?
Obxectivos Cofiecer as diferentes saidas profesionais
Actividades Tempo Aprox.

Tempo 1 | Presentacion e pautas da dinamica. 5 mih

2 | Execucion dinamica: 20 min

3 | Conclusions e valoracion 20 min
Lugar Aula seleccionad_a polo centro Tamafo do Minimo 10 pax.
educativo. grupo Maximo. 30 pax.

Persoas que se estean adicando a algunha das profesions

1 Carta das persoas .
seleccionadas.
Preguntas as que deben contestar os anteriores en 140 caract.
1. O QUE ME ENSINOU A GRAO EN HISTORIA :
2. O QUE APRENDIN NO GRAO EN HISTORIA:
3. SEPUIDESE TER UN DESEXO, SERIA:
4. SINTO FELIZ CANDO:
5. SINTO TRISTE CANDO:
6. UNHA PREGUNTA TENO SOBRE A VIDA E:
Cartas da 7. ENFADOME CANDO:
informacion 8. A FANTASIA QUE MAIS ME GUSTARIA TER E:
9. DAME MEDO CANDO:
Material 10. VEXOME A MIN MESMO (A):
Barallas de 11. ALGO QUE FAGO BEN E:
cartas. 12. CANDO ERA NENO(A) GUSTABAME:
13. AS TRES CARACTERISTICAS QUE ME DEFINEN NO MEU
TRABALLO SON
14. TRES COUSAS IMPORTANTES PARA O MEU TRABALLO SON
e Técnico Arquivos/ Museo / Biblioteca
e Técnico ou Asesor cultural en institucions e empresas
¢ Arquedlogo
3 | Cartas daprofesion | e Xestion do patrimonio historico, natural , cultural en &mbitos
institucionais e empresariais
e Conservacion, exposicion e mercado de obras de arte.
¢ Humanidades dixitais
. Carta dos L . .. , .
Comodin Que non existiria ou se perderia de non existir a tta profesion:
obxectos.
1 | Se explica o xogo e de canto tempo dispofien
2 | Se entrega a cada grupo as mesmas cartas
Desenrolo 3 | Se pon en comun as conclusidns que chegaron

Se fai valoracion o mesmo tempo que se vai presentando as diferentes saidas
profesionais do grao de Xeografia e historia.

Xeitura: Xestion Integral do Patrimonio Cultural S.Coop.Gal) __ CIF: F32449514
Festival Internacional de Xardins (Oficinas 2), RGa Portovello (Allariz, Ourense) 32660__ Telf: 693 652 909
noemiad @xeitura.com / http://xeitura.com



mailto:noemiad@xeitura.com
http://xeitura.com

RESERVAS CHARLAS E EXPOSICION

B [+ o E F G H I J K L ]
d=ta h. CENTRO Nome cargo e.mail TELF. Localid. " pax
dia mes 40 ESO |[1°BACH | 2'BACH
OCTUBRO
26 10 De11:30a12:30h Colegio Estudio Andrea o Gloria Mondelo profe HE gloria@ colegioestudio.es 986363224 Higran 22
NOYEMER O
[ 11 de 15:30a 17h IES Cidade de AngqWioquia Ana Gloria abvagra@gmail.com 40
16 11 De1laldh. Colegin Concepeidn Arenal Carmen Barbosa Lorenzo carmenbarboloren@hatmail. com | 988 220200 Qurense i)
23 11 De9al14:30h 1ES Xunqueira ll Laura Makar mahar® edu.sunta.es 886159089 Fontevedra 25 17 25
23 11 Oe 9al4:30h 1ES Xunqueira 1l Laura Malar mahar@ edu.xunta.es 286159089 Pontevedra 21 13
24 11 De12:50a13:40h IES Aquis Celenis Eva M oreira Fontan orientadora moreirafontani@ eduxunta.es 886 1511 30 Caldas de Reis 25
30 11 de 11:30a12:30 |ES San M amede M2 José Sarandeses jefa de estudios ies.san.mamede@eduxunta. &5 938788561 Maceda 10 n
DECEMERDO
[ ] 78
data h. CENTRO Naorme cargo & _rail TELF. Localid. U pax
dia | mes 40 ES0O |1PBACH | Z'EACH
HANEIRD
FEEREIRO
MARZO
AERIL
17 4 De 10 a 14h |ES Frei M art'n Sarmisnto Cristina Glez. Pérez cgonzale @ eduxunta.es 986 85 26 54 Fontevedra 26 16 23
17 4 De 10 a 14h IES Frei Martin Sarmiento Cristina Glez. Pérez cgonzale @ edu.wunta.es 986 85 26 54 Fontevedra 25 13
19 4 de 12:30a 13:30h |ES AsBizocas IMatilde Molina Ferragut rmmolina @ e du.xunta. es 0 Grove 20
23 4 de 12:30 a3 14:30h |ES Escolas Proval Danigl Mulet dmulet@edusunta.es HNigran 36 13
24 4 12 a14h Padre Feijoo Beatriz Misto b.nigto.ou@gmail.com Qurense 45 8
26 4 9:25 3 10:25h |ES AsBizocas Iatilde Molina Ferragut 0 Grove 18
FAA IO
14 5 Dellal2 |E5 Valadares W ontserrat ies.valadaresi@edu.xunta. es 336111060 Pontevedra 75
nufio

—

Total de alumnos 6s que chegou a actividade: 577 (248 de outubro a decembro e 329 dende xaneiro

a maio).

Xeitura: Xestion Integral do Patrimonio Cultural S.Coop.Gal) __ CIF: F32449514

Festival Internacional de Xardins (Oficinas 2), RGa Portovello (Allariz, Ourense) 32660__ Telf: 693 652 909
noemiad @xeitura.com / http://xeitura.com



mailto:noemiad@xeitura.com
http://xeitura.com

VALORACION XERAL

A valoracion xeral da actividade foi moi positiva. No curso 2017-2018 foise a menos IES (12)
gue no curso anterior (15) pero a Difusiéon do Grao chegou a un nimero case igual de alumnos, un
lixeiro ascenso este curso (de 573 rapaces no curso anterior a 577 este curso 2017-2018) polo que
consideramos que a acollida e resposta est4 sendo moi valorada e apreciada por parte dos centros
de estudios que solicitan a actividade.

Moitos destos centros repiten de un curso para outro polo que se ve gque consideran a
actividade en alto grado, de feito varios deles extenden as charlas a diferentes cursos no mesmo
dia, facendo xornadas de dia lectivo enteiro para os diferentes cursos.

A resposta obtida en xeral foi moi satisfactoria, xa por parte dos centros e todos aqueles
profesionais que nos solicitan a charla como por parte do alumnado, a maior parte del, algins
rapaces, 0S menos, non amosan interés por nada.

Este curso se elaborou unha charla-dindmica nova para un deses IES que repiten ano tras
ano ca actividade posto que os alumnos xa cofiecian 0 xogo. Fixose un novo Power Point con

curiosidades e imaxes interesantes e que elevaron a atencién do alumnado.

"Aquel que
non conece a historia,
esta condenado a

repetila”

Xeitura: Xestion Integral do Patrimonio Cultural S.Coop.Gal) __ CIF: F32449514
Festival Internacional de Xardins (Oficinas 2), Rua Portovello (Allariz, Ourense) 32660__ Telf: 693 652 909
noemiad @xeitura.com / http:/xeitura.com
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VALORACION PROFESORADO

INCLUESE INFORMACION NOVEDOSA 1| 5 |5
VALORACION DO XOGO PLANTEXADO 11| 4 |5
CAPACIDADE DE TRANSMISION DA RESPONSABLE DA ACTIVIDADE 1|13 |7
IMPORTANCIA DA PRESENCIA DO EQUIPO DECANAL 5
A VALORACION XERAL DA ACTIVIDADE E 311 |7

O gue algun docente manifestou:

- “Poder contar coa experiencia persoal dunha rapaza nova, de fora que estudou
Historia, reforza o que nos lle contamos, que hai posibilidades e que non se poden desanimar polo
gue outros digan (coa historia non se traballa)”.

- “Ensinarlle que hai mais opcidns que a docencia e que a Historia serve para moito na
nosa sociedade, que non é estudiala porque nos empefiemos os profesores da materia”.

Xeitura: Xestion Integral do Patrimonio Cultural S.Coop.Gal) __ CIF: F32449514
Festival Internacional de Xardins (Oficinas 2), RGa Portovello (Allariz, Ourense) 32660__ Telf: 693 652 909
noemiad @xeitura.com / http://xeitura.com
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VALORACION ALUMNADO

ENQUISA 1 2 3 4 5
Incltese informacion novedosa? 1 9 73 169 123
Valoracién do Power Point 5 16 88 171 88
Valoracion do xogo 7 24 97 154 93
Capacidade de transmision da responsable da actividade 2 5 62 130 160
VALORACION GLOBAL
Valoracién xeral da actividade 54 202 112

Valoracion Alumnado

B [ncliese informaciaon
novedosa?

200

B Valoracion do Power
Paint
150 » .
Valoracion do xogo

B Capacidade de
transmisidn da
100 responsable da
actividade
B ‘Valoracion zeral da
actividade
a0 ||
al_ II ™

O que alguns alumnos nos deixaron plasmado nas enquisas:

- "Persoalmente, me pareceu unha charla moi Util que nos mostra as posibilidades que ten a
historia".

Xeitura: Xestion Integral do Patrimonio Cultural S.Coop.Gal) __ CIF: F32449514
Festival Internacional de Xardins (Oficinas 2), Rua Portovello (Allariz, Ourense) 32660__ Telf: 693 652 909
noemiad @xeitura.com / http:/xeitura.com
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- "A historia ten moitas opcions de traballo inesperadas".
- "Paréceme moi interesante xa que agora sei mais do que quero facer".
- "Gustoume a presentacién, achega moita informacion, incluso no campo laboral”.

- "Encantoume, xa que adoro a historia e estaba en dubida de estudar historia ou turismo,
asi que paréceme xenial iso de fusionalas".

- "Pareceume unha charla moi divertida, espontanea e fluida, moi ben!". "Na historia vense
moitos recorrridos e nesta exposicibn mostranse”.

- "Fixose curta e amena, non foi para nada aburrida".

PROPOSTAS DE MELLORA

e Promocién das Olimpiadas da Historia a mais centros; posible “exportacion” a fora de
Ourense.

e Programas conxuntos de investigacion ou actividades con centros educativos de
diferentes niveis.

e Xornada de portas abertas para alumnos, pais, nais e/ou titores para dar a cofecer as
instalaciéns e as diferentes materias impartidas asi como as posibles opcidns e saidas
profesionais.

e Un analise sobre a empregabilidade dos alumnos licenciados en este Grao.

Xeitura: Xestion Integral do Patrimonio Cultural S.Coop.Gal) __ CIF: F32449514
Festival Internacional de Xardins (Oficinas 2), RGa Portovello (Allariz, Ourense) 32660__ Telf: 693 652 909
noemiad @xeitura.com / http://xeitura.com
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